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NOTA INFORMATIVA REFERENTE AL TEMARIO RELATIVO A LAS PLAZAS 
DE TÉCNICO/A AUXILIAR DEPORTIVO Y DE PEÓN/A Y AYUDANTE PEÓN/A 
ESPECIALISTA CONVOCADAS MEDIANTE CONCURSO-OPOSICIÓN PARA 
LA ESTABILIZACIÓN DE PLAZAS DEL AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID. 

EN EL ANEXO III PROGRAMA CORRESPONDIENTE A LAS PLAZAS DE 
TÉCNICO/A AUXILAIR DEPORTIVO: 

- Sustituir el Tema 1 por el siguiente texto: La Carta Europea del deporte 
2021. La Ley 39/2022 de 30 de diciembre, del Deporte: principios 
generales y distribución de competencias en materia de deportes. El 
papel de las Administraciones Públicas en el desarrollo de actividades 
físico-deportivas y de ocio. 

EN EL ANEXO III PROGRAMA CORRESPONDIENTE A LAS PLAZAS DE 
PEÓN/A Y AYUDANTE PEÓN/A ESPECIALISTA: 

- Sustituir el Tema 5 por el siguiente texto: Ley 7/2022, de abril, de 
residuos y suelos contaminados para una economía circular: Artículo 2: 
(definiciones). 
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