
DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

  Ayuntamiento de Valladolid 
 

 
 

 

       Área: Planificación y Recursos. 
       Departamento: Gestión de Recursos Humanos 

  Nº de expediente: PER-809/2020. 
 

 
 
ASUNTO: COMPOSICIÓN DE LA LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS Y 
CONVOCATORIA A LA REALIZACIÓN DEL PRIMER EJERCICIO, PARA LA PROVISIÓN DE 2 PLAZAS 
DE TÉCNICO AUXILIAR DE BIBLIOLOGÍA Y ARCHIVÍSTICA DEL AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID. 
 

 “Visto el expediente PER-809/2020, relativo a la convocatoria para la provisión, 
mediante oposición libre, de 2 plazas de Técnico Auxiliar de Bibliología y Archivística del 
Ayuntamiento de Valladolid, cuyas bases fueron publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia 
de Valladolid de 9 de diciembre de 2020, el funcionario que suscribe propone que sea adoptada 
resolución del tenor literal siguiente: 

ANTECEDENTES DE HECHO 
 

 PRIMERO.- Por Decreto núm. 2405, de fecha 12 de marzo de 2021, se aprobaron 
las listas provisionales de personas admitidas y excluidas al referido proceso selectivo, cuya 
publicación se efectuó en el Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid el día 29 de marzo de 
2021, siendo, asimismo, publicada en el Tablón de Anuncios de la Sede Electrónica del 
Ayuntamiento de Valladolid. 
 

FUNDAMENTOS DE DERECHO 
 
 PRIMERO.- Corresponde la competencia para dictar la presente Resolución a la 
Junta de Gobierno, en virtud de lo establecido en el artículo 127.1.h de la Ley 7/1985, de 2 de 
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, habiéndose delegado dicha competencia en 
el Concejal Delegado de Planificación y Recursos, por Acuerdo de fecha 19 de junio de 2019. 
 
 SEGUNDO.- De conformidad con lo dispuesto en la Base novena de las Bases 
generales por las que se regirán los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de 
Valladolid para la selección de personal funcionario, aprobadas por Decreto núm. 4568 del 
Concejal Delegado del Área de Planificación y Recursos, de fecha 15 de julio de 2020 y 
publicadas en el “Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid” núm. 147 de 3 de agosto de 2020, 
“finalizado el plazo de reclamaciones y de subsanación de defectos de las solicitudes, se dictará 
resolución aprobando la relación definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas, que 
será publicada en el Tablón Oficial de Anuncios de la Sede Electrónica del Ayuntamiento de 
Valladolid (www.valladolid.gob.es). En la misma resolución se señalará  la fecha, lugar y hora de 
realización de la primera prueba que hubiera de realizarse, y, en su caso, el orden de actuación 
de las personas aspirantes, así como la composición del órgano de selección”. 
 
 En su virtud, finalizado el plazo de alegaciones a las listas provisionales de personas 
admitidas y excluidas, y atendidos los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho 
expuesto, se propone la adopción de la siguiente RESOLUCIÓN: 
 

PRIMERO.– Aprobar la lista definitiva de personas admitidas y excluidas al citado 
proceso selectivo, que acompaña como Anexo a la presente Resolución, disponiendo su 
publicación en el Tablón de Anuncios de la Sede Electrónica del Ayuntamiento de Valladolid 
(www.valladolid.gob.es). 

 
 SEGUNDO.– Convocar a los aspirantes que se relacionan en el ANEXO I  el próximo día 
5 de febrero de 2022, a las 9:00 horas en el Aulario Campus Esgueva de la Universidad de 
Valladolid, situado en el Paseo del Cauce S/N, entrada por el acceso Oeste (puerta lateral 
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que da al río Esgueva). Con, al menos 72 horas de antelación a la fecha de realización del 
examen, el órgano de selección hará público a través del Tablón de Anuncios Oficial de la Sede 
Electrónica del Ayuntamiento de Valladolid (www.valladolid.gob.es) la distribución de las 
personas aspirantes por aulas, la cual se podrá consultar, igualmente, el mismo día de la 
realización de la prueba a la entrada del lugar de celebración de la misma , y que según la Base 
Quinta de la convocatoria consistirá en:  

 
“Primer ejercicio: 

Consistirá en el desarrollo por escrito de tres temas, extraídos al azar ante 
el Tribunal, en presencia de los aspirantes, de entre los que componen el 
programa que figura como Anexo de esta convocatoria, debiendo corresponder un 
tema al Bloque I y dos temas al Bloque II. 

El tiempo para el desarrollo del ejercicio será de tres horas. 

El ejercicio deberá ser leído posteriormente por los aspirantes ante el 
Tribunal en sesión pública convocada al efecto.” 

Las personas convocadas deberán acreditar su personalidad mediante la presentación de 
su D.N.I. o cualquier otro documento que les identifique fehacientemente, y deberán ir provistos 
de bolígrafo y mascarilla. 

 
Asimismo, deberán entregar cumplimentado el ANEXO II de declaración responsable en 

relación con la COVID-19, que figura publicado en el Tablón Oficial de la Sede Electrónica del 
Ayuntamiento de Valladolid. 

 
A N E X O  I 

 
PERSONAS ADMITIDAS DEFINITIVAMENTE 

D.N.I. APELLIDOS NOMBRE 

1. ***5062** ACEBES MAYO MARIA LUISA 

2. ***5474** ALONSO FIGUERO RAQUEL 

3. ***5280** ALONSO GOMEZ ANA 

4. ***1287** ALVAREZ GONZALEZ CONSUELO 

5. ***9362** ALVAREZ LOPEZ MARIA 

6. ***0871** ARBUES VILLAFAÑE MILAGROS 

7. ***2268** ARIAS ASTORGANO NEREA 

8. ***6099** BAÑEZ SIMÓN  JOSE MANUEL 

9. ***0323** BARTOLOME SAN MIGUEL ALMUDENA 

10. ***6432** BERNABE PABLOS DAVID 

11. ***3759** BERNARDO SAN MIGUEL TATIANA 

12. ***2624** BIEN  SANCHEZ JOSE CARLOS  DEL  

13. ***5626** BLANCO  CASTRO M.CONCEPCION 
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14. ***4962** BLANCO CASAS GONZALO 

15. ***7307** BLANCO MERINO MARIA PAZ 

16. ***1615** BLANCO RODRIGUEZ ZULEMA 

17. ***6412** BREZO FERNANDEZ NOELIA 

18. ***7011** BRITO GONZALEZ YURENA 

19. ***0305** BUEIS MANCHO SILVIA CAYETANA 

20. ***2643** CABIEDES MARTINEZ RAQUEL 

21. ***8304** CACERES VALENCIA PAULA 

22. ***8713** CAMARERO IZQUIERDO MARIA JESUS 

23. ***5134** CAÑIBANO GOMEZ MONICA 

24. ***6911** CARRETERO MIERES LUCIA 

25. ***3180** CARTON COLLAZOS MARIA ROSARIO  

26. ***8778** CASADO ALVAREZ ROSA MARIA 

27. ***1574** CEA JIMENEZ ANDREA 

28. ***3227** CEBRIAN RODRIGUEZ RUTH MARIA 

29. ***6412** CEINOS PAREDES PATRICIA 

30. ***8502** CEREZO MARTIN CRISTINA 

31. ***2297** CID RODRIGUEZ PEDRO 

32. ***1414** CORNEJO DE LA FUENTE MIGUEL 

33. ***5835** CUESTA MARTIN TALIA 

34. ***2935** DIAZ GARCIA ALVARO 

35. ***1312** DIEGO ARIAS MARINA 

36. ***7406** DIEGO VIVAS M YOLANDA 

37. ***6577** DIEZ ALVAREZ FERNANDO 

38. ***2600** DOMINGUEZ GAGO LUCIA 

39. ***5728** ESCUDERO GONZALEZ MARIA 

40. ***2731** ESCUDERO VAZQUEZ AMELIA 

41. ***7340** FABRE GARCIA ROSANNA MABEL 

42. ***5102** FERNANDEZ ALONSO ANA NURIA 

43. ***8455** FERNANDEZ VAZQUEZ DANIEL 

44. ***2717** FIGUEROA IZQUIERDO CRISTINA 

45. ***3218** FRAILE RODRIGUEZ ANGEL 

46. ***2162** FRANCOIS MARTIN CAROL 

47. ***9036** FROMESTA RUIZ SANTIAGO 

48. ***4554** GALENDE ZUÑIGA PILAR 

49. ***4371** GALLEGO CAMINERO MONICA 
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50. ***0546** GARCIA  SAN JOSE ALEJANDRO MANUEL  

51. ***8158** GARCIA BURGOS JULIA VICTORIA 

52. ***6091** GARCIA CLEMENTE JAVIER 

53. ***4449** GARCIA CORDOBA MATILDE 

54. ***6566** GARCIA DEL RIO EDUARDO MIGUEL 

55. ***9734** GARCIA ESTEBAN LINA 

56. ***8076** GARCIA GARCIA FERNANDO 

57. ***7360** GARCIA GOMEZ SANDRA 

58. ***3838** GARCIA GOMEZ-CALCERRADA ANA 

59. ***0318** GARCIA JIMENEZ JENNIFER 

60. ***6726** GARCIA MARTIN SORAYA 

61. ***8436** GARCIA MOLINOS MARIA INES 

62. ***3922** GARCIA MOREJON VIRGINIA 

63. ***2735** GARCIA PEREZ MARIA CRISTINA 

64. ***5321** GARCIA PEREZ MIGUEL 

65. ***8313** GARCIA TOMAS MARIA ANGELES 

66. ***1090** GAUDIOSO NAVARRO MARIA ANGELES 

67. ***5386** GIRALDA ORTEGA MARIA CARMEN 

68. ***7230** GOMEZ RIVADENEIRA MARIA 

69. ***6499** GOMEZ-PORRO  MIGUEL VANESA 

70. ***0814** GONZALEZ CHICOTE MIGUEL 

71. ***3327** GONZALEZ DE BENITO CRISTIAN 

72. ***7387** GONZALEZ FERNANDEZ SILVIA 

73. ***1554** GONZALEZ FRADEJAS PABLO 

74. ***4732** GONZALEZ GARCIA CARMEN 

75. ***6990** GONZALEZ GARCIA DANIEL 

76. ***5274** GONZALEZ GONZALEZ LAURA 

77. ***8590** GONZALEZ JIMENEZ MARIA LUISA 

78. ***1780** GONZALEZ PEREZ SANTIAGO 

79. ***7453** GONZALEZ VILLANUEVA GABRIEL 

80. ***6193** GRANDE GONZALEZ INMACULADA 

81. ***4010** GRANERO TABERNERO ELIA 

82. ***3153** GUTIERREZ  LUIS NOELIA 

83. ***3567** HERNANDEZ SANCHEZ RAFAEL 

84. ***6887** HERNANDO PASTOR BEATRIZ 

85. ***6646** HERRERA PITA EUGENIA 

Nº DECRETO: 2022/31.DECRETO:  Nº: 2022/31 - ÁREA: Planificación y Recursos - EXPTE.:
PER-809/2020. Lista definitiva y realización 1 ejercicio Tco.
aux. Bibl. y Arch.

Código para validación: Q4LC6-31BL5-2O93R
Página 4 de 10

1.- Director/a del Departamento de Gestión de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Valladolid. PROPONENTE
03/01/2022 13:24
2.- Concejal Delegado Especial para la Dirección de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Valladolid. VISADO
04/01/2022 09:29
3.- CONCEJAL DELEGADO DE PLANIFICACIÓN Y RECURSOS del Ayuntamiento de Valladolid. RESOLUCIÓN
04/01/2022 10:07
4.- Secretario General del Ayuntamiento de Valladolid en nombre de ViceSecretario General. FE PÚBLICA 04/01/2022
11:02

FIRMADO
04/01/2022 11:02

E
st

a 
es

 u
na

 c
op

ia
 im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

to
 e

le
ct

ró
ni

co
 (

R
ef

: 9
99

16
8 

Q
4L

C
6-

31
B

L5
-2

O
93

R
 E

F
63

C
F

A
64

1D
9E

0F
8E

F
4A

B
6D

E
B

5A
6B

6A
85

D
E

50
2A

2)
 g

en
er

ad
a 

co
n 

la
 a

pl
ic

ac
ió

n 
in

fo
rm

át
ic

a 
F

irm
ad

oc
. E

l d
oc

um
en

to
 e

st
á 

F
IR

M
A

D
O

. M
ed

ia
nt

e 
el

 c
ód

ig
o 

de
ve

rif
ic

ac
ió

n 
pu

ed
e 

co
m

pr
ob

ar
 la

 v
al

id
ez

 d
e 

la
 fi

rm
a 

el
ec

tr
ón

ic
a 

de
 lo

s 
do

cu
m

en
to

s 
fir

m
ad

os
 e

n 
la

 d
ire

cc
ió

n 
w

eb
: h

ttp
s:

//w
w

w
10

.a
va

.e
s/

po
rt

al
C

iu
da

da
no

/p
or

ta
l/v

er
ifi

ca
rD

oc
um

en
to

s.
do



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

  Ayuntamiento de Valladolid 
 

 
 

 

86. ***4200** HERRERAS ARGUELLO LAURA 

87. ***2512** IGLESIAS FERNANDEZ ELENA 

88. ***4107** IZQUIERDO ALVAREZ M JESUS 

89. ***3407** JIMENEZ ROJO MARCOS MANUEL 

90. ***2008** JIMENEZ SANJUANBENITO MARTA 

91. ***4292** LABAJO MURILLO LEYRE 

92. ***4536** LAMBEA  PINACHO MARIA DOLORES 

93. ***3289** LEAL SANTOS M CONSUELO  

94. ***8094** LEAL SOTO MARIA MONTSERRAT 

95. ***4791** LEON GARCIA MILAGROS  DE 

96. ***7013** LERTXUNDI SANZ ALICIA 

97. ***6944** LOBATO DE CASO EVA MARIA 

98. ***0717** LOGROÑO VELASCO SARA 

99. ***2022** LOPEZ GONZALEZ CARLOS 

100. ***7353** MANRIQUE DE ARRIBA CAROLINA 

101. ***7211** MANRIQUE MARTI CLARA MARIA 

102. ***3132** MARBAN INGELMO ALMUDENA 

103. ***7403** MARTIN CURTO MARIA DEL ROSARIO 

104. ***2495** MARTIN ESTEBAN ANA 

105. ***3824** MARTIN JUAREZ MARIA LUISA 

106. ***2854** MARTIN MUÑOZ ANA MARIA 

107. ***8866** MARTIN PEREZ LUCIA 

108. ***6751** MARTIN RODRIGUEZ CRISTINA PILAR  

109. ***1598** MARTIN SANZ ANA 

110. ***5615** MARTIN SIDES AMALIA DEL ROCIO 

111. ***9737** MARTIN VELAZQUEZ MARIA 

112. ***5840** MAS GORDILLO CARMEN CONCEPCION  

113. ***1977** MATA GONZALEZ AGAR ANA 

114. ***9481** MATO LARRIBA SILVIA 

115. ***9728** MENA MIGUEL MARIA EVA 

116. ***8615** MIGUEL CRUZ SANDRA 

117. ***6660** MIGUEL PASCUAL PABLO DE  

118. ***7550** MINGUELA  PEREZ ANA VANESA 

119. ***7004** MOLDON FOLGADO IRENE 

120. ***3151** MONGE RODRIGUEZ ANDRES 

121. ***3900** MONTERO MORANTE MANUEL ESTANISLA 
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

  Ayuntamiento de Valladolid 
 

 
 

 

122. ***1480** MORENO SAN JOSE IRENE 

123. ***5707** MUÑOYERRO SOBRINO CARMEN 

124. ***6896** MUÑOZ ALLUE CELIA 

125. ***4825** MUÑOZ DURAN BEATRIZ 

126. ***1820** MUÑOZ TORRES PAULA 

127. ***3090** NUÑEZ MEZQUITA DIEGO 

128. ***5911** ORDAS REGIL SARA 

129. ***4155** ORDAX GARCIA MARIA 

130. ***0642** OTERO SIMON IRENE MARINA 

131. ***6739** PALMERO DOMINGUEZ LINO MIGUEL 

132. ***4124** PANIAGUA VAZQUEZ INES 

133. ***3942** PARRA TEJADA SALAMBO 

134. ***1688** PASCUAL ESCUDERO PILAR 

135. ***2506** PASCUAL SANCHEZ ALMUDENA 

136. ***2732** PAZ DIEZ CAROLINA 

137. ***5694** PELAYO DIAZ MIGUEL AGUSTIN 

138. ***3208** PEÑA RODRIGUEZ SUSANA 

139. ***9237** PEREZ BORREGO ESTELA 

140. ***9985** PEREZ GONZALEZ MARIA ALICIA 

141. ***7410** PEREZ GONZALEZ MARIA INES  

142. ***2192** PEREZ LOPEZ IGOR 

143. ***1805** PEREZ MARTINEZ RUBEN 

144. ***9513** PEREZ MORALES LUCIA 

145. ***6283** PEREZ SEGOVIANO MARIA LUISA 

146. ***4312** PICO BRAVO SANDRA 

147. ***1811** PINO RODRIGUEZ IGNACIO ANDRES DEL 

148. ***1605** POLO NEGRO MARIA ANGELES 

149. ***4022** PORRAL ALEGRE VICTORIANA 

150. ***9604** PRADO ROSALES PIEDAD 

151. ***1537** RAMOS MALLEN BEATRIZ 

152. ***3503** REDONDO ASENSIO MARIA ELENA 

153. ***2581** RELVAS MARTIN CLAUDIA 

154. ***2528** REOYO RIVAS FERNANDO 

155. ***7118** RICO GARABITO MARIA CARMEN 

156. ***7419** RODERO MERINO MARIA DEL CAMINO 

157. ***8475** RODRIGUEZ ESTEVEZ ANA ISABEL 
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ESTADOFIRMAS
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  Ayuntamiento de Valladolid 
 

 
 

 

158. ***5463** RODRIGUEZ MARTIN VICTOR 

159. ***0582** RODRIGUEZ MARTINEZ JAIME 

160. ***4461** RODRIGUEZ PEREZ MANUEL 

161. ***8541** RODRIGUEZ PONCE ANA MARIA 

162. ***1986** ROJI PRIETO LAURA 

163. ***1488** ROMERO MOREIRA ANGEL 

164. ***4618** ROSA FALCON MARIA LOURDES 

165. ***0257** SABADELL GONZALEZ MARIA NURIA  

166. ***9696** SALDAÑA IBAN MERCEDES 

167. ***3373** SAN CECILIO PEREZ MONICA 

168. ***4188** SANCHEZ BALLESTEROS SONIA 

169. ***8091** SANCHEZ LOPEZ ANA MARIA 

170. ***2835** SANCHEZ PEREZ MARIA NIEVES 

171. ***0007** SANCHEZ PLAZA JOSE MANUEL  

172. ***0917** SANCHO MARTIN JESICA 

173. ***4837** SANTAMARIA NAVARRO MARIA DE LOS REYES 

174. ***9918** SANTANDER DIEZ MARIA CARMEN 

175. ***2071** SANZ BARAJAS REBECA 

176. ***2716** SANZ GONZALEZ ANA 

177. ***0692** SASTRE PRIETO ELENA 

178. ***0020** SAURA ROMERO SUSANA 

179. ***0781** SUALDEA DE ANDRES RAQUEL 

180. ***0634** SUAREZ HERRERO ELISA 

181. ***0631** TURRION RODRIGUEZ ÍÑIGO 

182. ***9790** UGARTE SANCHEZ MARIA CARMEN DE 

183. ***5591** URRUTIA MULAS CARMEN AMAYA 

184. ***0277** VALENTI ESCOBALES SARA 

185. ***3686** VALVERDE CANTERA MARIA DEL MAR 

186. ***6169** VAN DYCK ERWAN 

187. ***9184** VAQUERO MARCOS PABLO 

188. ***8557** VARELA ORTIZ ANA MARIA  

189. ***5540** VICENTE VELASCO LAURA DE 
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 (NOTA: La X significa que el aspirante está excluido por no cumplir o no justificar debidamente lo 

indicado.)  

Los motivos  de exclusión, según la Base Tercera de la Convocatoria, son: 

• NO TASAS O MOTIVO DE EXENCIÓN: Por no presentar el resguardo acreditativo de haber 
abonado los derechos de examen o no justificar correctamente el motivo de exención. 

• PRESENTACIÓN FUERA DE PLAZO: Por no justificar la presentación de la solicitud dentro del 
plazo establecido. 
 

• NO CONSENTIMIENTO: Por no otorgar su consentimiento a que los datos personales facilitados 
en la solicitud sean tratados y recogidos de conformidad con lo dispuesto en los artículos 5 y 6 
del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, 
relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos 
personales y a la libre circulación de éstos, no siendo cedidos a terceros salvo obligación legal, 
incorporado en el modelo de solicitud. 
 

• NO SOLICITUD CON DECLARACIÓN RESPONSABLE: Por no presentar  Declaración responsable 
de que reúnen los requisitos generales y específicos exigidos para tomar parte en el proceso 
selectivo, incorporada en el modelo de solicitud. 
 

• NO NACIONALIDAD: Por no justificar reunir el requisito de nacionalidad exigido para el acceso al 
empleo público, de acuerdo con lo establecido en los arts. 56 y 57 del TREBE. 

 
Contra esta Resolución, que pone fin a la vía administrativa, el interesado podrá 

interponer, con carácter potestativo, recurso de reposición en el plazo de un mes contado de 
fecha a fecha desde el día de la recepción de esta notificación ante el mismo órgano que lo ha 
dictado, de conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, o bien directamente 
Recurso Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, ante el Juzgado Contencioso-
Administrativo de Valladolid, conforme a lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, 
reguladora de la Jurisdicción Contencioso Administrativa, significando que este último sólo 
podrá interponerse tras la resolución expresa o desestimación presunta del recurso de 
reposición interpuesto. Todo ello sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar, en su caso, 
cualquier otro recurso que estime procedente. 

 

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO 
DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

Vista la propuesta precedente, RESUELVO en sus propios términos. 
 

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE en la fecha y por los firmantes indicados en la 
parte superior de este documento. 

Nº DECRETO: 2022/31.DECRETO:  Nº: 2022/31 - ÁREA: Planificación y Recursos - EXPTE.:
PER-809/2020. Lista definitiva y realización 1 ejercicio Tco.
aux. Bibl. y Arch.

Código para validación: Q4LC6-31BL5-2O93R
Página 9 de 10

1.- Director/a del Departamento de Gestión de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Valladolid. PROPONENTE
03/01/2022 13:24
2.- Concejal Delegado Especial para la Dirección de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Valladolid. VISADO
04/01/2022 09:29
3.- CONCEJAL DELEGADO DE PLANIFICACIÓN Y RECURSOS del Ayuntamiento de Valladolid. RESOLUCIÓN
04/01/2022 10:07
4.- Secretario General del Ayuntamiento de Valladolid en nombre de ViceSecretario General. FE PÚBLICA 04/01/2022
11:02

FIRMADO
04/01/2022 11:02

E
st

a 
es

 u
na

 c
op

ia
 im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

to
 e

le
ct

ró
ni

co
 (

R
ef

: 9
99

16
8 

Q
4L

C
6-

31
B

L5
-2

O
93

R
 E

F
63

C
F

A
64

1D
9E

0F
8E

F
4A

B
6D

E
B

5A
6B

6A
85

D
E

50
2A

2)
 g

en
er

ad
a 

co
n 

la
 a

pl
ic

ac
ió

n 
in

fo
rm

át
ic

a 
F

irm
ad

oc
. E

l d
oc

um
en

to
 e

st
á 

F
IR

M
A

D
O

. M
ed

ia
nt

e 
el

 c
ód

ig
o 

de
ve

rif
ic

ac
ió

n 
pu

ed
e 

co
m

pr
ob

ar
 la

 v
al

id
ez

 d
e 

la
 fi

rm
a 

el
ec

tr
ón

ic
a 

de
 lo

s 
do

cu
m

en
to

s 
fir

m
ad

os
 e

n 
la

 d
ire

cc
ió

n 
w

eb
: h

ttp
s:

//w
w

w
10

.a
va

.e
s/

po
rt

al
C

iu
da

da
no

/p
or

ta
l/v

er
ifi

ca
rD

oc
um

en
to

s.
do



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

  Ayuntamiento de Valladolid 
 

 
 

 

ANEXO II 

 

DECLARACIÓN RESPONSABLE EN RELACIÓN CON EL COVID-19 

 

D./D.ª ____________________________________________________________, con 

domicilio a efecto de notificaciones en _____________________________, 

calle____________________________________________ y provisto/a del 

DNI.:_________________, con nº de teléfono _____________________________, 

correo electrónico ___________________________________ y a los efectos de 

realizar el 1º ejercicio de las pruebas selectivas para la provisión, mediante oposición 

libre, de 2 plazas de Técnico Auxiliar de Bibliología y Archivística del Ayuntamiento de 

Valladolid, cuyas bases fueron publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia de 

Valladolid de 9 de diciembre de 2020 

DECLARO RESPONSABLEMENTE: 

Que en el momento actual no estoy diagnosticado de infección activa ni presento 
síntomas compatibles con COVID-19. 

Que no he estado en los últimos 10 días en contacto estrecho con una persona 
afectada de infección activa por COVID-19, ni he permanecido en periodo de 
aislamiento requerido por la autoridad sanitaria o en período de cuarentena 
domiciliaria por ese hecho. 

Que conozco las medidas de salud pública existentes frente a COVD-19, que son de 
obligado cumplimiento para acceder a los edificios donde se realicen los ejercicios de 
la convocatoria de pruebas selectivas para el ingreso en la 
Escala/Subescala/Competencia funcional de Técnico Auxiliar de Bibliología y 
Archivística del Ayuntamiento de Valladolid, publicada en el BOP de 9 de diciembre de 
2020, y me comprometo a cumplir y seguir estrictamente dichas medidas preventivas.  

En Valladolid, a 5 de febrero de 2021 

 

 

Fdo.: _______________________________________ 
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