NO ABRA ESTE CUADERNILLO HASTA QUE SE LO INDIQUE EL RESPONSABLE DE AULA

Convocatoria para la provisién de 15 plazas de administrativos, mediante promocién interna, del
ayuntamiento de Valladolid, cuyas bases fueron aprobadas por decreto 8239 de fecha 12 de noviembre de
2024 (per-880/2024) y publicado en el BOP de Valladolid 19 de noviembre de 2024.

SEGUNDA PARTE

INSTRUCCIONES

Segunda parte: consistira en resolver dos supuestos practicos a elegir entre tres propuestos por el
tribunal sobre las materias de Derecho administrativo, Gestién de personal y Seguridad Social y Gestion
financiera, segun el programa.

Cada supuesto practico se desglosara en 20 preguntas, que contardn con cuatro respuestas
alternativas de las que sélo una de ellas sera correcta, pudiendo preverse 4 preguntas adicionales de reserva
gue seran valoradas en el caso de que se anule alguna de las 20 anteriores.

Las contestaciones erroneas se penalizardn con 1/4 del valor de la respuesta correcta. No
tendran esta consideracién las preguntas no contestadas.

El tiempo para la realizacion de esta parte del ejercicio, sera de cincuenta minutos.

Calificacién: Se calificara de cero a diez puntos cada uno de los supuestos. La puntuacién del segundo
ejercicio se obtendra de la media de las puntuaciones de los supuestos. Seran eliminadas aquellas personas
gue no alcancen la puntuacion minima de cinco puntos, no pudiendo superar el ejercicio quienes hayan
obtenido una puntuacion inferior a tres puntos y medio en alguna de las calificaciones parciales.

El tiempo méaximo total para la realizacién de este ejercicio sera de 50 minutos. Se otorga un tiempo
de 10 minutos paralalecturade los enunciados.

- No se permite copiar, tal actitud conllevard la expulsién inmediata del proceso selectivo.

- Apaguen los méviles y cualquier dispositivo con conexion a maviles o internet y retirenlos de la mesa.
La utilizacién de cualquiera de estos dispositivos durante la realizacién de la prueba conllevara la
expulsion inmediata del proceso selectivo.

- Sialguna persona, durante la prueba, tuviera que hacer alguna observacion, deberé levantar el brazo,
sin moverse de su sitio, y sera atendido por algun colaborador.

- Los colaboradores no contestaran a ninguna pregunta relacionada con el contenido del examen.

- Durante el gjercicio ningun opositor podra abandonar el aula. Si por circunstancias muy excepcionales
fuera preciso abandonar el aula, lo hard acompafiado por un colaborador.

- Ningun opositor comenzara el ejercicio hasta que el responsable del aula lo indique.

La plantilla del examen con las respuestas correctas se publicara en el tablon oficial de la sede electrénica
del Ayuntamiento de Valladolid el dia 20 de mayo de 2026.




SUPUESTO 1

El dia 5 de abril de 2025, mientras dofia Asuncién Lépez, natural de Valladolid y de 74 afios de edad,
se dirigia a la parada de autobuses de la calle de las Angustias, tropezo a la altura del Teatro Calderén
y se cay0 en una zanja, resultando de dicha caida la fractura de la tibia y el peroné.

El accidente se produjo porque en la zona se estaban realizando unas labores de mantenimiento del
adoquinado por parte del Ayuntamiento de Valladolid y no se habia sefializado correctamente el
peligro que suponia transitar por la acera en cuestion.

Por recomendacion del personal sanitario de la ambulancia que le atendi6 en el lugar de los hechos,
dofia Asuncidn interpuso la correspondiente denuncia y tras recuperarse de las lesiones, asesorada
por unasobrina, solicité indemnizacion por responsabilidad patrimonial de este Ayuntamiento por los
dafios y perjuicios producidos. El importe de laindemnizacién asciende a 5.000 euros.

Finalmente, dofia Asuncién llega a un acuerdo con el Ayuntamiento en el que se decide que dado que
es una gran amante de la cultura y el accidente tuvo lugar enfrente del Teatro Calderén, se le va a
indemnizar con un abono de temporada en la zona A vitalicio.

Tras resolver el procedimiento de dofia Asuncidn, el Ayuntamiento inicia procedimiento de oficio para
exigir la responsabilidad a don Benito Gonzalez, capataz de la brigada de mantenimiento del
ayuntamiento encargada de las obras, ya que tras el informe del Jefe de Servicio se concluye que el
incidente tuvo lugar por la falta de diligencia de don Benito, que se neg6 a sefializar la zanja porque le
daba pereza sacar las vallas de la camioneta

Don Genaro Ramirez, que pasaba por alli el dia que aconteci6 el incidente, decidié que también iba a
reclamar al Ayuntamiento porque le entré dolor de cabeza por el sonido de la sirena de la ambulancia
gue atendi6 a dofia Asuncion. Presenta, de este modo, también una solicitud para exigir la
responsabilidad patrimonial al Ayuntamiento de Valladolid pidiendo que se le indemnice con 1.000
euros por las secuelas causadas por dicha cefalea (aduce que estuvo una semana sin poder dormir).

Finalmente, cumpliendo con su obligacion de resolver, el Ayuntamiento decide desestimar la
reclamacion de don Genaro motivando que no existe relacion de causalidad entre el funcionamiento
del servicio publico y la lesién producida.

SUPUESTO 2

Usted ha superado un proceso de promocioén interna a la Subescala Administrativa del Ayuntamiento
de Valladolid y se incorpora a su nuevo destino, como Administrativo del Departamento de Gestién
de Recursos Humanos. A continuacion, se le presentan las siguientes situaciones que debe resolver:

Don Fernando F.S., Diplomado en Educacion Social y funcionario de carrera del cuerpo administrativo
delaJuntade Castillay Ledn, donde tom6 posesién el 20/12/2005, se incorpora el 15/01/2023 mediante
un proceso de libre designacién como secretario de la Concejala de Cultura del Ayuntamiento, puesto
de categoria C1, nivel 18.

Tras la correspondiente investigacién por parte de recursos humanos, se estima la denuncia
interpuesta por dofa Pilar E.M., administrativo del departamento de Patrimonio, contra su Jefe de
Negociado, don Javier P.T., en la que la denunciante expone estar sufriendo un cuadro de ansiedad
derivado del hostigamiento al que la est4d sometiendo dicho jefe (debido a una fuerte discusién
personal acontecida hace 8 meses le ha retirado las funciones propias de su puesto y la ha aislado
del resto de comparfieros ubicandola en un despacho aparte), ya que se prueba que la conducta don
Javier hacia dofia Pilar durante los ultimos ocho meses constituye acoso moral.

Dofia Ana G.F., natural de Valladolid y casada con don Gregorio F.R, ha tomado posesion como
Técnico de Administracién General (A1) por el turno libre el 22 de enero de 2026 estando embarazada
de 32 semanas (8 meses) de mellizos. Tras su reciente incorporaciéon al Ayuntamiento de Valladolid,
se le presentan las siguientes cuestiones.

Don Ignhacio G.S. es funcionario de carrera del Ayuntamiento de Valladolid, y como licenciado en
Arquitectura que es, desempefia un puesto de A1 como técnico municipal del Servicio de Control e
Inspeccion Técnica de Edificios. Ha nacido el 24 de mayo de 1961.



SUPUESTO 3

El 20 de abril de 2026 y ya estando en vigor el presupuesto municipal de 2026, el Ayuntamiento de
Valladolid ha sido beneficiario de una subvencion del Ministerio de Transporte y Movilidad Sostenible
por importe de 790.000,00 €, con la finalidad de acometer un carril bici desde la Calle Travesia hasta
el Poligono de Argales. Segun las bases de la convocatoria parala concesion de la citada subvencion
alaque concurrié el Ayuntamiento, la justificacion de lainversion realizada debe producirse antes del
30 dejunio de 2027.

La ejecucion del carril bici desde la Calle Travesia hasta el Poligono de Argales esta financiado un
70% del importe total de la actuacion con cargo a la subvencion del Ministerio de Transporte y
Movilidad Sostenible y el 30 % restante financiado con recursos propios.

Ademas, habiéndose aprobado el expediente de contratacion de la obra en el mes de noviembre de
2025, figura en el cuadro de caracteristicas particulares (en adelante, CCP) que rige la contratacion un
plazo de ejecucién de la actuacidon de 12 meses, a contar desde la formalizacion del contrato. En
relacion con lo anterior, el proyecto de ejecucion aprobado determina que en el afio 2026 se tiene
previsto ejecutar tnicamente el 50 % de lainversion total y el restante en el afio 2027.

Por otro lado, desde la Concejalia de Seguridad Ciudadana se determina la necesidad de adquirir un
camidn autobomba para el servicio de bomberos del Ayuntamiento, que se prevé que esté financiado
en un 50 % por una operacién de préstamo a largo plazo y el otro 50 % con recursos propios. Este
proyecto de inversién, esta contemplado en el presupuesto inicial tanto en el presupuesto de gastos
como en el de ingresos. En el CCP figura un presupuesto base de licitacion de 340.000,00 €.

Es necesario poner de manifiesto que el expediente administrativo de concertacién de la operacion
de préstamo estd en fase de valoracion de las ofertas presentadas por los licitadores que han
concurrido al proceso licitatorio y esté prevista su disposicién total a 31 de diciembre.



SUPUESTO 1

El dia 5 de abril de 2025, mientras dofia Asuncién Lépez, natural de Valladolid y de 74 afios de edad,
sedirigiaalaparadade autobuses de la calle de las Angustias, tropez6 ala altura del Teatro Calderén
y se cay0 en una zanja, resultando de dicha caida la fractura de la tibia 'y el peroné.

El accidente se produjo porque en la zona se estaban realizando unas labores de mantenimiento del
adoquinado por parte del Ayuntamiento de Valladolid y no se habia sefializado correctamente el
peligro que suponia transitar por la acera en cuestion.

Por recomendacién del personal sanitario de la ambulancia que le atendi6 en el lugar de los hechos,
dofia Asuncion interpuso la correspondiente denuncia y tras recuperarse de las lesiones, asesorada
por unasobrina, solicité indemnizacion por responsabilidad patrimonial de este Ayuntamiento por los
dafios y perjuicios producidos. El importe de laindemnizacién asciende a 5.000 euros.

En base a lo anteriormente expuesto, se le solicita laresolucién de las siguientes cuestiones:

1. En cuanto a la solicitud de inicio del procedimiento de responsabilidad patrimonial por parte dofia
Asuncion, segun dispone el articulo 67.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (en adelante Ley PACAP):

a) Solo podra iniciarlo cuando no haya prescrito su derecho a reclamar, lo cual sucedera al afio de
producido el hecho o el acto que motive la indemnizacién o se manifieste su efecto lesivo. En caso de
dafios de caracter fisico o psiquico a las personas, el plazo empezara a computarse desde la curacién
o la determinacion del alcance de las secuelas.

b) Solo podré iniciarlo cuando no haya prescrito su derecho a reclamar, lo cual sucedera a los seis meses
de producido el hecho o el acto que motive la indemnizacién o se manifieste su efecto lesivo. En caso
de dafos de cardcter fisico o psiquico a las personas, el plazo empezard a computarse desde la
curacién o la determinacién del alcance de las secuelas.

¢) La peticion deberd individualizar la lesién producida en una persona o grupo de personas, su relacién
de causalidad con el funcionamiento del servicio publico, su evaluacidon econémica si fuera posible, y
el momento en que la lesidn efectivamente se produjo.

d) Tendrd un plazo de diez dias para que aporte cuantas alegaciones, documentos o informacién estime
conveniente a su derecho y proponga cuantas pruebas sean pertinentes para el reconocimiento del
mismo.

2. Indique para este procedimiento cual de las siguientes opciones es la correcta:

a) Solo sera preceptivo solicitar informe al servicio cuyo funcionamiento haya ocasionado la presunta
lesion indemnizable, no pudiendo exceder de diez dias el plazo de su emision.

b) Solo seré preceptivo solicitar informe al servicio cuyo funcionamiento haya ocasionado la presunta
lesion indemnizable, no pudiendo exceder de quince dias el plazo de su emision.

c) Sera preceptivo solicitar informe al servicio cuyo funcionamiento haya ocasionado la presunta lesion
indemnizable, no pudiendo exceder de diez dias el plazo de su emisién y serd preceptivo también
solicitar dictamen Consejo Consultivo de Castilla y Leén, que se emitira en el plazo de dos meses.

d) Seré preceptivo solicitar informe al servicio cuyo funcionamiento haya ocasionado la presunta lesion
indemnizable, no pudiendo exceder de quince dias el plazo de su emision y sera preceptivo también
solicitar dictamen Consejo Consultivo de Castilla y Ledn, que se emitira en el plazo de dos meses.



3. De acuerdo con el articulo 86.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comiuin de las Administraciones Publicas, de entre las siguientes opciones ¢cual es una forma de
terminacién convencional en este procedimiento?

a) El pago voluntario por el presunto responsable, en cualquier momento anterior a la resolucion.

b) El acuerdo alcanzado entre las partes, que debera fijar la cuantia y modo de indemnizacién de
acuerdo con los criterios que para calcularla y abonarla establece el articulo 34 de la Ley de Régimen
Juridico del Sector Publico.

c) La resolucion, que pondra fin al procedimiento y decidird todas las cuestiones planteadas por los
interesados, pero no aquellas otras que deriven del mismo.

d) La resolucion, que incluird la valoracién de las pruebas practicadas, en especial aquellas que
constituyan los fundamentos basicos de la decisién, fijaran los hechos y, en su caso, la persona o
personas responsables, la infraccién o infracciones cometidas y la sancién o sanciones que se
imponen, o bien la declaracién de no existencia de infraccién o responsabilidad.

4. Si el Ayuntamiento estimase la solicitud de dofia Asuncién, a tenor de lo dispuesto en el articulo
34.3 de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico ¢qué se tendra en
cuenta para el calculo de la cuantia de laindemnizacién?

a) Se calculara con referencia al dia en que la lesién efectivamente se produjo, sin perjuicio de su
actualizacion a la fecha en que se ponga fin al procedimiento de responsabilidad con arreglo al
Indice de Precios al Consumo, fijado por el Instituto Nacional de Estadistica.

b) Se calculara con referencia al dia en que la lesién efectivamente se produjo, sin perjuicio de su
actualizacion a la fecha en que se ponga fin al procedimiento de responsabilidad con arreglo al
Indice de Garantia Salarial, fijado por el Instituto Nacional de Estadistica.

¢) Se calculara con referencia al dia en que la lesién efectivamente se produjo, sin perjuicio de su
actualizacion a la fecha en que se ponga fin al procedimiento de responsabilidad con arreglo al
Indice de Precios al Productor, fijado por el Instituto Nacional de Estadistica.

d) Se calculara con referencia al dia en que la lesién efectivamente se produjo, sin perjuicio de su
{ictualizacién a la fecha en que se ponga fin al procedimiento de responsabilidad con arreglo al
Indice de Garantia de la Competitividad, fijado por el Instituto Nacional de Estadistica.

5.- Por el importe de la indemnizacion que reclama dofia Asuncién, ¢Es preceptivo el dictamen del
Consejo Consultivo de Castilla y Ledén, de conformidad con lo establecido en el articulo 43 de la
Ordenanza de Procedimiento Administrativo y Administracién electrénica del Ayuntamiento de
Valladolid?

a) No, el dictamen del Consejo Consultivo de Castilla y Ledn nunca sera preceptivo, sino que quedara
a decision del 6rgano gestor del expediente.

b) Si, se debe solicitar el dictamen del Consejo Consultivo de Castilla y Ledn al superar los 3.000,00 €
el importe de la indemnizacion reclamada.

c¢) No, porque el importe reclamado es inferior a 50.000,00 €.

d) Solamente sera preceptivo el dictamen del Consejo Consultivo de Castilla y Ledn en aquellas
reclamaciones por responsabilidad patrimonial de esta Ayuntamiento en las que haya lesiones
fisicas.



Finalmente, dofia Asuncién llega a un acuerdo con el Ayuntamiento en el que se decide que dado que
es una gran amante de la cultura y el accidente tuvo lugar enfrente del Teatro Calderon, se le va a
indemnizar con un abono de temporada en la zona A vitalicio.

6. ¢ Es correcto que el Ayuntamiento haya ofrecido a dofia Asuncidn el abono en vez de hacer efectivo
el pago de laindemnizacion?

a) No, lo que hace que la resolucion sea nula de pleno derecho.

b) No, lo que provoca que la resolucién sea anulable.

¢) Si, ya que la indemnizacién procedente se puede sustituir por una compensacion en especie.

d) No, ya que la indemnizacion procedente solo puede ser abonada bien en un Gnico pago o mediante
pagos periédicos.

Tras resolver el procedimiento de dofia Asuncion, el Ayuntamiento inicia procedimiento de oficio para
exigir la responsabilidad a don Benito Gonzalez, capataz de la brigada de mantenimiento del
ayuntamiento encargada de las obras, ya que tras el informe del Jefe de Servicio se concluye que el
incidente tuvo lugar por la falta de diligencia de don Benito, que se neg0 a sefializar la zanja porque le
daba pereza sacar las vallas de la camioneta.

7. Para la exigencia de dicha responsabilidad y, en su caso, para su cuantificacion, se ponderarén,
entre otros, los siguientes criterios:

a) El resultado dafoso producido.
b) El grado de culpabilidad de don Benito.
c¢) La responsabilidad profesional de don Benito y su relacion con la produccion del resultado dafioso.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

8. El procedimiento para la exigencia de responsabilidad a don Benito se iniciar4 por acuerdo del
érgano competente, que se notificara a los interesados y constara, entre otros, de un tramite de
audiencia. ¢Qué plazo tendran para practicar dicho tramite?:

a) Diez dias.
b) Quince dias.
¢) Cinco dias.

d) Un mes.

9. ¢Y qué plazo tendra el 6rgano competente para formular la resolucion?
a) Diez dias.
b) Quince dias.
¢) Cinco dias.

d) Un mes.



Don Genaro Ramirez, que pasaba por alli el dia que acontecié el incidente, decidié que también iba a
reclamar al Ayuntamiento porque le entro dolor de cabeza por el sonido de la sirena de la ambulancia
gue atendi6 a dofia Asuncion. Presenta, de este modo, también una solicitud para exigir la
responsabilidad patrimonial al Ayuntamiento de Valladolid pidiendo que se le indemnice con 1.000
euros por las secuelas causadas por dicha cefalea (aduce que estuvo una semana sin poder dormir).

10. En el procedimiento iniciado por don Genaro, el vencimiento del plazo méaximo sin haberse
notificado resolucidn expresa por parte del Ayuntamiento:

a) Producira la caducidad del procedimiento, pero no interrumpira el plazo de prescripcion.
b) Producira la caducidad del procedimiento y se interrumpira el plazo de prescripcion.
¢) Legitima a don Genaro para entender su solicitud estimada por silencio administrativo.

d) Se entendera que se ha desestimado la solicitud de don Genaro por silencio administrativo.

11. Respecto ala pregunta anterior, ¢ Cual sera el plazo maximo que tiene la Administracién paradictar
resolucién y notificarla o llegar a un acuerdo?

a) Seis meses desde que se produjo el hecho o el acto que motive la indemnizaciéon o se manifieste
su efecto lesivo.

b) Un afio desde que se produjo el hecho o el acto que motive la indemnizacién o se manifieste su
efecto lesivo.

c) Seis meses desde que se inici6 el procedimiento.

d) Un afio desde que se inicio el procedimiento.

12. ¢ Quién es el 6rgano competente pararesolver los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en el Ayuntamiento de Valladolid?

a) La Junta de Gobierno Local.

b) El Concejal Delegado de Recursos Humanos.
c) El Secretario General.

d) El Alcalde.

Finalmente, cumpliendo con su obligacion de resolver, el Ayuntamiento decide desestimar la
reclamacion de don Genaro motivando que no existe relacion de causalidad entre el funcionamiento
del servicio publico y la lesién producida.

13. ¢En qué plazo debe ser cursada la notificacién de la resolucion una vez que se ha dictado, de
conformidad con lo establecido en el articulo 40.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas?

a) Dentro del plazo de diez dias habiles.
b) Dentro del plazo de quince dias héabiles.
¢) Dentro del plazo de diez dias naturales.

d) Dentro del plazo de quince dias naturales.



14. Dicha notificacion, ¢cuando se presumira valida, a tenor de lo dispuesto en el articulo 41.1 de la
ley PACAP?

a) Cuando contenga el texto integro de la resolucion, con indicacion de si pone fin o no a la via
administrativa, la expresion de los recursos que procedan, en su caso, en via administrativa y
judicial, el érgano ante el que hubieran de presentarse y el plazo para interponerlos, sin perjuicio
de que los interesados puedan ejercitar, en su caso, cualquier otro que estimen procedente.

b) Siempre que permitan tener constancia de su envio o puesta a disposicion, de la recepcion o
acceso por el interesado o su representante, de sus fechas y horas, del contenido integro, y de la
identidad fidedigna del remitente y destinatario de la misma.

¢) Cuando contenga el texto integro del acto aunque omita alguno de los demas requisitos previstos.
d) Cuando se practique por medios electrénicos.

15. Si don Genaro fuese uno de los sujetos obligados a comunicarse electrénicamente con la
administracion, se entendera rechazada la notificacion si no accede a su contenido en el plazo de:

a) 10 dias habiles.
b) 15 dias habiles.
¢) 10 dias naturales.

d) 15 dias naturales.

16. ¢ Qué podra hacer Don Genaro frente a laresolucion dictada por el Ayuntamiento?
a) Interponer Recurso de Alzada.
b) Interponer Recurso Potestativo de Reposicién.
c¢) Solicitar la Declaracion de Lesividad.

d) Interponer una reclamaciéon econdémico-administrativa.

17. ¢ Ante qué 6rgano debera presentar Don Genaro la opcion seleccionada en la anterior pregunta?
a) La Junta de Gobierno Local.
b) El Consejo Econémico-Administrativo del Ayuntamiento.
c) El Secretario General.
d) El Alcalde.



18. Indique, atenor literal del Articulo 32.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, la respuesta correcta:

a) Los particulares tendran derecho a ser indemnizados por las Administraciones Publicas
correspondientes, de toda lesién que sufran en cualquiera de sus bienes y derechos, siempre
que la lesién sea consecuencia del funcionamiento normal o anormal de los servicios publicos
incluidos los casos de fuerza mayor o de dafios que el particular tenga el deber juridico de
soportar de acuerdo con la Ley.

b) Los particulares tendran derecho a ser indemnizados por las Administraciones Publicas
correspondientes, de toda lesién que sufran en cualquiera de sus bienes y derechos, siempre
gue la lesidn sea consecuencia del funcionamiento normal o anormal de los servicios publicos
salvo en los casos de fuerza mayor o de dafios que el particular no tenga el deber juridico de
soportar de acuerdo con la Ley.

¢) La anulacion en via administrativa o por el orden jurisdiccional contencioso administrativo de los
actos o disposiciones administrativas no presupone, por si misma, derecho a la indemnizacion.

d) La anulacién en via administrativa o por el orden jurisdiccional contencioso administrativo de los
actos o disposiciones administrativas supone derecho a la indemnizacién.

19. Segun lo dispuesto en el articulo 33.1 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico,
si las obras de pavimentacién que originaron las lesiones hubiesen sido ejecutadas conjuntamente
por el Ayuntamiento de Valladolid y la Junta de Castillay Leédn:

a) Ambas administraciones responderan frente a los particulares de forma solidaria.
b) Ambas administraciones responderan frente a los particulares de forma subsidiaria.
¢) Ambas administraciones responderan frente a los particulares de forma mancomunada.

d) Es indiferente ya que, al haberse producido los hechos en el término municipal del Ayuntamiento
de Valladolid, toda la responsabilidad recae sobre este.

20.- Revisada la solicitud presentada por don Genaro, se aprecia que la misma no retne los requisitos
previstos legalmente, ¢ Qué debera hacer este Ayuntamiento de conformidad con lo establecido en el
articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas?

a) Archivar el expediente y notificar el decreto al reclamante.
b) Archivar el expediente, previo tramite de audiencia de 1 mes.

¢) Requerira al interesado para que, en un plazo de diez dias, subsane la falta o acompafie los
documentos preceptivos.

d) Requerira al interesado para que, en un plazo de quince dias, subsane la falta 0 acompafie los
documentos preceptivos.



PREGUNTAS DE RESERVA

21.- Segun lo establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, si finalizado el plazo para que don Genaro
presente la documentacion necesaria para entender completa su solicitud en el plazo establecido y
no presento la misma, el rgano gestor entendera:

a) Que ha desistido de su peticidn, procediéndose a dictar resolucién en los términos previstos en
el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

b) Que renuncia a la reclamacion presentada, archivandose el expediente.

¢) Que puede continuar con la tramitacion del expediente, pudiendo el reclamante presentar la
documentacion requerida en cualquier fase del procedimiento.

d) Que el procedimiento ha caducado y, por tanto, procedera el archivo.

22.- Conforme al articulo 37 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector
Publico, ¢Qué tipo de responsabilidad no sera exigible al personal al servicio de las Administraciones
Pablicas?:

a) Penal.

b) Civil que no sea deriva de delito.

c¢) Civil derivada de delito.

d)Todas son exigibles.

23.- Sefale la respuesta correcta. Segun lo dispuesto en el articulo 67.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en los
procedimientos de responsabilidad patrimonial, la peticién de D. Genaro deberd individualizar:

a) Lalesién producida en una persona o grupo de personas.

b) Su relacion de causalidad con el funcionamiento del servicio publico.
c) Su evaluacion econémica, en todo caso.

d) ElI momento en que la lesién efectivamente se produjo.

e)

24.- De conformidad con lo establecido en el articulo 96.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, si la reclamacion de dofia
Asuncion se tramitase por un procedimiento administrativo simplificado, ¢Cual seria el plazo para
resolver?:

a) Dos meses contados desde la naotificacion al interesado del acuerdo de tramitacion simplificada del
procedimiento.

b) Treinta dias contados desde la notificacién al interesado del acuerdo de tramitacién simplificada del
procedimiento.

¢) Veinte dias contados desde la notificacion al interesado del acuerdo de tramitacion simplificada del
procedimiento.

d) Quince dias contados desde la notificacién al interesado del acuerdo de tramitacién simplificada del
procedimiento.
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SUPUESTO 2

Usted ha superado un proceso de promocion interna a la Subescala Administrativa del Ayuntamiento
de Valladolid y se incorpora a su nuevo destino, como Administrativo del Departamento de Gestidn
de Recursos Humanos. A continuacion, se le presentan las siguientes situaciones que debe resolver:

Don Fernando F.S., Diplomado en Educacion Social y funcionario de carrera del cuerpo administrativo
delaJuntade Castillay Ledn, donde tomé posesién el 20/12/2005, se incorpora el 15/01/2023 mediante
un proceso de libre designacién como secretario de la Concejala de Cultura del Ayuntamiento, puesto
de categoria C1, nivel 18.

1.- Conrespecto alaJuntade Castillay Lebn, sen qué situacién administrativa quedaria D. Fernando?:

a) Servicios en otras Administraciones Publicas.

b) Servicios especiales.

c) Excedencia voluntaria por interés particular.

d) Excedencia voluntaria por prestacion de servicios en el sector publico.

2.- ¢ De qué plazo dispone don Fernando F.S. para tomar posesién en el Ayuntamiento de Valladolid?

a) Cincodias habiles si no implica cambio de residencia del funcionario, o de un mes si comporta cambio
de residencia o el reingreso al servicio activo.

b) Veinte dias habiles, en cualquier caso.

¢) Un mes, en cualquier caso.

d) Tres dias habiles si no implica cambio de residencia del funcionario, o de un mes si comporta cambio
de residencia o el reingreso al servicio activo.

3.- El 20 de enero de 2024 se convoca un proceso selectivo de promocidn interna para acceder a la
escala de Técnico Medio (A2), don Fernando:

a) No puede presentarse al no cumplir el requisito de permanencia de dos afios en el puesto de trabajo
del Ayuntamiento de Valladolid.

b) No puede presentarse al no cumplir el requisito de titulacién exigida para acceder a dicha escala.

c) Puede presentarse al proceso selectivo y utilizar los servicios prestados no computados en el Cuerpo
o Escala de origen para consolidar, cuando corresponda, el nivel del puesto de trabajo obtenido con
ocasion de la superacion del proceso selectivo.

d) No puede presentarse al ser funcionario de carrera de otra administracion.

4.- ¢;De qué plazo dispondra don Fernando, en caso de que pueda promocionar y supere el proceso
selectivo de promocién interna, para realizar opcién expresa a favor de una de las tres posibilidades
en cuanto a la consolidacién o conservacion de grado?

a) Diez dias contados desde la fecha de su toma de posesién en el nuevo Cuerpo o Escala.

b) Quince dias contados desde la fecha de su toma de posesion en el nuevo Cuerpo o Escala.
c) Veinte dias contados desde la fecha de su toma de posesién en el nuevo Cuerpo o Escala
d) Un mes contado desde la fecha de su toma de posesién en el nuevo Cuerpo o Escala

5.-Tras un periodo de dos afios en el puesto de secretario, la Concejalacesaadon Fernando en dicho
puesto. El Ayuntamiento decide no hacer efectiva la adscripcién del funcionario en otro puesto del
ayuntamiento, lo que le comunica a los efectos oportunos. Don Fernando F.S.:

a) Debera solicitar en el plazo méximo de un mes el reingreso al servicio activo en su Administracion de
origen.

b) Podra interponer un recurso de alzada ya que el Ayuntamiento esta obligado a adscribirle en otro
puesto de trabajo correspondiente a su Cuerpo o Escala no inferior en méas de dos niveles al de su
grado personal, en tanto no obtenga otro con caracter definitivo.

c) De no solicitar el reingreso al servicio activo en la Junta de Castilla y Ledn en el plazo indicado sera
declarado de oficio en situacion de excedencia forzosa.

d) Podréa interponer un recurso de alzada ya que el Ayuntamiento estd obligado a adscribirle en otro
puesto de trabajo correspondiente a su Cuerpo o Escala del mismo nivel al de su grado personal, en
tanto no obtenga otro con caracter definitivo.
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Tras la correspondiente investigacién por parte de recursos humanos, se estima la denuncia
interpuesta por dofia Pilar E.M., administrativo del departamento de Patrimonio, contra su Jefe de
Negociado, don Javier P.T., en la que la denunciante expone estar sufriendo un cuadro de ansiedad
derivado del hostigamiento al que la estd sometiendo dicho jefe (debido a una fuerte discusion
personal acontecida hace 8 meses le ha retirado las funciones propias de su puesto y la ha aislado
del resto de comparfieros ubicandola en un despacho aparte), ya que se prueba que la conducta don
Javier hacia dofia Pilar durante los ultimos ocho meses constituye acoso moral.

6.- ¢Como se califica la conducta del Jefe de Negociado descrita en el supuesto?

a)

b)
c)
d)

Los hechos no serian constitutivos de falta disciplinaria, sino de un conflicto laboral de caracter
privado.

Los hechos serian constitutivos de falta muy grave, al tratarse de acoso moral en el trabajo.

Los hechos serian constitutivos de falta leve, al no ser reiterada en el tiempo.

Los hechos serian constitutivos de falta grave, al tratarse de desconsideracion con los subordinados.

7.- En el caso de constituir infraccién disciplinaria, el plazo de prescripcién de la falta cometida por
don Javier P.T. seria de:

a)
b)
c)
d)

Seis meses
Tres afios
Dos afios
Un afio.

8.- En el caso de incoarse procedimiento disciplinario contra don Javier P.T.:

a)
b)
c)

d)

No sera necesario el nombramiento de instructor, ya que al tratarse de una falta leve se tramitaria
mediante un procedimiento sumario con audiencia al interesado.

El procedimiento disciplinario se estructurara atendiendo a los principios de eficiencia, celeridad y
economia procesal.

En el procedimiento quedard establecida la debida separacion entre la fase instructora y la
sancionadora, encomendandose ambas fases al mismo 6rgano.

El procedimiento disciplinario se estructurara atendiendo a los principios de eficacia, celeridad y
economia procesal.

9.- En el caso de adoptarse como medida cautelar la suspension provisional, si se iniciase el
procedimiento disciplinario contra don Javier P.T.:

a)

b)

d)

Esta no podréd exceder de 6 meses y el funcionario suspenso provisional tendrd derecho a percibir
durante la suspension las retribuciones basicas y, en su caso, las prestaciones familiares por hijo a
cargo.

Esta podra exceder de 6 meses y el funcionario suspenso provisional tendrd derecho a percibir
durante la suspension las retribuciones basicas y, en su caso, las prestaciones familiares por hijo a
cargo.

El tiempo de permanencia en suspension provisional no serd de abono para el cumplimiento de la
suspensién firme.

El tiempo de permanencia en suspension provisional no se computara como de servicio activo cuando
la suspension no sea declarada firme.

10.- En el caso de que la conducta de don Javier P.T. haya constituido infraccion disciplinaria, el plazo
de prescripcion de la sancion sera:

Un afo, desde la firmeza de la resolucién sancionadora.

Tres afios, desde el cese de su comision al tratarse de falta continuada.
Tres afios, desde la firmeza de la resolucién sancionadora.

Un afio, desde el cese de su comisidn al tratarse de falta continuada.

12



Dofia Ana G.F., natural de Valladolid y casada con don Gregorio F.R, ha tomado posesion como
Técnico de Administracién General (A1) por el turno libre el 22 de enero de 2026 estando embarazada
de 32 semanas (8 meses) de mellizos. Tras su reciente incorporacién al Ayuntamiento de Valladolid,
se le presentan las siguientes cuestiones.

11.- ;Cudl serala duracion total del permiso por nacimiento para dofia Ana?

a) 19 semanas mas un mes de licencia adicional.
b) 21 semanas.
c) 16 semanas.
d) 19 semanas.

12.- ¢Podria la funcionaria disfrutar de algliin permiso en el momento de la toma de posesion (antes
del parto) considerando que se encuentra en el octavo mes de gestacién?

a) Si, pero solo si el médico certifica que es un embarazo de riesgo.

b) Si, tiene derecho a un permiso retribuido a partir de la semana 37 de embarazo.

c) Si, tiene derecho a un permiso retribuido a partir de la semana 35 de embarazo.

d) No, todos los permisos relacionados con la maternidad comienzan el dia del nacimiento.

13.- Dado quelafuncionariahatomado posesion el 22 de enero de 2026, ¢influye su escasa antigiiedad
en el ayuntamiento en el derecho a percibir sus retribuciones durante el permiso?

a) No, el permiso por nacimiento se percibira integramente con cargo a la Administracion desde el primer
dia.

b) Solo percibira las retribuciones basicas, pero no las complementarias.

c) Percibira el 75% de su base de cotizacion.

d) Si, necesita al menos 6 meses de servicios efectivos.

14.- Respecto al permiso por lactancia (cuidado del hijo lactante), al ser mellizos, ¢cdmo se computa
este derecho?

a) Tendra derecho a dos horas de ausencia diaria.

b) Al ser mellizos, tiene derecho a una hora y media diaria.

c) Solo se puede disfrutar de forma acumulada en jornadas completas.
d) Puede transferir el ejercicio del derecho de lactancia al otro progenitor.

15. Indique cuadl es la opcién correcta de entre las siguientes alternativas que tiene dofia Ana, una vez
finalizados los permisos por nacimiento y por lactancia, si desea seguir cuidando de los mellizos:

a) Solicitar el permiso parental para el cuidado de los mellizos, de ocho semanas de duracién cada afio,
hasta el momento en que cumplan ocho afos.

b) Reduccidén de la jornada de trabajo por razones de guarda legal, sin disminucién de sus retribuciones.

¢) Reduccién de hasta el 50% de la jornada laboral, con caréacter retribuido, por el plazo maximo de un
mes.

d) Solicitar una excedencia de duracién no superior a tres afios, con reserva del puesto de trabajo
durante al menos dos afios.
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Don Ignacio G.S. es funcionario de carrera del Ayuntamiento de Valladolid, y como licenciado en
Arquitectura que es, desempefia un puesto de A1 como técnico municipal del Servicio de Control e
Inspeccion Técnica de Edificios. Ha nacido el 24 de mayo de 1961.

16.- En el afio 2008, tras las elecciones municipales del Ayuntamiento de Cigales, es nombrado
miembro de la corporacién de dicho ayuntamiento en régimen de dedicacién parcial, percibiendo
retribuciones por tal dedicacidn, pero desempefiando la misma fuera de su jornada de trabajo como
técnico en el Ayuntamiento de Valladolid. ¢(Es necesario que solicite la compatibilidad en el
Ayuntamiento de Valladolid?:

a) No, porque es una de las actividades exceptuadas en el articulo 19 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

b) No, porque pese a que desempefia el cargo en régimen de dedicacién parcial y esta percibiendo
retribuciones por el mismo, lo desempefia fuera de su jornada laboral en el Ayuntamiento de
Valladolid.

c) No, pero si es necesario que ambos ayuntamientos se comuniquen reciprocamente su jornada en
cada uno de ellos y las retribuciones que perciban, asi como cualquier modificacion que se produzca
en ellas.

d) Siyademas es necesario que ambos ayuntamientos se comuniguen reciprocamente su jornada en
cada uno de ellos y las retribuciones que perciban, asi como cualquier modificacién que se produzca
en ellas.

17.- Segun lo establecido en el articulo 14 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades
del personal al servicio de las Administraciones Publicas, en el caso de que don Ignacio hubiese
tenido que solicitar la compatibilidad, ¢cual serd el plazo maximo para resolver la solicitud de
compatibilidad?

a) El plazo es de dos meses.

b) El plazo es de cuatro meses.
c) Elplazo es de tres meses.
d) El plazo es de un mes.

18.- En el afio 2012 cambia la corporacién del Ayuntamiento de Cigales y don Ighacio cesa el
desempefio del cargo como miembro de la corporacion. Transcurridos unos afios, ya en 2021, decide
presentarse a las elecciones sindicales del Ayuntamiento de Valladolid y como resultado de las
mismas don Ignacio es elegido delegado sindical. ¢ Puede obtener la condicién de liberado sindical?

a) Si, en todo caso.

b) No, ya que pasaria a ser miembro del Comité de Empresa.

c) No, porque solo el personal laboral puede obtener la condicion de liberado sindical.

d) Si, siempre y cuando se acumulen en don Ignacio el crédito de horas correspondientes a otros
representantes de su misma Seccion.

19.- ¢ Cuéntos representantes tendra la Junta de Personal del Ayuntamiento de Valladolid de la que
forma parte don Ignacio, si el niumero de funcionarios de la unidad electoral del ayuntamiento es de
1.5007?

a) 21
b) 23
c) 25
d) 27
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20.- Con fecha 15 de marzo de 2026 comunica su intencién de solicitar la jubilacién el dia 24 de mayo
de 2026, aportando su vida laboral en la que se acredita que tiene cotizados 38 afios y 2 meses a la
Seguridad Social. ¢Puede estimarse su solicitud?

a)
b)

c)
d)

Si, ya que a la fecha solicitada don Sebastian reuniria los requisitos exigidos para poder acceder a
la jubilacién anticipada.

No, porque la edad de don Sebastian a la fecha solicitada es inferior en mas de dos afios a la edad
de jubilacién ordinaria que le resulta aplicable.

No, ya que a dicha fecha no tiene cotizado el periodo minimo para poder acceder a la jubilacion.
Si, ya que tiene cumplidos los 65 afios y ha cotizado més de 35 afios.

PREGUNTAS RESERVA

1.- ;Qué pasara con don Fernando F.S. si, transcurrido el plazo establecido, no solicita el reingreso al
servicio activo en su Administraciéon de origen, una vez que el Ayuntamiento le ha comunicado la
decisién de no adscribirle en el mismo?

a)
b)
c)
d)

Seguira prestando servicios en el Ayuntamiento de Valladolid.

Seré declarado de oficio en situacién de Excedencia voluntaria por interés particular.
Seré declarado de oficio en situacién de Excedencia forzosa.

Sera declarado a instancia de parte en situacién de Excedencia forzosa.

2.- ;Quién es el 6rgano competente para resolver el procedimiento disciplinario en el Ayuntamiento
de Valladolid?

El alcalde

La Junta de Gobierno Local

El Pleno

El Director del Departamento de Recursos Humanos

3.- Si el parto de dofia Ana fuera prematuro, el permiso por parto:

a)
b)
c)

d)

Se ampliaria en tantos dias como el neonato se encuentre hospitalizado, con un maximo de trece
semanas adicionales. Como ha tenido mellizos, se ampliaria en 2 semanas mas.

Se ampliaria en tantos dias como el neonato se encuentre hospitalizado, con un maximo de doce
semanas adicionales. Como ha tenido mellizos, se ampliaria en 3 semanas mas.

Tendré derecho a ausentarse del trabajo durante un maximo de dos horas diarias percibiendo las
retribuciones integras, mientras los mellizos permanezcan hospitalizados.

Tendra derecho a reducir su jornada de trabajo hasta un maximo de dos horas, con la disminucion
proporcional de sus retribuciones, mientras los mellizos permanezcan hospitalizados.

4.- ¢ Cuantos afios de cotizacion se utilizardn para el célculo de la Base Reguladora de la jubilacién de
don Ighacio?

Los dltimos 15 afios.
Toda la vida laboral.
Los dltimos 29 afios, descartando los 2 peores.
Los dltimos 27 afios.

15



SUPUESTO 3

El 20 de abril de 2026 y ya estando en vigor el presupuesto municipal de 2026, el Ayuntamiento de
Valladolid ha sido beneficiario de una subvencién del Ministerio de Transporte y Movilidad Sostenible
por importe de 790.000,00 €, con la finalidad de acometer un carril bici desde la Calle Travesia hasta
el Poligono de Argales. Segln las bases de la convocatoria parala concesidn de la citada subvencién
alaque concurrié el Ayuntamiento, la justificacion de lainversion realizada debe producirse antes del
30 dejunio de 2027.

La ejecucion del carril bici desde la Calle Travesia hasta el Poligono de Argales esta financiado un
70% del importe total de la actuacion con cargo a la subvencion del Ministerio de Transporte y
Movilidad Sostenible y el 30 % restante financiado con recursos propios.

Ademaés, habiéndose aprobado el expediente de contratacion de la obra en el mes de noviembre de
2025, figura en el cuadro de caracteristicas particulares (en adelante, CCP) que rige la contratacién un
plazo de ejecucién de la actuacion de 12 meses, a contar desde la formalizacién del contrato. En
relacién con lo anterior, el proyecto de ejecucion aprobado determina que en el afio 2026 se tiene
previsto ejecutar Unicamente el 50 % de la inversién total y el restante en el afio 2027.

Por otro lado, desde la Concejalia de Seguridad Ciudadana se determina la necesidad de adquirir un
camidén autobomba para el servicio de bomberos del Ayuntamiento, que se prevé que esté financiado
en un 50 % por una operacién de préstamo a largo plazo y el otro 50 % con recursos propios. Este
proyecto de inversién, esta contemplado en el presupuesto inicial tanto en el presupuesto de gastos
como en el de ingresos. En el CCP figura un presupuesto base de licitacion de 340.000,00 €.

Es necesario poner de manifiesto que el expediente administrativo de concertacion de la operacion
de préstamo estd en fase de valoracion de las ofertas presentadas por los licitadores que han
concurrido al proceso licitatorio y esté prevista su disposicién total a 31 de diciembre.

En base a lo anterior, se propone la resolucion de las siguientes preguntas:

1.- (A través de qué tipo de modificacion presupuestaria se reflejara en el presupuesto municipal el
importe de la subvencién concedida?

a) Incorporacion de remanentes de crédito.
b) Créditos extraordinarios.

¢) Transferencias de créditos.

d) Generacién de crédito por ingresos.

2.- ¢ Quién seréd el 6rgano competente para aprobar la citada modificacién presupuestaria conforme al
articulo 13 de las Bases de Ejecucion del presupuesto del afio 2026 del Ayuntamiento?

a) Alcalde.

b) Pleno.

¢) Junta de gobierno local.

d) La aprobacion inicial sera de Junta de Gobierno Local y la aprobacién definitiva sera de Pleno.

3.- ¢Qué importe de la subvencién concedida serd el que habra de reflejarse en el presupuesto
municipal de 2026 como consecuencia de esa modificacién?

a) Elimporte total de la subvencion concedida por el Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible.

b) Unicamente el importe que se prevea ejecutar en el afio 2026.

c) No se debera tramitar el expediente de modificacion presupuestaria hasta que no se haya efectuado
el ingreso del importe concedido en las cuentas bancarias titularidad de este Ayuntamiento.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.
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4.- De conformidad con lo dispuesto en la Disposicion Adicional Tercera de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de contratos del sector publico, ¢Qué tipo de tramitacion puede realizarse en este
expediente de contratacién de la obra de construccién del carril bici si la subvencién se solicité en
2025?

a) Ordinaria.

b) Anticipada.

¢) Anticipada presupuestaria y financiera.
d) Anticipada presupuestaria

5.- Por regla general y salvo pacto en contrario, ¢Quién debera asumir los gastos de entrega y
transporte del suministro del camién autobomba?

a) Seran por cuenta del contratista.

b) Seran por cuenta de la Administracién.

c) Seran asumidos al 50 % tanto por la Administracién como por el contratista.

d) Sera asumido el 10 % del coste por la Administracion y el 90 % restante por el contratista.

6.- ¢,Qué tipo de documento contable se deberia realizar para someter a aprobacion el expediente de
contratacion de la obrajunto con el pliego de prescripciones técnicas y el CCP, entre otros, al 6rgano
competente correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 34.1 de las Bases de
Ejecucion del Presupuesto del Ayuntamiento de Valladolid?

a) Documento contable A.

b) Documento contable RC.

¢) No hace falta la emisiébn de documento contable alguno hasta que sea aprobado el expediente de
contratacion por el érgano competente.

d) Documento contable AD.

7.- Al tener el expediente de contratacion de la obra del carril bici gastos de caracter plurianual y una
vez que la mesa de contratacién ha propuesto como adjudicatario a la mercantil XXX, ¢Qué tipo de
documentos contables son necesarios adjuntar al expediente para someterse la propuesta de
adjudicacion del contrato de obras a aprobacion del 6rgano competente correspondiente?

a) Documento contable D del afio 2026 y D del afio 2027.

b) Documento contable D del afio 2026 ya que sera la anualidad en la que se formaliza el contrato.

c) Documento contable D del afio 2026 y D del afio 2027, asi como el RC correspondiente al 10 % del
importe de adjudicacion en la anualidad del afio 2026, momento temporal en el que se prevé aprobar
la certificacion final.

d) Documento contable D del afio 2026 y D del afio 2027, asi como el RC correspondiente al 10 % del
importe de adjudicacion en la anualidad del afio 2027, momento temporal en el que se prevé aprobar
la certificacion final.

8.- En el Ayuntamiento de Valladolid, ¢Qué 6rgano sera el competente para aprobar el expediente de
contratacion de la obra de construccion del carril bici?

a) El Alcalde.

b) Correspondera al Concejal delegado la aprobacién inicial del expediente de contratacién y al Pleno
la aprobacion definitiva.

c) El Concejal Delegado correspondiente.

d) La Junta de Gobierno Local.

9.- ¢,Quién serd el 6rgano competente para autorizar una operacién de endeudamiento a largo plazo,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 47 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto del
Ayuntamiento para el afio 20267

a) La Junta de Gobierno Local.

b) El Pleno.

c) El Alcalde.

d) EIl Concejal delegado de hacienda, personal y modernizacién administrativa.
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10.- Antes de la aprobacién del expediente de contratacion de la obra, ¢ Qué tipo de acta de replanteo
debera constar en el expediente?

a) Acta de comprobacion del replanteo.

b) Acta de replanteo previo.

c) No es necesario que conste ningun tipo de acta de replanteo.

d) La decision del tipo de acta de replanteo correspondera al redactor del proyecto.

11.- Tras haberse formalizado el contrato de obras, si existiera un retraso en el comienzo previsto de
su ejecucioén, el érgano gestor debera tramitar:

a) Se acordara por decreto de Alcaldia la aplicacion del plazo de ejecucion.
b) No sera necesario tramitar mas actuaciones administrativas.

¢) Un reajuste de las anualidades del contrato.

d) Una modificacion del contrato de obras.

12.- (En qué capitulo del presupuesto de ingresos habra de imputarse el importe de la subvencién?

e) Capitulo 4.
a) Capitulo 6.
b) Capitulo 7.
c) Capitulo 9.

13.- ¢En qué capitulo del presupuesto de ingresos habra de imputarse el préstamo a largo plazo?

a) Capitulo 3.
b) Capitulo 6.
c) Capitulo 8.
d) Capitulo 9.

14.- ¢ En qué capitulo del presupuesto de gastos habra de imputarse el gasto de control de calidad y
de la coordinacion de seguridad y salud correspondiente a la ejecucién del contrato de obra del carril
bici?

a) En el capitulo 7.
b) En el capitulo 2.
c) En el capitulo 6.
d) En el capitulo 9.

15.- Al tratarse laejecucion del carril bici de un proyecto Plurianual 2026/2027, ¢,como deberé reflejarse
en el presupuesto inicial de 20277?:

a) Se continuard con la obra si necesidad de que figure en el presupuesto inicial.

b) No figurara en el presupuesto inicial y se incorporar4d como remanente.

c) Deberé figurar en el presupuesto inicial tanto en gastos, el importe de la anualidad, como en ingresos,
la parte correspondiente de la subvencién concedida.

d) Solamente se reflejara el gasto pendiente.

16.- Si el contratistaincurre en demoraen el cumplimiento del plazo de entrega del camién autobomba
por causa imputable al mismo, ¢qué facultad tiene la Administracion sin necesidad de requerimiento
previo?

a) Resolver autométicamente el contrato en todo caso, sin posibilidad de imponer penalidades.

b) Imponer penalidades diarias en la proporcién prevista en el pliego o, en su defecto, en la Ley, o bien
optar por la resolucién del contrato.

c) Suspender el contrato hasta que el contratista justifique la causa del retraso, sin posibilidad de
imponer sanciones econémicas.

d) Ampliar obligatoriamente el plazo de ejecucion sin imposicion de penalidades si el retraso es inferior
a 15 dias.
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17.- Finalizado el ejercicio 2026, se han producido una serie de circunstancias que han impedido la
entrega del camion, por lo que éste no ha sido recibido por el servicio municipal correspondiente ni
abonado. En este caso, ¢cémo afectard al presupuesto 20277

a) Debera figurar nuevamente en el presupuesto inicial.

b) Se incluira al presupuesto aprobado mediante un expediente de incorporacion de remanentes.

c) Se incluird automaticamente una vez aprobada la liquidacion del 2026.

d) No sera necesario que figure en el presupuesto y bastara con pagar la factura cuando la presente el
proveedor.

18.- Se dice en el enunciado del supuesto practico que el camién autobomba tiene una parte de
financiacidon con recursos propios. Segun la normativa vigente, ;Qué se entiende por recursos
propios u ordinarios?:

a) Los procedentes de su patrimonio.

b) Tributos, tasas y contribuciones especiales.
c) Precios publicos.

d) Todos los anteriores.

19.- Si transcurrido el plazo de ejecucién del carril bici (30 de junio de 2027), no se ha finalizado la
obra, se deberé:

a) Devolver el importe total de la subvencion.

b) Devolver solamente la cuantia no ejecutada.

c) Bastara con solicitar la ampliacion un mes antes de vencido el plazo.

d) Se estard a lo dispuesto en las bases de la convocatoria de la subvencion.

20.- ¢ Seré susceptible de recurso especial en materia de contratacion el acuerdo de la adjudicacion
del contrato de suministro del camiéon autobomba?

a) No, no cabe interponer recurso alguno.

b) No, porque el valor estimado supera los 100.000,00 €.
¢) Si, porque el valor estimado supera los 100.000,00 €.
d) Todas las respuestas son incorrectas.

PREGUNTAS DE RESERVA

1- Unavezfinalizadas las obras del carril bici, ¢ En qué plazo el 6rgano de contratacién debera aprobar
la certificacion final de la actuacidon ejecutada, tal y como se determina en el articulo 243 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico?

a) No existe un plazo maximo establecido para que el érgano de contratacion apruebe la certificacion
final.

b) En el plazo de tres meses desde la firma del acta de comprobacion de replanteo.

c) En el plazo de tres meses contados a partir de la recepcion de la obra.

d) En el plazo de un mes contados a partir de la presentacién de la factura por el contratista.

2- ¢Qué oOrgano sera el competente para aprobar el expediente de contratacién de adquisicién del
camidén autobomba?

a) ElPleno.

b) EI Concejal Delegado correspondiente.
¢) La Junta de Gobierno Local.

d) El Alcalde.
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3.-En el contrato de obras de construccién del carril bici, ¢, Cuales serian los efectos de lainterposicion
del recurso especial en materia de contratacién, de conformidad con lo establecido en el articulo 53
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico?

a) Quedara en suspenso Unicamente si lo recurrido es el anuncio de licitacion y los pliegos.
b) No tendréa efecto alguno sobre el procedimiento de licitacién.
c) Entodo caso, se suspendera la tramitacion del procedimiento.
d) Quedarda en suspenso la tramitacion del procedimiento cuando el acto recurrido sea el de
adjudicacion.
4- El plazo para interponer el recurso especial en materia de contratacion frente al acuerdo de
adjudicacion del contrato de suministro del camién bomba sera de:

a) 1 mes.

b) 15 dias habiles.
c) 10 dias naturales.
d) 20 dias habiles.
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