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I1I.-ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

AREA DE HACIENDA, PERSONAL Y MODERNIZACION
ADMINISTRATIVA

Departamento de Gestion de Recursos Humanos

Por Decreto num. 10593 de 6 de noviembre de 2026, se ha dictado Resolucién del siguiente
tenor literal:

“Visto el expediente 2025/BPP_01/000035, relativo a la convocatoria para la provision mediante
acceso libre y cupo de reserva para personas con discapacidad de 45 plazas de Pedn/a del
Ayuntamiento de Valladolid, cuyas bases fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de
Valladolid de 2 de enero de 2026, el funcionario que suscribe propone que sea adoptada resolucién
del tenor literal siguiente.

ANTECENDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Por Decreto nim. 8197, de fecha 19 de diciembre de 2025, se efectud la convocatoria
para la provision de 45 plazas de Pedn/a correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de 2025 en
la plantilla del Ayuntamiento de Valladolid. Dicho Decreto fue publicado en el “Boletin Oficial de la
Provincia de Valladolid” el 2 de enero de 2026 y en el Boletin Oficial de Castilla y Le6n el 12 de
diciembre de 2025 publicandose el anuncio indicativo de la referida convocatoria en el “Boletin Oficial
del Estado” el 26 de diciembre de 2025.

SEGUNDO.- Finalizado el proceso selectivo en fecha 17 de septiembre de 2026 se hizo publica la
resolucion de los 45 aspirantes- 38 en turno libre y 7 en el turno de discapacidad- que han superado el
proceso selectivo por orden de puntuacién obtenida, solicitandoles la presentacion de documentacion.
TERCERO.- Terminado el plazo de presentacion de documentacion consta en el expediente que las
personas antes referidas cuya relacion figura en la parte resolutiva han acreditado que cumplen con
los requisitos exigidos en la convocatoria aportando a tal efecto la documentacion requerida y que han
superado el preceptivo reconocimiento medico, habiendo sido declarados aptos por el Departamento
de Prevencion y Salud Laboral para el desempefio del puesto de pe6n de Limpieza.

CUARTO.- Con fecha 5 de noviembre de 2026 la Intervencién General Municipal emitié informe
favorable a la contratacion solicitada.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Corresponde la competencia para dictar la presente resolucion a la Junta de Gobierno, en
virtud de lo establecido en el articulo 127.1.h de la ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases
del régimen local, habiéndose delegado dicha competencia en el Concejal Delegado de Hacienda,
Personal y Modernizacion Administrativa, por acuerdo de fecha 28 de junio de 2023.

Segundo.- De conformidad con la Base Decimonovena de las Bases Generales por las que se rigen
los procesos selectivos que convoca el Ayuntamiento de Valladolid, para la seleccion del personal
funcionario y personal laboral fijo, aprobadas por Decreto 4568, de 15 de julio de 2020, publicadas en
el Boletin Oficial de la Provincia en fecha 3 de agosto de 2020, se establece lo siguiente:

“1.- Cuando las convocatorias tengan por objeto la provision de puestos de trabajo correspondientes a
personal laboral fijo, una vez concluido el proceso selectivo, el érgano competente procedera a la
formalizacion de los contratos siempre que las personas que hayan superado el mismo hayan
acreditado reunir la capacidad y los demas requisitos exigidos en la convocatoria, en la forma prevista
en la Base Decimoquinta.
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2.- Hasta que se formalicen los contratos y se incorporen a los puestos de trabajo correspondientes,
las personas aspirantes no tendran derecho a percepcion econémica alguna.

3.- Transcurrido el periodo de prueba determinado en cada caso,

satisfactoriamente adquiriran la condicion de personal laboral fijo.”
En vista de lo cual, atendidos los Antecedentes de Hecho y Fundamentos de Derecho expuestos y, de
conformidad con lo previsto en los arts. 25 y 26 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion
general del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion general del Estado

RESUELVO:

las que lo superen

1°.- Contratar, con caracter laboral y fijo a las personas que a continuacion se indican, como peén, en
los puestos que también se sefialan, con caracter definitivo y con destino en el Servicio de Limpieza
adscrito al Area de Salud Publica y Seguridad Ciudadana.

TURNO DISCAPACIDAD

Ne° DNI APELLIDOS NOMBRE PUESTO

1. **x4093** SAN JOSE RODRIGUEZ |DAVID 2654

2. kB3 Q** GARCIA SUAREZ JOSE ANTONIO 2469

3. *REQABA** CARTON ROGERO JOSE ALBERTO 1894

4. **k5()] 8** FUENTE SANZ ALVARO DE LA 3113

5. *HkG33Q%* GIGOSOS RUIPEREZ MANUEL 3119

< MARIA
6. k(5] *x GONZALEZ BLANCO INMACULADA 1896
CRISTIAN
7. *HkG T k% MEDINA FRANCES GUSTAVO 1969
TURNO LIBRE

N° |[DNI APELLIDOS NOMBRE PUESTO
1 *kkQTG2** MOLINER DE LA FUENTE |MARIA ELENA 1944
2 *RK()TH7* MIRANDA DOMENECH MARTA 2747
3 *HkDDQ] K% SANCHEZ RODRIGUEZ REBECA 2752
4 *RT QT Qrx REBOLLO DELGADO IVAN 2649
5 *hk D3GRk RODRIGUEZ BORLAN TEODORO 2474
6 %] QAG** RIVAS DIEZ RUBEN 5296
7 *k%QQ 1 4r+ NEGRO ARRANZ MARIA DEL ROCIO |5252
8 Hhk]]] D% GONZALEZ MARTIN CLARA 2453
9 **%()]32%* RONCO MARTIN RUBEN 2975
10 | *¥**7192%* VALENTIN GARCIA ENRIQUE 2439
11 | ***]1585** GENTO SAN JOSE ANAANGELA 2552
12 | ***4778%* NUNEZ GUIJARRO MIREYA 2642
13 | ¥**3480** BARUQUE SANZ JULIO 2709
14 | **x*8716** ENJUTO VERDUGO ROBERTO 1918
15 | ***3915*+ RECIO MUNOZ ALBERTO 1935
16 |**+go53es VALLE DIAZ VARIA - EUGENIA| 635
17 | ***8884** CRISTOBAL ALMENDARIZ | MONTSE 5251
18 | *¥**3842** DOMINGUEZ RODRIGUEZ | CAROLINA 2936
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N° |DNI APELLIDOS NOMBRE PUESTO
19 | ***4627** RIVAS PEREZ CRISTINA 2940
20 | ***3997** ANTON FERNANDEZ URBANO 2741
21 | ***2881** VEGA GARCIA REBECA 2703
22 | ***Q25@p** NEGRO LEZCANO JOSE MARIA 2664
23 | ***2118** CASTANO TOMAS SERGIO 2447
24 | ***5QQ2** GONZALEZ RODRIGUEZ |RICARDO 2483
25 | ***8684** OGANDO DE LA ROSA MARIA 1671
26 | ***1594** RODRIGUEZ CUELLAR SARA 2487
27 | ***1287** CARRANZA TEJEDOR CESAR 2932
28 | ***4666** DIEZ SALGADO VICTOR JOSE 1946
29 | ***6603** MOTA MARCOS LUIS MIGUEL 1932
30 |***3995** GARCIA QUIJADA MIGUEL ANGEL 2962
31 | ***1377* RODRIGUEZ ALVAREZ ADRIAN 5335
32 | ***4465%* MARTIN PEREZ ESMERALDA 2627
33 | ***0865** ALVAREZ PASCUAL JAVIER 2943
34 | 0474 MARTIN MARTIN VICTOR 1984
35 | ***Q758** CAMINO MARTIN SERGIO 2471
36 | ***48209** GARCIA CELA VIRGINIA 2503
37 | ***1864** MINGUELA PASTOR ESTHER 2950
38 | ***Qg7g8** CASADO FERRERO MIGUEL ANGEL 2491

2°.- Todas las retribuciones estdn conforme a lo dispuesto en el Acuerdo de Funcionarios y el
Convenio Colectivo para el personal laboral y las tablas salariales en vigor del Ayuntamiento de
Valladolid

3°.- Dichas contrataciones tendran efectos desde el dia 13 de noviembre de 2026, debiendo serles
asignadas las retribuciones previstas en la RPT del Ayuntamiento de Valladolid y Fundaciones
Municipales, estando clasificados en el grupo retributivo 5, nivel de complemento de puesto de trabajo
14, vendra determinado por las tareas encomendadas, con cargo a las partidas presupuestarias
11/162.1 y 163.1/130.00 y 02 del vigente presupuesto.

4°.- Disponer la publicacién de dichos nombramientos en el Boletin Oficial de la Provincia de
Valladolid”

"Contra la presente resolucidn que pone fin a la via administrativa, el interesado podra interponer
directamente, en el plazo de 2 meses, demanda laboral ante el tribunal de Instancia (Seccion de lo
Social) de Valladolid, segun lo dispuesto en el articulo 69 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre,
reguladora de la jurisdiccion social, en su redaccién dada por la Disposicion Final 32 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas

En Valladolid, a 6 de noviembre de 2026.- El Concejal Delegado del Area de Hacienda, Personal y
Modernizacion Administrativa.- Fdo.: Francisco de Paula Blanco Alonso. Decreto nim. 10593, de
fecha 6 de noviembre de 2026.
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