Ayuntamiento de Valladolid

Servicio de Atencién a la Familia y
Formacion

PLIEGO DE CONDICIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DE UN
EMPRESA GESTORA DEL SERVICIO DEL PROGRAMA MUNICIPAL
"EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS

1.- OBJETO DEL CONTRATO

Constituye el objeto del contrato la prestacion Eeograma de "Educacion de Personas
Adultas”

Los destinatarios del programa son personas nmaydeel8 afos, preferentemente
empadronadas en Valladolid, carentes de titulab#sica y/o que precisen mejorar su
formacion basica para evitar riesgo de exclusioniako contribuir al desarrollo
permanente a lo largo de la vida; completar o anplis conocimientos y aptitudes para
el desarrollo personal y fomentar la participacion.

2.- PRESTACION DE LOS SERVICOS

2.1.-Organizacion de las ensefanzas:

Las ensefianzas se organizaran basandose en latiwarvigente en Educacion de
Personas Adultas como la Ley Organica 2/2006, de Bayo; la Ley 3/2002, de 9 de
abril, de Educacion de Personas Adultas de Cagtillzzon y los decretos que las
desarrollan.

Incluird ensefianzas basicas para personas aduitagamas formativos destinados a la
preparacion de las pruebas libres para la obtend#rios titulos de Graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria; programas deradeay refuerzo de competencias

basicas especificas, competencias linglistica emuke castellana, competencia
matematica, competencia cientifica y tecnoldgiaangcimiento e interaccion con el

mundo fisico) y competitividad digital y en el txatiento de la informacién

También se incluiran programas de formacién paraledarrollo personal y social
dirigidos a fomentar la participacién de las peesoadultas en la vida social, cultural,
politica, econdmica, la integracion de personadgrantes, el fomento de la salud vy el
conocimiento del patrimonio cultural y natural decobmunidad.

Cualquier modificacion que exista en los critemi@sorganizacion, que en todo caso se
ajustara a la demanda, debera ser autorizada gorekponsables del Servicio de
Atencion a la Familia y Formacion.
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Horas/semanaleq Total horas
por grupo
Alfabetizacion, Cultura Béasic 7 13:
y Cultura Basica Minorias
Etnicas, espafiol para
extranjeros
Neolectores y Neolector: 6 36
carné de conduc
TIC 4 28
Preparacio prueba libr: 8 24
primer ciclo de secunda
Preparaciol prueba libr: 12 48
segundo ciclo de secundz
Total horas/semanale 26¢
Talleres de caracter so- 2 66
educativo previa autorizacion
del Servicio de Atencion a la
familia y Formacion
(ejemplos: arte, historia,
biologia, creacion literaria,
animacioén a la lectura, ..
Total horas/semana 66

2.2.- Calendario escolar

El Programa de Educacion de Personas Adultas caréetes actividades escolares en
septiembre o en la fecha de formalizacién del edmtrde 2014 y acabara el 31 de julio
de 2015.

Las inscripciones de todo el alumnado se realizdu@ante el mes de septiembre, en las
fechas que se establezcan.

Las fechas de inicio y finalizacién del curso éscoon el alumnado, seran fijadas por el
Servicio de Atencion a la Familia y Formacion. Bdd caso, las actividades lectivas no
empezaran antes del mes de octubre.

Se aplicaré el calendario escolar aprobado paritadle Castilla y Leén para cada curso
a efectos de:

Periodos vacacionales.

Dias festivos.

Dias no lectivos a efectos académicos.
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3.- DURACION DEL CONTRATO.

La duracién del contrato se extendera desde sdpitede 2014 o fecha de adjudicacion
del contrato al 31 de julio de 2015

4.- PRESUPUESTO DEL CONTRATO Y TIPO DE LICITACION

El precio maximo total sera de 310.000 céntidad destinada al abono de gastos
salariales, seguridad social, atencion a los gagérerales y financieros, gastos de
formacion permanente del equipo, sustitucionesjresgescolares, teléfono etc. incluidos
todos los impuestos.

La modalidad de pago sera mediante once mensuedidgdales (de septiembre a julio
del afio siguiente).

5.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
6.1.-Gestion administrativa

% La inscripcion del alumnado se hara conforme ah gla matriculacion que se

basara en puestos escolares segun el apartado 1.
Elaborar el Plan Anual y la memoria de cada@u
Distribucién del alumnado por grupos y aswda de profesor/tutor.

% Actualizar el historial y fichas del alumnado.

% Controlar los ingresos conforme al Precio Pubéistablecido, que se ingresara
en la cuenta que indique la Administracion Mipat

« Disponer de la plantilla necesaria. El adjudidatatiene la exclusiva
responsabilidad del cumplimiento de las condiciotegmlmente establecidas
respecto a todo el personal que preste sus seviéib Ayuntamiento de
Valladolid no tiene ninguna relacion laboral o vitaxion con el citado personal.

% Las bajas transitorias por enfermedad, matern@acdente laboral, etc., deberan
ser sustituidas de manera inmediata.

% EIl personal docente debera estar contratado conmimmidurante el curso
escolar, las sustituciones deberan comunicarseeanlic® de Atencion a la
Familia y Formacion.

« Disefar la publicidad ; cualquier informaciénd@cumentacion que sea objeto
de este contrato debera llevar el logotipo del Agomento de Valladolid y la
supervision de la administracion

% Gestionar todas aquellas mejoras que se propongae no vayan en detrimento
del funcionamiento del Programa.

% Hacer buen uso de las instalaciones, y mobiliario

% Trimestralmente se acompafiard la factura correspondiente los documentos
justificativos correspondientes del pago de las cuotas a la Seguridad Social,
retencion del IRPF y salarios de los trabajadores directamente relacionados con
la ejecucion de los trabajos objeto de facturacion.

% Dar prioridad a la admisién del alumnado derivddo los CEAS sin que esto
suponga un perjuicio para los grupos establecidos
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6.-2- Gestion de las actividades docentes:

% En el Proyecto y en los sucesivos Planes Anuadesstsucturaran, segun las areas
previstas, las horas destinadas a cada una detiaisiades (incluidas practicas),
el calendario escolar y las distintas localizacsode imparticion fijadas por el
Ayuntamiento.

% La introduccion de nuevas actividades debera seriaada por el Servicio de
Atencién a la Familia y Formacion, asi como cuaquvariacion en la
distribucion de horas lectivas.

% El adjudicatario tendra a disposicion del Servid® Atencién a la Familia y
Formacion las programaciones y memorias del poodel® e informes que le
sean requeridos.

% El adjudicatario debera mantener informado al aksiorde fechas y actividades.

% En el mes de julio, se entregara la memoria delccvigente .

6.3- Obligaciones relacionadas con el personal.

El contratista adjudicatario debera garantizarolat@tacion del personal suficiente para
cubrir la totalidad de los horarios y servicioslundos en el pliego, estimandose que sera
necesario un minimo de 17 profesionales
En todo caso seré obligatorio
+« Un/a director/a, que podra compatibilizar sus s la docencia.
+ Una persona auxiliar para las tareas administisativa
« EIl profesorado contratado para la prestacion deVvi@o deberd poseer la
titulacion de: Maestro/a para todas las areas gaga excepcion de los grupos de
Preparacion para el Segundo Ciclo de Secundania Ipaque se debera poseer la
titulacion de licenciado. Para la formacion de Metdres y para programas
destinados al Desarrollo Personal y Social, adetedas titulaciones de maestro/a
se admitira el titulo de Diplomado en Educaciéni@oo haber obtenido la
correspondiente habilitacion en los términos estathbs en la letra a) de la
Disposicion Transitoria Tercera de la Ley 2/200528 de marzo, de creacion del
Colegio Profesional de Educadores y Educadorasafesaile Castilla 'y Leon.

6.4-Otras obligaciones del contratista.

* Hacerse cargo de los gastos del teléefono
e Suscribir un seguro de responsabilidad civil quéraucon garantias las
incidencias que puedan producirse, con la siguiestiertura.
Garantias y sumas aseguradas por persona
- Fallecimiento accidental 42.070,85 € ,invalidezpemente segin baremo hasta
42.070,85 , Incapacidad profesional total 42.07,0r&&apacidad profesional
absoluta 42.070,85, gran Invalidez 42.070,85
- Pdliza Responsabilidad civil , Imputable a educasale Adultos , maximo
indemnizacion por siniestro 206.213,95 €
» Aportar los equipos informaticos necesarios pasaalalas TIC seran aportados
por la empresa adjudicataria, que asegurara lasspondientes licencias para su
funcionamiento y para la imparticion de la formaciéquerida.
» Tener actualizado el inventario y mantener el eguipnto puesto a disposicion
en perfectas condiciones.
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7.-OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO.

Ademas de las obligaciones que figuran en el Pldgalausulas administrativas
particulares, el Ayuntamiento de Valladolid insgenara el servicio, las
instalaciones, la documentacion relacionada combgkto del contrato y dictar
ordenes para mantener o restablecer la prestasitespondiente.

El Ayuntamiento pone a disposicion del adjudicatadi mobiliario necesario para la
realizacion de la actividad contratada, debiende #mntenerlo en perfecto estado de
uso. El Ayuntamiento facilitara al adjudicatarioi®lentario del mobiliario antes de
la formalizacion del contrato.

Ademas el Ayuntamiento correra con los gastos defazion, mantenimiento y
limpieza.

El Ayuntamiento pondra a disposicion del adjudicatalos espacios donde se
imparten las ensefianzas que son:

El Centro Municipal de Educacion de Personas tadul(Calle Pelicano s/n°) y en
aquellos otros centros, que ubicados en distintassz de la ciudad destine el
Ayuntamiento de Valladolid a este fin (Pilarica, B8lén Delicias, Huerta del Rey,
Parquesol, Zona Este, Zona Sur, Vadillos, Parqgaenata)

8.- MEDIDAS EN CASO DE HUELGA GENERAL

En caso de huelga, se estard a lo que la autoddeagbetente disponga sobre el
particular, respecto del establecimiento de seaysigninimos; ello no obstante el
contratista debera comunicar cualquier incidencala prestacion con caracter
anticipado y posterior y tan pronto como sea pesibl

Valladolid 10 de julio de 2014
La Jefadel Centrode E. IYE. A

Fdo: M2 José Rodriguez Sanchez

\/° Bo
La Directora del Servicio de Atencion a la
Familia y Formacion

Consuelo Gonzalez Diéguez
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