
 

TALLERES EDUCATIVOS DE INFANCIA IGUALDAD Y CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO PARA ALUMNOS Y AMPAS DE LOS CENTROS 

ESCOLARES DE VALLADOLID CURSO 2017-2018 DATOS TRABAJADORES/AS 

 

 

Trabajador/a 

 

 

Nombre 

Trabajador/a 

 

 

Antigüedad 

 

 

Categoria laboral 

 

 

Código 

contrato 

 

 

Tipo de contrato 

 

 

Jornada % 

 

 

Horas/semana(1) 

 

Salario bruto total 

curso escolar 

2017-2018 

 

 

Coste de 

empresa 

1  01/04/2016 Monitor/a de actividades 300 fijo discontinuo 17,4 6,71 1.692 € 2.250,36 € 

2  04/11/2015 Monitor/a de actividades 300 fijo discontinuo 18,36 7,07 1.782 € 2.370,06 € 

3  02/11/2017 Monitor/a de actividades 501 obra o servicio determinado 16,59 6,39 1.611 € 2.142,63 € 

4  03/11/2017 Monitor/a de actividades 501 obra o servicio determinado 7,68 2,96 747 € 993,51 € 

5  20/11/2017 Monitor/a de actividades 501 obra o servicio determinado 8,88 3,42 864 € 1.149,12 € 

6  22/11/2017 Monitor/a de actividades 501 obra o servicio determinado 9,27 3,57 900 € 1.197 € 

7  15/01/2018 Monitor/a de actividades 501 obra o servicio determinado 14,28 5,5 990 € 1.316,70 € 

 

 

(1) La media de horas semanales de cada trabajador/a se ha obtenido dividiendo entre los meses que que ha impartido talleres cada trabajador/a y el resultado 

obtenido entre 4 semanas. 

 
Los datos a partir de febrero son una estimacion que puede tener modificaciones por cambios en los centros o de los trabajadores/as. 

 
De los siete trabajadores actuales, los siete están realizando Talleres correspondientes al Plan de Igualdad y Plan contra la Violencia de 

Género, y dos ( los numerados como 6 y 7)de los siete han realizado o está planificado que realicen los Talleres correspondientes al Plan 

de Infancia. 


