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III.-ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

CONCEJALÍA DE PLANIFICACIÓN Y RECURSOS

Departamento de Gestión de Recursos Humanos

Visto el expediente número PER-153/2022, relativo a la convocatoria para la provisión de 7 plazas
de Técnico/a Medio de Ciencias Sociales del Ayuntamiento de Valladolid, el funcionario que suscribe
propone que sea adoptada resolución del siguiente tenor literal.
 
ANTECEDENTES DE HECHO
 
PRIMERO.- Por Decreto núm. 2293 de fecha 17 de marzo de 2022 se efectuó la convocatoria para
la provisión de 7 plazas de Trabajadores/as Sociales del Área de Servicios Sociales y Mediación
Comunitaria del  Ayuntamiento de Valladolid correspondientes a la Oferta de Empleo Público de
2021,  pertenecientes  a  la  Escala  de  Administración  Especial,  Subescala  Técnica,  Grupo  A,
Subgrupo A2 de titulación  de los  establecidos  en el  artículo  76  en  relación  con la  Disposición
Transitoria Tercera del Texto Refundido  del Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. Dicha convocatoria fue publicada en el Boletín
Oficial de la Provincia de Valladolid del 31 de marzo de 2022 y en el Boletín Oficial de Castilla y
León el 25 de marzo de 2022, publicándose el anuncio indicativo de la misma en el Boletín Oficial
del Estado de 25 de abril de 2022.
 
SEGUNDO.- Por Decreto número 510 de 24 de enero de 2023, publicado en el Boletín Oficial de la
Provincia de Valladolid de 6 de febrero de 2023, se aprobó e hizo pública la relación definitiva de
aspirantes que habían superado el citado proceso selectivo.
 
TERCERO.- Mediante Decreto número 1689, de 2 de marzo de 2023, se nombró funcionarios de
carrera  en la  categoría  de Trabajador/a  Social  de Administración Especial  del  Ayuntamiento  de
Valladolid a los aspirantes que han superado el proceso selectivo.
 
A estos hechos corresponden los siguientes
 
FUNDAMENTOS DE DERECHO
 
PRIMERO.- Corresponde la competencia para dictar la presente resolución a la Junta de Gobierno,
en virtud de lo establecido en el artículo 127.1.h de la ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
bases del  régimen local,  habiéndose delegado dicha competencia  en  el  Concejal  Delegado de
Planificación y Recursos, por acuerdo de fecha 19 de junio de 2019.
 
SEGUNDO.- En la base octava de la convocatoria referida en el antecedente de hecho primero se
establece que “Las personas aspirantes que, habiendo superado, al menos, uno de los ejercicios de
que  conste  el  proceso  selectivo,  no  hayan  superado  las  pruebas  selectivas,  se  integrarán,
ordenadas en función del mayor número de ejercicios superados y de puntuación obtenida en cada
uno de ellos, en las Bolsas de trabajo utilizadas para la prestación de servicios de carácter temporal
en la Corporación, ajustándose su funcionamiento a lo establecido en las Bases reguladoras de la
gestión de las Bolsas de trabajo en el Ayuntamiento de Valladolid y sus organismos autónomos,
aprobadas por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 28 de agosto de 2019, publicadas en el
Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid del día 19 de septiembre de 2019 (B.O.P: nº 179)”.
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TERCERO.- En  la  Base vigésima de  las  Bases  Generales  por  las  que  se  regirán  los  procesos
selectivos que convoque el Ayuntamiento de Valladolid para la selección de personal funcionario,
aprobadas por Decreto del Concejal Delegado del Área de Hacienda, Función Pública y Promoción
Económica, de fecha 7 de septiembre de 2016 y publicadas en el “Boletín Oficial de la Provincia de
Valladolid” de 26 de septiembre de 2016 (B.O.P. nº 222) establece que “salvo que en las bases
específicas de cada convocatoria se disponga otra cosa, las personas aspirantes que habiendo
superado, al menos, uno de los ejercicios de que conste el proceso selectivo, no hayan superado
las  pruebas  selectivas,  se  integrarán,  ordenadas  en  función  del  mayor  número  de  ejercicios
superados y de puntuación obtenida en cada uno de ellos, en las Bolsas de trabajo utilizadas para la
prestación de servicios de carácter temporal en la Corporación, ajustándose su funcionamiento a lo
establecido en las Bases generales de funcionamiento de las Bolsas de trabajo para la selección de
personal temporal en el Ayuntamiento de Valladolid y Fundaciones Municipales”.
 
CUARTO.- Por su parte, la Base Segunda y Sexta de las citadas Bases Reguladoras de la Gestión
de las Bolsas de trabajo en el Ayuntamiento de Valladolid y sus Organismo Autónomos, aprobadas
por Acuerdo de la Junta de Gobierno de 28 de agosto de 2019, publicado en el Boletín Oficial de la
Provincia de Valladolid el 19 de septiembre de 2019, establece lo siguiente:
 
Base segunda. - Creación de las Bolsas de trabajo.
1.- Las Bolsas de trabajo se crearán como como consecuencia de:
a) La realización de pruebas selectivas para el acceso a la condición de funcionario de carrera o
personal laboral fijo del Ayuntamiento de Valladolid y sus Organismos Autónomos.
 
Base Sexta. - Orden de prelación.
1.- El orden de prelación de las personas integrantes de las Bolsas de trabajo será el que resulte de
la  prueba  selectiva  o,  en  su  caso,  prueba  específica  realizada,  de forma  que  se  aplicarán
sucesivamente los siguientes criterios:
1º. Mayor número de ejercicios aprobados.
2º. A igualdad de ejercicios aprobados, mayor puntuación en la suma de los ejercicios aprobados
más, en su caso, la fase de concurso.
3º. En caso de empate se atenderá, en primer lugar, al sexo menos representado en la categoría
Profesional  y,  en  su  caso,  Especialidad  de  que  se  trate,  y  en  segundo lugar  el  orden  que se
determine en la Resolución de la Secretaría de Estado de Función Pública, por la que se pública el
resultado del sorteo a que se refiere el artículo 17 del Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administración del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
en vigor en el momento en que se produzca la aprobación de la Bolsa correspondiente.
 
QUINTO.- Según el  resultado del  sorteo,  celebrado el  9  de  mayo de  2022 de  la  Secretaria  de
Estado de la Función Pública por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el artículo
17 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración del Estado,
aprobado por  Real  Decreto,  el  orden en que habrán de actuar  las  personas aspirantes  en los
ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente se iniciará alfabéticamente dando comienzo
aquella cuyo primer apellido comience con la letra “U”; atendiendo, a estos efectos, a la ordenación
alfabética resultante del listado de aspirantes admitidos. En el supuesto de que no exista ningún
aspirante  cuyo primer  apellido  comience por  la  letra  “U”,  el  orden de actuación se iniciará  por
aquellas cuyo primer apellido comience por la letra “V” y así sucesivamente.
 
En vista de lo cual, atendidos los Antecedentes de Hecho y Fundamentos de Derecho expuestos se
propone la adopción de la siguiente RESOLUCIÓN:
 
PRIMERO.- Aprobar  la  Bolsa  de  trabajo  para  la  prestación  de  servicios  de  carácter  temporal,
correspondiente a la categoría de Trabajador/a Social, encuadrada en la Escala de Administración
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Especial, Subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo A2 de titulación de los establecidos en el artículo
76 en relación con la Disposición Transitoria Tercera del Texto Refundido del Estatuto Básico del
Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, que quedará
integrada por las personas que se relacionan en el Anexo.
 
SEGUNDO.- Disponer la publicación de la presente Resolución en el Tablón de Anuncios de la Sede
Electrónica Oficial del Ayuntamiento de Valladolid y en el Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid.
 
Contra esta Resolución,  que pone fin  a la  vía administrativa,  se podrá interponer,  con carácter
potestativo,  recurso  de  reposición  en  el  plazo  de  un  mes  contado  de  fecha  a  fecha  desde  la
publicación de esta resolución ante el mismo órgano que lo ha dictado, de conformidad con los
artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de
las Administraciones Públicas, o bien directamente Recurso Contencioso-Administrativo, en el plazo
de dos meses, ante el Juzgado Contencioso-Administrativo de Valladolid, conforme a lo dispuesto
en  la  Ley  29/1998,  de  13  de  julio,  reguladora  de  la  Jurisdicción  Contencioso  Administrativa,
significando que este último sólo podrá interponerse tras la resolución expresa o desestimación
presunta del recurso de reposición interpuesto. Todo ello sin perjuicio de que el interesado pueda
ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estime procedente.

Valladolid, 7 de marzo de 2023.-El Concejal Delegado del Área de Planificación y Recursos.-Fdo.:
Pedro Herrero García.-Decreto núm. 1825 de fecha 6 de marzo de 2023.
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ANEXO 

 

NÚM. DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
CALIFICACIÓN 

1º 

1 ***0630** CASADO PICADO, VERÓNICA 7,056 

2 ***4471** GARCÍA RUIZ, ROSALÍA 6,278 

3 ***5250** ALONSO ALIJA, CRISTINA 6,194 

4 ***1689** GARCÍA RIEGO, RUT 6,167 

5 ***7139** MATESANZ HEREDERO, LAURA 6,083 

6 ***4913** HERRERO SANZ, MARÍA DEL CARMEN 6,056 

7 ***2775** CUARESMA MATE, NATIVIDAD 5,972 

8 ***9308** MERCEDES HERNÁNDEZ, LAURA 5,667 

9 ***0536** MADRIGAL ORTEGA, MARÍA 5,639 

10 ***1551** MONTES SAN JOSÉ, ISABEL 5,639 

11 ***7266** SANZ DOMINGO, EVA MARÍA 5,5 

12 ***3034** FERNÁNDEZ SANCHEZ, ALICIA 5,417 

13 ***6508** MARTÍN SANTOS, BEATRIZ 5,417 

14 ***1879** PÉREZ GIMENEZ, LAURA 5,389 

15 ***8648** TERRAZAS ALTURO, MARÍA ARLANZA 5,389 

16 ***2406** BOMBÍN MONGIL, SANDRA 5,333 

17 ***4342** 
FRONTAURA TEJEDOR, SANTIAGO 
RAMÓN 

5,306 

18 ***4547** ARIJA MUSLARES, BEATRIZ 5,278 

19 ***3290** CIBEIRA IZQUIERDO, MÓNICA NATALIA 5,278 

20 ***2695** GONZÁLEZ BENITO, MARÍA CARMEN 5,25 

21 ***3909** LOZANO MERINO, BEATRIZ 5,222 

22 ***9228** MARTÍNEZ MANCEBO, ROBERTO ABEL 5,167 

23 ***4128** MARCOS MARTÍN, OLGA 5,083 

24 ***9634** OSORIO ORTEGA, NOELIA 5,083 

25 ***5663** DOMÍNGUEZ PUERTAS, MARINA 5,056 

26 ***2508** GARCÍA FERNÁNDEZ, ENRIQUE 5,028 

27 ***3345** LARGO SANTAMARÍA, SHEILA 5 

28 ***1769** MARTÍN PORRERO, MARTA 5 

29 ***5651** BAÑOS ORTEGA, MARÍA SORAYA 4,972 

30 ***6242** SANZ GONZALEZ, PATRICIA 4,972 

31 ***5764** TERCEÑO SALAS, LAURA 4,972 

32 ***8548** ALONSO VELASCO, SOFÍA MARÍA 4,944 

33 ***2922** RAMÍREZ GOMEZ, MARÍA BELEN 4,944 

34 ***5639** HERRANZ GARCIA, EVA MARÍA 4,917 

35 ***0315** LÓPEZ SÁNCHEZ, LAURA 4,917 

36 ***3407** FLORES MARTÍNEZ, LUCÍA 4,889 

37 ***0897** GARRIDO BAYON, MARÍA JESÚS 4,889 

38 ***2588** AYUSO LERA, VIRGINIA 4,861 

39 ***0256** GONZÁLEZ BONILLA, EVA 4,833 

40 ***6120** FUENTETAJA DE FRUTOS, NOELIA 4,806 
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41 ***9007** MIELGO GANDARILLAS, ELISA 4,806 

42 ***1178** SALICIO LÓPEZ, CRISTINA 4,806 

43 ***3628** NIETO PRIETO, TANIA 4,778 

44 ***3220** LÓPEZ LÓPEZ, ALEXANDRA 4,75 

45 ***4560** VICENTE VACAS, IRENE 4,694 

46 ***3919** 
CORREAS CONTRERAS, MARÍA DE LAS 
FUENTES 

4,694 

47 ***0230** POSADILLA VILLALBA, MARÍA 4,694 

48 ***4763** ARQUERO ANGULO, AROA 4,667 

49 ***7581** CRESPO GARAY, ANA 4,639 

50 ***7276** PAREDERO GARCIA, DIANA 4,639 

51 ***9257** MANUEL MARTÍN, ELENA 4,611 

52 ***8172** SÁNCHEZ GALENDE, ELENA 4,611 

53 ***0947** VICENTE DÍAZ, DANIEL 4,556 

54 ***1162** TOVAR PERALES, IRENE 4,556 

55 ***4636** FERNÁNDEZ CABEZA, MERITXELL 4,528 

56 ***0014** EIZAGUIRRE MONZÓN, CRISTINA SONIA 4,472 

57 ***7955** PAEZ BARAJA, ESTEFANIA 4,472 

58 ***3958** PUENTE LUENGO, JAVIER 4,444 

59 ***7843** RODRÍGUEZ PÉREZ, RAÚL 4,417 

60 ***7880** CABO CALZADA, ROSA MARÍA DE 4,417 

61 ***7823** GARRIDO ZAMORANO, NATALIA 4,417 

62 ***0341** PEDRO JUAN APARICIO, MARTA DE 4,417 

63 ***6480** GÓMEZ PAVÓN, DELIA 4,416 

64 ***6726** DÍEZ FERNÁNDEZ, MARÍA BELÉN 4,389 

65 ***7022** HERRERO CARLON, ELENA 4,389 

66 ***2477** VERGEL SASTRE, NOELIA 4,361 

67 ***1856** BURGUEÑO RIVERA, LAURA 4,361 

68 ***4239** GARCÍA GARCIA, JULIA 4,361 

69 ***5869** GONZÁLEZ SÁNCHEZ, BERTA 4,333 

70 ***1888** SANZ PANERO, ALVARO 4,306 

71 ***2734** 
VALDUEZA CARBAJO, MARÍA DEL 
CARMEN 

4,306 

72 ***6884** BOMBÍN REDONDO, MARTA 4,306 

73 ***2345** HERNANDO LÓPEZ, MARÍA 4,306 

74 ***7879** PEREDA ORTEGA, BEATRIZ 4,306 

75 ***2820** RAMOS GARCÍA, LAURA 4,306 

76 ***8986** ROSA JIMÉNEZ, ÁLVARO DE LA 4,278 

77 ***4907** GONZÁLEZ PONGA, ILENIA 4,25 

78 ***1098** ATIENZA PUERTA, MARÍA MILAGROS 4,194 

79 ***3103** BLANCO QUIROGA, MARÍA 4,139 

80 ***2731** CAMPO MANGAS, LETICIA 4,139 

81 ***5866** CASTRO LUCAS, VIRGINIA 4,139 

82 ***4118** FERNÁNDEZ GOMBAU, LUCIA 4,139 

83 ***7316** FLORES RAMIREZ, CRISTINA 4,139 

84 ***8878** POZO MARTIN, MARÍA DEL MAR 4,139 
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85 ***7893** CARNERO LEÓN, ANA ISABEL 4,056 

86 ***4100** GARCÍA REDONDO, MARTA 4,056 

87 ***1613**  GONZÁLEZ LORENZO, TERESA 4,056 

88 ***8361** CRIADO PASCUAL, PAMELA 4,028 

89 ***0667** GARCÍA HERNANDEZ, ALICIA 4,028 

90 ***1490** VÁZQUEZ GONZALEZ, CRISTINA 4 

91 ***5315** HERRERO SANZ, LARA 4 
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