CONVOCATORIA PARA LA CONSTITUCION DE LA BOLSA DE ADMINISTRATIVO DEL
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID, CUYAS BASES FUERON PUBLICADAS EN EL BOP DE 21 DE
ENERO DE 2022 (PER-858/2021) Y SUBSANACION DE ERROR EN BOP 19-4-22)
EJERCICIO UNICO-PRIMERA PARTE

1.- La Constitucion Espafiola, en su art. 2 reconoce y garantiza el derecho a la autonomia:
a) De las nacionalidades que la integran.

b) De las regiones que la integran.

c¢) De las nacionalidades y regiones que la integran.

d) De las Comunidades Auténomas que la integran.

2.- Seglin lo que se establece en el art. 166 de la Constituciéon Espaiiola, la iniciativa de reforma
constitucional:

a) Solo correspondera al Congreso y al Senado.

b) No podréa corresponder en ningtin caso, ni directa ni indirectamente, a las Comunidades Auténomas.

c) Solo correspondera al Gobierno.

d) No puede proceder de la iniciativa popular.

3.- Seglin lo establecido en el art. 131.2 de la Constitucion Espafiola, el Gobierno elaborara los
proyectos de planificacion:

a) Al margen de la opinién de las organizaciones sindicales.

b) De acuerdo con los informes vinculantes emitidos por las asociaciones empresariales.

c) De acuerdo con las previsiones que le sean suministradas por las Comunidades Auténomas.

d) De acuerdo con el asesoramiento y colaboracién del Tribunal de Cuentas.

4.- Segtin el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local jcuél es el 6rgano
competente para acordar la alteracion del nombre de un municipio?

a) El Pleno del Ayuntamiento.

b) El Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma correspondiente.

c¢) El Ministerio de Administraciones Publicas.

d) La Diputacién provincial.

5.- El art. 39.1 del Reglamento Orgéanico del Ayuntamiento de Valladolid, de 28 de noviembre de 2019,
establece que el Ayuntamiento Pleno esta formado por:

a) La totalidad de los concejales y presidido por el Alcalde, al que corresponde decidir los empates con voto
de calidad.

b) Por la totalidad de los concejales y el Secretario General del Ayuntamiento.

c) Por un nimero impar de concejales entre los electos y presidido por el Alcalde.

d) Por un nimero par de concejales entre los electos y presidido por el Alcalde.

6.- De acuerdo con el art. 49.1 del Reglamento Orgénico del Ayuntamiento de Valladolid, de 28 de
noviembre de 2019, las sesiones plenarias han de convocarse al menos con:

a) Tres dias habiles de antelacion, salvo las extraordinarias que lo hayan sido con caracter urgente.

b) Tres dias naturales.

c) Cinco dias habiles.

d) Cinco dias naturales.

7.- Los nombramientos de los Tenientes de Alcalde y los ceses, se haran mediante resolucion del
Alcalde de la que se dara cuenta al Pleno en la primera sesién que se celebre, siendo su efectividad,
seglin se establece en el art. 46.1 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, desde:

a) La primera sesion que se celebre del Pleno.

b) Desde la celebracion de la primera Junta de Gobierno.

c) Desde su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.



d) Desde el dia siguiente al de la firma de la resolucion por el Alcalde, si en ella no se dispusiera otra cosa.

8.- Seglin se establece en el art. 126.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del
Régimen Local, corresponde al Alcalde nombrar y separar libremente a los miembros de la Junta de
Gobierno Local, cuyo niimero no podra ser superior a:

a) Un quinto de los concejales electos.

b) La mitad de concejales electos.

c¢) Un tercio del nimero legal de miembros de la Corporacion.

d) Todos los que considere.

9.- La Entidad Piblica Empresarial Local para la gestién del ciclo integral del agua de la ciudad de
Valladolid, AQUAVALL, como forma de gestién directa de servicio de competencia local, fue creada,
seglin se establece en el art. 85.bis.1.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local mediante:

a) Acuerdo de Ayuntamiento Pleno.

b) Acuerdo de la Junta de gobierno Local.

c) Decreto de la Concejalia a la que esta adscrita.

d) Decreto de Alcaldia.

10.-El art. 137.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, establece
que en los municipios de gran poblacién existira un érgano para la resolucién de las reclamaciones
econémico-administrativas, que estara constituido por:

a) Un nimero impar de miembros con un minimo de tres designados por el Pleno, con el voto favorable de
la mayoria simple.

b) Un nimero impar de miembros con un minimo de tres designados por el Pleno, con el voto favorable de
la mayoria absoluta de los miembros que legalmente lo integren.

¢) Un nimero impar de miembros con un minimo de cinco designados por el Pleno, con el voto favorable
de la mayoria simple.

d) Un namero impar de miembros con un minimo de cinco designados por la Junta de Gobierno.

11.- Segtin los arts. 81 y 82 de la Constitucion Espaiiola, las Leyes que aprueben el régimen electoral
general:

a) Podran tener la consideracion de Leyes Organicas, si asi lo decide la mayoria absoluta del Congreso.

b) No podran ser objeto de delegacion en el Gobierno por parte de Las Cortes Generales.

¢) Su aprobacién podra ser delegada por las Cortes Generales en el Gobierno.

d) Deberan ser aprobadas en todo caso por las Cortes Generales, por mayoria simple del Congreso, en una
votacion final sobre el conjunto del proyecto.

12.- El art. 132 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comutin de las
Administraciones Publicas dispone que el Plan Anual Normativo se publicara en:

a) El Boletin Oficial del Estado.

b) El Portal de la Transparencia de la Administracidn publica correspondiente.

c) El Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma correspondiente al &mbito territorial de cada Administracion.
d) El Boletin Oficial del Estado y el de la Provincia correspondiente al ambito territorial de cada
Administracion.

13.- De conformidad con lo establecido en el art. 85 de la vigente Constitucion, las disposiciones del
Gobierno que contengan legislacién delegada recibiran el titulo de:

a) Leyes de bases.

b) Decretos-leyes.

c) Decretos Legislativos.

d) Reglamentos.

14.- Segun el art. 7 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de
las Administraciones Piiblicas, cuando en una solicitud figuren varios interesados y no se seiiale
expresamente un representante, las actuaciones a que dé lugar se efectuaran:



a) Mediante publicacién en el tablén de anuncios, para conocimiento de todos los interesados.
b) Con el interesado que figure en primer término.

c) Con todos y cada uno de los interesados.

d) Mediante publicacion en el Boletin Oficial correspondiente.

15.- El art. 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las
Administraciones Piiblicas, establece que, en todo caso, estaran obligados a relacionarse a través
de medios electrénicos con las Administraciones Piblicas para la realizacién de cualquier tramite
de un procedimiento administrativo, al menos, los siguientes sujetos:

a) Las personas juridicas.

b) Las personas fisicas.

¢) Quienes representen a una persona fisica.

d) Cualquier sujeto con personalidad juridica.

16.- ¢ Cuales de los siguientes actos administrativos serdn motivados, de acuerdo con el art. 35 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones
Publicas?

a) Los que se dicten siguiendo el criterio seguido en actuaciones precedentes.

b) Los que no limiten derechos subjetivos.

c) Los que sigan el criterio del dictamen de érganos consultivos.

d) Los que rechacen pruebas propuestas por los interesados.

17.- El art. 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las
Administraciones Publicas establece que, en todo caso, los actos administrativos seran objeto de
publicacién, surtiendo ésta los efectos de notificacion:

a) Cuando-lo aconsejen razones de interés publico apreciadas por el 6rgano competente.

b) Cuando-el acto tenga por destinatario a una pluralidad determinada de personas.

c) Cuando lo estime conveniente el instructor del expediente.

d) Cuando lo aconsejen razones de interés publico apreciadas por el interesado.

18.- El art.-47 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las
Administraciones Publicas establece que son nulos de pleno derecho los siguientes actos de las
Administraciones Publicas:

a) Las actuaciones administrativas realizadas fuera del tiempo establecido para ellas.

b) Los que incurran en cualquier infraccion del ordenamiento juridico, incluso la desviacion de pader.

c) Los que sean constitutivos de infraccion penal.

d) Los que presenten cualquier defecto de forma.

19.- Segtin el art. 7 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de
las Administraciones Publicas, cuando en una solicitud figuren varios interesados y no se sefale
expresamente un representante, las actuaciones a que dé lugar se efectuaran:

a) Mediante publicacion en el tablon de anuncios, para conocimiento de todos los interesados.

b) Con el interesado que figure en primer termino.

c) Con todos y cada uno de los interesados.

d) Mediante publicacion en el Boletin Oficial correspondiente.

20.- Segun el art. 76.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtuin
de las Administraciones Publicas, los interesados podran aducir alegaciones y aportar documentos
u otros elementos de juicio:

a) En cualquier momento del procedimiento anterior al tramite de audiencia.

b) En cualquier momento del procedimiento.

c) En el plazo de veinte dias desde el acuerdo de iniciacién del procedimiento.

d) En el plazo de veinte dias desde la notificacién o publicacion del acuerdo de iniciacion del procedimiento.

21.- De acuerdo con el art. 84.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comiin de las Administraciones Pablicas, pondran fin al procedimiento:



a) La resolucidn, el desistimiento al derecho en que se funde la solicitud, la renuncia, y la declaracion de
caducidad. También producira la terminacion del procedimiento la imposibilidad material de continuarlo por
causas sobrevenidas.

b) El acuerdo de finalizacion del procedimiento y su notificacién o publicacion.

c) La resolucion, el desistimiento, la renuncia al derecho en que se funde la solicitud, cuando tal renuncia
no esté prohibida por el ordenamiento juridico, y la declaraciéon de caducidad. También producira la
terminacion del procedimiento la imposibilidad material de continuarlo por causas sobrevenidas.

d) La caducidad del procedimiento por silencio administrativo.

22.- De acuerdo con el art. 115.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comiin de las Administraciones Publicas, al interponer un recurso:

a) El error o la ausencia de la calificacién del recurso por parte del recurrente no serd obstaculo para su
tramitacion, siempre que se deduzca su verdadero caracter.

b) Debe constar la calificacién del recurso procedente, debiéndose tomar por no presentado en caso
contrario.

c) El recurrente puede identificarse como tal o no, ya que no es necesario que tenga capacidad de obrar
para interponerlo.

d) No es necesario especificar el acto que se recurre.

23.- Segun el art. 135.1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, i cudndo
se debe publicar el anuncio de licitacion en el “Diario Oficial de la Unién Europa”?

a) Cuando no se trate de contratos menores.

b) Cuando los contratos estén sujetos a regulacion armonizada.

c) Siempre que el valor estimado del contrato sea igual o superior a 382.000 euros.

d) Es obligatorio siempre que lo acuerde la mesa de contratacion.

24.- Segtn el art. 326.3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, la mesa
de contratacion:

a) Estara constituida por un Presidente, los vocales que se determinen reglamentariamente, y un Secretario.
b) Estara constituida por un Presidente, que ejercera de Secretario, y los vocales que se determinen
reglamentariamente.

c) Sus miembros seran parte del érgano de contratacion.

d) En todo caso, formaréan parte de las mismas el personal que haya participado en la redaccion de la
documentacion técnica del contrato de que se trate.

25.- De acuerdo con la Disposicién Adicional Primera de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para
la igualdad efectiva de mujeres y hombres, ;qué se entiende por presencia o composicion
equilibrada?

a) La presencia de mujeres y hombres de forma que, en el conjunto a que se refiera, la presencia de mujeres
no represente en ningin caso menos del cincuenta por ciento.

b) La presencia de mujeres y hombres de forma que, en el conjunto a que se refiera, las personas de cada
sexo no superen el sesenta por ciento ni sean menos del cuarenta por ciento.

c) La presencia de mujeres y hombres de forma que, en el conjunto a que se refiera, la presencia de hombres
no represente mas del cincuenta por ciento.

d) La presencia totalmente igualitaria de mujeres y hombres.

26.- De conformidad con lo dispuesto por el art. 41 de la Ley Organica 2/1979, de 3 de octubre, del
Tribunal Constitucional, el recurso de amparo procedera:

a) Para la proteccion de los derechos y libertades reconocidos en los arts. catorce a veintinueve y treinta y
uno de la Constitucion.

b) Para la proteccion de los derechos y libertades reconocidos en el Capitulo |l del Titulo | de la Constitucion.
c) Para la proteccion de los derechos y libertades reconocidos en los Capitulos | y Il del Titulo Il de la
Constitucion.

d) Para la proteccién de los derechos y libertades reconocidos en la Seccién |l, del Capitulo Il, del Titulo |
de la Constitucion, Unicamente.



27.- Segin el art. 8.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Ptblico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, son empleados publicos:

a) Quienes desempenian funciones retribuidas en las Administraciones Publicas al servicio de los intereses
generales.

b) Quienes, en virtud de nombramiento legal, desempefian funciones retribuidas en las Administraciones
Publicas al servicio de los intereses generales.

c) Quienes desempefan funciones retribuidas de caracter permanente en las Administraciones Publicas al
servicio de los intereses generales.

d) Quienes, en virtud de una relacion estatutaria, desempefian funciones retribuidas en las Administraciones
Publicas al servicio de los intereses generales.

28.- Segun el art. 10.4 del Texto refundido de la Ley del Estatuto Béasico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, en el supuesto previsto en la letra
a) del apartado 1 de este articulo, las plazas vacantes desempefiadas por funcionarios interinos:

a) Deberan siempre incluirse en la oferta de empleo correspondiente al ejercicio en que se produce su
nombramiento.

b) Deberan incluirse en el primer concurso de traslados que se convoque y, de no ser posible, en la primera
oferta de empleo que se aprueba tras el nombramiento.

c) Deberan incluirse en la oferta de empleo correspondiente al ejercicio en que se produce su nombramiento
y, si no fuera posible, en la siguiente, salvo que se decida su amortizacion.

d) Deberan ser objeto de cobertura mediante cualquiera de los mecanismos de provision o movilidad
previstos en la normativa de cada Administracién Publica.

29.- Segun el art. 57.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, los nacionales de los Estados
miembros de la Unién Europea podran acceder, como personal funcionario, en igualdad de
condiciones que los espafioles:

a) A todos los empleos publicos.

b) A todos los empleos publicos, con excepcion de aquellos que tienen por objeto la salvaguardia de los
intereses del Estado o de las Administraciones Publicas.

c) A todos los empleos publicos, con excepcion de aquellos que directa o indirectamente impliquen una
participacién en el ejercicio del poder publico o en las funciones que tienen por objeto la salvaguardia de los
intereses del Estado o de las Administraciones Publicas, salvo que una norma con rango de Ley
expresamente lo permita.

d) A todos los empleos publicos, con excepcion de aquellos que directa o indirectamente impliquen una
participacién en el ejercicio del poder publico o en las funciones que tienen por objeto la salvaguardia de los
intereses del Estado o de las Administraciones Publicas.

30.- Segin el art. 61.8 Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Pablico, aprobado
por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre:

a) Los organos de seleccion no podran proponer el acceso a la condicién de funcionario de un nimero
superior de aprobados al de plazas convocadas, en ningun caso.

b) Los érganos de seleccién podran proponer el acceso a la condicion de funcionario de un nimero superior
de aprobados al de plazas convocadas cuando asi se disponga en una norma con rango de Ley.

¢) Los 6rganos de seleccion podran proponer el acceso a la condicion de funcionario de un nimero superior
de aprobados al de plazas convocadas cuando asi se acuerde en casos excepcionales debidamente
motivados.

d) Los érganos de seleccion podran proponer el acceso a la condicion de funcionario de un numero superior
de aprobados al de plazas convocadas cuando asi se disponga en la propia convocatoria.

31.- Segtin el art. 60 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién general del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
general del Estado, respecto a la reasignacion de efectivos:

a) Las dos primeras fases tendran caracter obligatorio.



b) En tanto no sea reasignado a un puesto durante las dos primeras fases, el funcionario continuara
percibiendo las retribuciones del puesto de trabajo suprimido que desempefiaba.

c) La primera fase tendra una duracién de tres meses y la segunda de seis meses.

d) La adscripcién al puesto adjudicado por reasignacion tendra caracter provisional.

32.- Segun el art. 55.2 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, cuél de los siguientes no es un
principio rector de los procedimientos de seleccion del personal al servicio de las Administraciones
Publicas:

a) Imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los érganos de seleccion.

b) Paridad en la composicion de los miembros de los érganos de seleccion.

c¢) Independencia y discrecionalidad técnica en la actuacion de los 6rganos de seleccion.

d) Adecuacion entre el contenido de los procesos selectivos y las funciones o tareas a desarrollar.

33.- Segun el art. 49.e del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, en caso de tener un hijo menor
afectado por cancer u otra enfermedad grave, el funcionario tendra derecho:

a) A una reduccion de la jornada de trabajo de la mitad de la duracién de aquélla, percibiendo las
retribuciones integras con cargo a los presupuestos del érgano o entidad donde venga prestando sus
servicios, hasta que el menor cumpla los 23 afios.

b) A una reduccion de la jornada de trabajo de, al menos, la mitad de la duracién de aquélla, con reduccion
proporcional de las retribuciones, hasta que el menor cumpla los 18 afios.

¢) A una reduccién de la jornada de trabajo de, al menos, la mitad de la duracién de aquélla, percibiendo las
retribuciones integras con cargo a los presupuestos del érgano o entidad donde venga prestando sus
servicios, hasta que el menor cumpla los 23 afios, siempre que ambos progenitores, adoptantes,
guardadores con fines de adopcion o acogedores de caracter permanente trabajen.

d) A una reduccién de la jornada de trabajo de, al menos, la mitad de la duracién de aquélla, percibiendo las
retribuciones integras con cargo a los presupuestos del érgano o entidad donde venga prestando sus
servicios, hasta que el menor cumpla los 18 afios, siempre que ambos progenitores, adoptantes,
guardadores con fines de adopcién o acogedores de caracter permanente trabajen.

34.- Segun el art. 19 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas, cuales de las siguientes actividades no estarén
exceptuadas en todo caso del régimen de incompatibilidades:

a) La produccién y creacién literaria, artistica, cientifica y técnica.

b) El ejercicio no retribuido del cargo de Presidente, Vocal o miembro de Juntas rectoras de Mutualidades o
Patronatos de Funcionarios.

c) La participacion ocasional en coloquios y programas en cualquier medio de comunicacion social.

d) La participacion del personal docente en examenes, pruebas o evaluaciones distintas de las que
habitualmente les correspondan.

35.- Segiin el art. 48 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piiblico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, el permiso de lactancia:

a) Podra ser ejercido indistintamente por uno u otro de los progenitores, en caso de que ambos trabajen.

b) Consistira en una reduccién de la jornada normal en una hora al inicio y al final de la jornada.

c¢) Es un derecho individual de los funcionarios, que no puede transferirse al otro progenitor, adoptante,
guardador o acogedor.

d) Podra sustituirse por un permiso retribuido que acumule en jornadas completas el tiempo correspondiente,
que podra disfrutarse desde el nacimiento del menor, cuando lo solicite un progenitor diferente de la madre
bioldgica.

36.- Seguin el art. 15 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2015 de 23 de octubre, el contrato de duracién determinada por
circunstancias de la produccion no podra ser superior:

a) 3 meses. Por convenio colectivo de ambito sectorial se podra ampliar la duracion maxima del contrato
hasta un afio.



b) 6 meses. Por convenio colectivo de ambito sectorial se podré ampliar la duracion maxima del contrato
hasta un ario.

c) 9 meses. Por convenio colectivo de ambito sectorial se podra ampliar la duracion maxima del contrato
hasta un afio.

d) 1 afio. Por convenio colectivo de ambito sectorial se podra ampliar la duracion maxima del contrato hasta
3 aros.

37.- De acuerdo con lo establecido en el art. 11 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015 de 23 de octubre, la duracion minima y
méaxima de un contrato de trabajo en formacién para la alternancia sera de:

a) Minima de 3 meses y maxima de 2 afios.

b) Minima de 6 meses y maxima de 3 afios.

¢) Minima de 6 meses y maxima de 2 afios.

d) Minima de 3 meses y maxima de 3 afios.

38.- Seglin lo establecido en el art. 114 del Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015 de 30 de octubre, la obligacién de cotizacién a la
Seguridad Social se mantiene durante:

a) Excedencia voluntaria por cuidado de un familiar.

b) En situacion de Huelga.

c) Cierre patronal.

d) En situacion de Incapacidad Temporal.

39.- Seguin el art. 174.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, el gasto que se impute a cada uno de los
ejercicios futuros autorizados no podra exceder de la cantidad que resulte de aplicar al crédito
correspondiente del afio en que la operacién se comprometio los siguientes porcentajes:

a) En el ejercicio inmediato siguiente, el 80 por ciento; en el segundo ejercicio, el 70 por ciento, y en el
tercero y cuarto, el 60 por ciento.

b) En el ejercicio inmediato siguiente, el 70 por ciento; en el segundo y tercer ejercicio, el 60 por ciento, y en
el cuarto, el 50 por ciento.

c) En el ejercicio inmediato siguiente, el 80 por ciento; en el segundo ejercicio y tercer ejercicio, el 70 por
ciento, y en el cuarto, el 60 por ciento.

d) En el ejercicio inmediato siguiente, el 70 por ciento; en el segundo ejercicio, el 60 por ciento, y en el
tercero y cuarto, el 50 por ciento.

40.- Segun el art. 180.1 b) del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, las transferencias de créditos de
cualquier clase estaran sujetas a las siguientes limitaciones:

a) No podran minorarse los créditos que hayan sido incrementados con suplementos o transferencias, salvo
cuando afecten a créditos de personal, ni los créditos incorporados como consecuencia de remanentes no
comprometidos procedentes de presupuestos abiertos.

b) No podran minorarse los créditos que hayan sido incrementados con suplementos o transferencias, salvo
cuando afecten a créditos de personal, ni los créditos incorporados como consecuencia de remanentes no
comprometidos procedentes de presupuestos cerrados.

c) No podran aumentarse los créditos que hayan sido incrementados con suplementos o transferencias,
salvo cuando afecten a créditos de personal, ni los créditos incorporados como consecuencia de remanentes
no comprometidos procedentes de presupuestos cerrados.

d) No podran minorarse los créditos que hayan sido incrementados con suplementos o transferencias, ni
cuando afecten a créditos de personal, ni los créditos incorporados como consecuencia de remanentes no
comprometidos procedentes de presupuestos cerrados.

41.- Seglin el art. 169.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la aprobacién definitiva del presupuesto general
por el Pleno de la Corporacién habra de realizarse antes del dia:

a) 1 de enero del afio del ejercicio en que deba aplicarse.



b) 31 de diciembre del afio anterior al del ejercicio en que deba aplicarse.
c) 1 de enero del afio anterior al del ejercicio en que deba aplicarse.
d) 1 de marzo del afio siguiente al ejercicio en que deba aplicarse.

42.- Segln el art. 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, contra la aprobaci6n definitiva del presupuesto
podra interponerse directamente:

a) Recurso contencioso-administrativo.

b) Recurso de alzada.

c) Recurso potestativo de reposicion.

d) El presupuesto no puede recurrirse.

43.- Segun el art. 193 bis del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, las Entidades Locales, deberan
informar del resultado de la aplicacién de los criterios determinantes de los derechos de dificil o
imposible recaudacion con los siguientes limites minimos:

a) Los derechos pendientes de cobro liquidados dentro de los presupuestos de los ejercicios cuarto a quinto
anteriores al que corresponde la liquidacién, se minoraran, como minimo, en un 75 por ciento.

b) Los derechos pendientes de cobro liquidados dentro de los presupuestos del ejercicio tercero anterior al
que corresponde la liquidacion, se minoraran, como minimo, en un 60 por ciento.

c) Los derechos pendientes de cobro liquidados dentro de los presupuestos de los dos ejercicios anteriores
al que corresponde la liquidacion, se minoraran, como minimo, en un 50 por ciento.

d) Los derechos pendientes de cobro liquidados dentro de los presupuestos de los restantes ejercicios
anteriores al que corresponde la liquidacién, se minoraran en un 99 por ciento.

44.- El Ayuntamiento de Valladolid segtin el art. 20.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, puede establecer
tasas por los servicios de:

a) Ocupacion del subsuelo de terrenos de uso publico local.

b) Tendidos, tuberias y galerias para las conducciones de energia eléctrica, agua, gas o cualquier otro fluido.
c) Visitas a museos, exposiciones, bibliotecas, monumentos histéricos o artisticos, parques zoologicos u
otros centros o lugares analogos.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

45.- Segin el art. 9 de la Ordenanza fiscal reguladora de las contribuciones especiales del
Ayuntamiento de Valladolid, la base imponible de las contribuciones especiales no podra exceder
de:

a) El importe de la ampliacion de servicio.

b) Un méaximo del 90% del coste que el Municipio soporte por las obras a realizar.

¢) Las indemnizaciones procedentes por el derribo de construcciones.

d) El interés del capital invertido en las obras, cuando las entidades locales hubiesen de apelar al crédito.

46.- Segun el art. 13 de la Ordenanza fiscal reguladora del impuesto sobre bienes inmuebles del
Ayuntamiento de Valladolid, en el impuesto de bienes inmuebles, se establece que la titularidad de
los derechos que constituye el hecho imponible de este impuesto en el supuesto de cambio en la
titularidad del mismo:

a) Los derechos quedaran afectos al pago de la cuota tributaria en régimen de responsabilidad subsidiaria
del nuevo adquirente, extendiéndose al resto del patrimonio del poseedor, con independencia del valor del
bien o derecho.

b) Los derechos quedaran afectos al pago de la totalidad de la cuota tributaria en los términos previstos en
la Ley General Tributaria, a estos efectos, los notarios solicitaran informacién y advertiran a los
comparecientes sobre las deudas pendientes por el Impuesto sobre Bienes Inmuebles asociadas al
inmueble que se transmite.

c) Los derechos quedaran afectos al pago de la cuota tributaria en régimen de responsabilidad solidaria del
nuevo adquirente.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.



47.- Segtn lo dispuesto en el art. 28 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, en funcion de la aplicacion de
la Ordenanza fiscal correspondiente del Ayuntamiento de Valladolid, los tributos cuyo hecho
imponible consiste en la obtencién por el sujeto pasivo de un beneficio o de un aumento de valor de
sus bienes, cono consecuencia de la realizacion de obras publicas o del establecimiento o
ampliacién de servicios publicos de caracter local por las entidades locales, se denominan:

a) Impuestos.

b) Contribuciones especiales.

c) Tasas.

d) Precios publicos.

48.- Segun el art. 184.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, cuéles son las fases del procedimiento de gestion
de los gastos:

a) Autorizacién del gasto y Ordenacion de pago.

b) Autorizacion, Disposicién y Ordenacion de pago.

c) Autorizacion de gasto, Disposicion o compromiso de gasto, Reconocimiento 0 liquidacion de la obligacion
y Ordenacién de pago.

d) Registro de factura, Reconocimiento y Pago de la obligacion.

49.- Segiin el art. 191.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, configuraran el remanente de tesoreria de la
entidad local:

a) Todas las facturas registradas y no pagadas a 31 de diciembre.

b) El fondo liquido a 31 de diciembre.

c) Los derechos pendientes de cobro.

d) Las obligaciones reconocidas y liquidadas no satisfechas el ultimo dia del ejercicio, los derechos
pendientes de cobro y los fondos liquidos a 31 de diciembre.

50.- Seg(in el art. 99.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, las Jefaturas Provinciales de Trafico no
tramitaran el cambio de titularidad administrativa de un vehiculo...

a) En tanto su titular registral no haya acreditado el pago de todos los impuestos a que este obligado.

b) En tanto su titular registral no haya acreditado el pago de todas las multas pendientes por infracciones a
su nombre.

¢) En tanto su titular registral no haya acreditado el pago integro del vehiculo.

d) En tanto su titular registral no haya acreditado el pago del impuesto correspondiente al periodo impositivo
del afio anterior a aquel en que se realiza el tramite.

51.- Atendido lo dispuesto en el art. 124.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril reguladora de las Bases del
Régimen Local, modificada por Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la modernizacién
del gobierno local, asi como en los arts. 35 a 37 del Reglamento Organico del Ayuntamiento de
Valladolid, de 28 de noviembre de 2019, que regulan las delegaciones que puede hacer el Alcalde,
el Ayuntamiento de Valladolid tiene establecidas con arreglo a las materias y politicas publicas:

a) 9 areas.

b) 10 areas.

c) 8 éareas y una especial.

d) 12 areas.

52.- Segun lo establecido en la Disposicién Transitoria Séptima del Texto Refundido de la Ley
General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015 de 30 de octubre, el
periodo minimo de cotizacién exigible para poder acceder a la jubilacion a los 65 afos, durante el
afio 2022 es de:

a) 37 afios y 6 meses de cotizacion.

b) 36 afios y 6 meses de cotizacion.



c) 37 afios y 3 meses de cotizacion.
d) 35 arfios y 6 meses de cotizacion.

53.- Tendran la consideracion de obras y servicios ptiblicos locales, a efectos de las contribuciones
especiales reguladas en la Seccion 42 del Capitulo lll del Titulo | del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:
a) Los que realicen otras entidades publicas, o los concesionarios de estos, con aportaciones econdmicas
de la entidad local.

b) Los que realices las entidades locales dentro del ambito de sus competencias para cumplir los fines que
les estén atribuidos, incluidas los que aquellas ejecuten a titulo de duefios de sus bienes patrimoniales.

¢) Los que realicen las sociedades mercantiles cuyo capital social pertenezca, al menos parcialmente, a la
entidad local.

d) Los que realicen las sociedades mercantiles cuyo capital social pertenezca, al menos una tercera parte,
a la entidad local.

54.- Segun el art. 14 de la de la Ordenanza general de gestion, liquidacion, recaudacién e inspeccion
del Ayuntamiento de Valladolid, respecto a los derechos de los obligados tributarios, indique cual
de las siguientes respuestas es la correcta:

a) El obligado tributario tiene derecho a ser reembolsado del coste de los avales y otras garantias aportados
para suspender la ejecuciéon de un acto o para aplazar o fraccionar el pago de una deuda, con caracter
general.

b) El obligado tributario tiene derecho a al reconocimiento de los beneficios o regimenes fiscales que resulten
aplicables previo a la tramitacion del expediente.

c) El obligado tributario tiene derecho a las devoluciones de ingresos indebidos que procedan, con abono
del interés de demora, sin necesidad de efectuar requerimiento al efecto.

d) Todas las anteriores respuestas son verdaderas.

55.- Segln el art. 3 de la Ordenanza fiscal reguladora de las contribuciones especiales del
Ayuntamiento de Valladolid, la exaccion de las contribuciones especiales precisa de:

a) La previa adopcién del “acuerdo de exaccién”.

b) La previa adopcion del “acuerdo de ordenacion”.

c) La previa adopcion del “acuerdo de imposicion”.

d) La previa adopcion del “acuerdo de ampliacion”.





