
Ayuntamiento de Valladolid 
Área de Hacienda, Personal y Modernización Administrativa 
Departamento de Gestión de Recursos Humanos 

 

RESOLUCIÓN DEL ÓRGANO DE SELECCIÓN PARA LA PROVISIÓN PARA LA PROVISIÓN, MEDIANTE CONCURSO OPOSICIÓN LIBRE, DE LAS PLAZAS INCLUIDAS 

EN LOS ANEXOS III Y VI DE LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO PARA LA ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL EN EL AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID Y 

FUNDACIÓN MUNICIPAL DE DEPORTES 

 
PRIMERO.- Se hace público que, de acuerdo con los datos que obran en el Departamento de Gestión de Recursos Humanos, la puntuación de la fase de 

concurso es la siguiente:  

 

  TECNICO/A AUXILIAR DEPORTIVO                   

  
CONCURSO OPOSICION LABORALES 

PER 675/2022 
  SERVICIOS PRESTADOS 

EXAM. 
APROBADOS 

TOTAL   

DNI2 APELLIDOS NOMBRE 

AY.VA 
MISMA 
ESCALA. 
MESES 
MESES 

PUNTOS 
(0,333) 

OTRA ADM. 
MISMA 

ESCALA.MESES 

PUNTOS 
(0,083) 

AY.VA 
OTRA 

ESCALA. 
MESES 

PUNTOS 
(0,066) 

Nº 
EXAM. 

APROBA
DOS 

PUNTOS 
(2,5) 

PUNTUACION 
TOTAL 

OBSERVACIONES 
Puntuación 

mínima  fase 
concurso 11,98 

***2658** AGUADO BARBILLO REBECA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
No tiene 

puntuacion 
mínima 

***1912** ARGÜELLO GARCÍA LUIS IGNACIO 24 7,992 0 0 0 0 0 0 7,992 
No tiene 

puntuacion 
mínima 

***2563** ARIAS RODRIGUEZ RODRIGO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
No tiene 

puntuacion 
mínima 
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***9223** ASTORGA GUTIÉRREZ SANTIAGO 0 0 0 0 5 0,33 0 0 0,33 
No tiene 

puntuacion 
mínima 

***6972** ASTORGA REQUEJO SOFIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
No tiene 

puntuacion 
mínima 

***7588** BERZOSA SAEZ ANA ISABEL 127 42,291 0 0 0 0 0 0 42,291   

***2350** BOSQUE ABRIL 
JUAN 

CARLOS, DEL 
0 0 0 0 10 0,66 0 0 0,66 

No tiene 
puntuacion 

mínima 

***8775** CALVO LAMELA 
ANTONIO 
ALBERTO 

0 0 0 0 247 16 0 0 16   

***3569** CASTRO SIMON 
MARIA 
ESTELA 

67 22,311 0 0 109 7,194   0 29,505   

***4628** CRESPO SEVILLANO Mª TERESA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
No tiene 

puntuacion 
mínima 

***6071** ESQUINAS DELGADO  SILVIA 67 22,311 0 0 51 3,366 0 0 25,677   
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No tiene 
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mínima 

***4512** 
GUTIERREZ 

RODRIGUEZ-
BORLADO 

MIGUEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
No tiene 

puntuacion 
mínima 

***4753** HIERRO PEREZ ALBERTO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
No tiene 

puntuacion 
mínima 

***2694** IBAÑEZ ALDERETE MARIO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
No tiene 

puntuacion 
mínima 

***1495** LOPEZ VILLELLAS JORGE 11 3,663 0 0 0 0 0 0 3,663 
No tiene 
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mínima 

***7897** 
MANZANERA 

REDONDO 
LAURA 22 7,326 0 0 0 0 0 0 7,326 

No tiene 
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mínima 
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***1643** MARTIN APARICIO MIGUEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
No tiene 

puntuacion 
mínima 

***3719** MARTIN CUADRADO 
Mª 

INMACULADA 
121 39,627 0 0 0 0 0 0 39,627   

***2219** MARTÍN MORENO JESÚS ÁNGEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
No tiene 

puntuacion 
mínima 

***7089** MERINO MORÁN ABEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
No tiene 

puntuacion 
mínima 

***2617** NAVARRO TEJEDOR Mª DEL PILAR 0 0 0 0 2 0,132 0 0 0,132   

***5685** PÉREZ RODRÍGUEZ SERGIO 0 0 0 0 5 0,33 0 0 0,33 
No tiene 

puntuacion 
mínima 
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concurso 11,98 

***3862** RETUERTO MARQUES ALBERTO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
No tiene 

puntuacion 
mínima 

***1921** 
SAENZ DE MIERA 

LOSADA 
 MARIA 
SUSANA 

124 41,292 0 0   0   0 49,608   

***2774** SIMÓN PICAZO ALBERTO 0 0 0 0 136 8,976 0 0 8,976 
No tiene 

puntuacion 
mínima 

***1975** VIGO MARTIN 
Mª 

ASCENSION 
0 0 0 0 15 0,99 0 0 0,99 

No tiene 
puntuacion 

mínima 

 

SEGUNDO.-  De acuerdo con lo que dice la base novena de las bases de la convocatoria, de conformidad con lo establecido en el art. 44.6 del 
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administración general del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional 
de los Funcionarios Civiles de la Administración general del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, para poder superar la fase de 
concurso será necesario obtener una puntuación igual o superior a 11,98 puntos. 

 
TERCERO.- Se otorga un plazo de 3 días hábiles, contados a partir del día siguiente de la publicación en el Tablón de Anuncios de la Sede Electrónica 

del Ayuntamiento de Valladolid, para que los interesados realicen las alegaciones que estimen oportunas. 
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