
Ayuntamiento de Valladolid 
Área de Hacienda, Personal y Modernización Administrativa 
Departamento de Gestión de Recursos Humanos 

 

RESOLUCIÓN DEL ÓRGANO DE SELECCIÓN PARA LA PROVISIÓN PARA LA PROVISIÓN, MEDIANTE CONCURSO OPOSICIÓN LIBRE, DE LAS PLAZAS INCLUIDAS EN LOS ANEXOS 

III Y VI DE LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO PARA LA ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL EN EL AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID Y FUNDACIÓN MUNICIPAL DE 

DEPORTES 

 

PRIMERO.- Se hace público que, de acuerdo con los datos que obran en el Departamento de Gestión de Recursos Humanos, la puntuación de la fase 

de concurso es la siguiente:  

 

  CONDUCTOR/A                   

  
CONCURSO OPOSICION LABORALES PER 

675/2022 
  SERVICIOS PRESTADOS EXAM. APROBADOS TOTAL   

DNI APELLIDOS NOMBRE 

AY.VA 
MISMA 
ESCALA. 
MESES 
MESES 

PUNTOS 
(0,333) 

OTRA ADM. 
MISMA 

ESCALA.MES
ES 

PUNTOS 
(0,083) 

AY.VA 
OTRA 

ESCALA. 
MESES 

PUNTOS 
(0,066) 

Nº 
EXAM. 

APROBA
DOS 

PUNTOS 
(2,5) 

PUNTUACION 
TOTAL 

OBSERVACION
ES 

Puntuación 
mínima fase 

concurso 
11,98 

***3984** AGUADO ZAPATERO JOSE MARIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***1675** ALONSO GÓMEZ JOSE MARIA 4 1,332 0 0 0 0 0 0 1,332 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***9959** ASENSIO ESCUDERO ÓSCAR LUIS 5 1,665 0 0 0 0 0 0 1,665 
No tiene 

puntuación 
mínima 
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***7396** 
BLÁZQUEZ 

DOMÍNGUEZ 
FRANCISCO 

JOSÉ 
5 1,665 0 0 0 0 0 0 1,665 

No tiene 
puntuación 

mínima 

***4522** BORJA LOZANO ANTONIO 38 12,654 0 0 0 0 0 0 12,654   

***6976** CALVO PUGA JAVIER 91 30,303 0 0 0 0 0 0 30,303   

***4932** CALZADA CONDE SANTIAGO 34 11,322 0 0 0 0 0 0 11,322 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***7072** CARBALLO FERNANDEZ MOISES 36 11,988 0 0 0 0 0 0 11,988   

***3605** CUADRADO BASAS LUIS 0 0 0 0 50 3,3 0 0 3,3 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***7686** ESTEBANEZ LAZARO ALEJANDRO 5 1,665 0 0 5 0,33 1 2,5 4,495 
No tiene 

puntuación 
mínima 
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***2181** 
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ESCUDERO 
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***9592** FRAILE DUQUE 
JULIO 

ANTONIO 
0 0 0 0 5 0,33 0 0 0,33 

No tiene 
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mínima 

***0383** FUENTE SANZ 
ROBERTO, DE 

LA 
19 6,327 0 0 20 1,32 0 0 7,647 

No tiene 
puntuación 

mínima 

***0098** GARCÍA ÁLVAREZ ALFREDO 51 16,983 0 0 0 0 1 2,5 19,483   

***0832** GARCÍA DÍEZ  JORGE 145 48,285 0 0 0 0 0 0 48,285   

***0627** GARCÍA PRIETO JAVIER 0 0 0 0 0 0 1 2,5 2,5 
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***1364** GONZÁLEZ LIVIAN GONZALO 5 1,665 0 0 0 0 1 2,5 4,165 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***0841** GUTIERREZ RUIZ  ALBERTO 7 2,331 0 0 0 0 2 5 7,331 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***3284** HERNANDEZ ALONSO LUIS ANGEL 202 67,266 0 0 0 0 0 0 67,266   

***9912** HERNANDEZ GARCIA LAZARO 28 9,324 0 0 0 0 0 0 9,324 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***0998** LOBO CONDE JOSE LUIS 37 12,321 0 0 6 0,396   0 12,717   

***5054** MAESTRO MARTINEZ HECTOR 4 1,332 0 0 0 0 1 2,5 3,832 
No tiene 

puntuación 
mínima 

Ayuntamiento de Valladolid 
Área de Hacienda, Personal y Modernización Administrativa 
Departamento de Gestión de Recursos Humanos 

 

  CONDUCTOR/A                   

  
CONCURSO OPOSICION LABORALES PER 

675/2022 
  SERVICIOS PRESTADOS EXAM. APROBADOS TOTAL   

DNI APELLIDOS NOMBRE 

AY.VA 
MISMA 
ESCALA. 
MESES 
MESES 

PUNTOS 
(0,333) 

OTRA ADM. 
MISMA 

ESCALA.MES
ES 

PUNTOS 
(0,083) 

AY.VA 
OTRA 

ESCALA. 
MESES 

PUNTOS 
(0,066) 

Nº 
EXAM. 

APROBA
DOS 

PUNTOS 
(2,5) 

PUNTUACION 
TOTAL 

OBSERVACION
ES 

Puntuación 
mínima fase 

concurso 
11,98 

***8204** GONZÁLEZ ALMENDRO JESÚS ÁNGEL 71 23,643 0 0 0 0 0 0 23,643   

***1364** GONZÁLEZ LIVIAN GONZALO 5 1,665 0 0 0 0 1 2,5 4,165 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***0841** GUTIERREZ RUIZ  ALBERTO 7 2,331 0 0 0 0 2 5 7,331 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***3284** HERNANDEZ ALONSO LUIS ANGEL 202 67,266 0 0 0 0 0 0 67,266   

***9912** HERNANDEZ GARCIA LAZARO 28 9,324 0 0 0 0 0 0 9,324 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***0998** LOBO CONDE JOSE LUIS 37 12,321 0 0 6 0,396   0 12,717   

***5054** MAESTRO MARTINEZ HECTOR 4 1,332 0 0 0 0 1 2,5 3,832 
No tiene 

puntuación 
mínima 

Ayuntamiento de Valladolid 
Área de Hacienda, Personal y Modernización Administrativa 
Departamento de Gestión de Recursos Humanos 

 

  CONDUCTOR/A                   

  
CONCURSO OPOSICION LABORALES PER 

675/2022 
  SERVICIOS PRESTADOS EXAM. APROBADOS TOTAL   

DNI APELLIDOS NOMBRE 

AY.VA 
MISMA 
ESCALA. 
MESES 
MESES 

PUNTOS 
(0,333) 

OTRA ADM. 
MISMA 

ESCALA.MES
ES 

PUNTOS 
(0,083) 

AY.VA 
OTRA 

ESCALA. 
MESES 

PUNTOS 
(0,066) 

Nº 
EXAM. 

APROBA
DOS 

PUNTOS 
(2,5) 

PUNTUACION 
TOTAL 

OBSERVACION
ES 

Puntuación 
mínima fase 

concurso 
11,98 

***8204** GONZÁLEZ ALMENDRO JESÚS ÁNGEL 71 23,643 0 0 0 0 0 0 23,643   

***1364** GONZÁLEZ LIVIAN GONZALO 5 1,665 0 0 0 0 1 2,5 4,165 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***0841** GUTIERREZ RUIZ  ALBERTO 7 2,331 0 0 0 0 2 5 7,331 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***3284** HERNANDEZ ALONSO LUIS ANGEL 202 67,266 0 0 0 0 0 0 67,266   

***9912** HERNANDEZ GARCIA LAZARO 28 9,324 0 0 0 0 0 0 9,324 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***0998** LOBO CONDE JOSE LUIS 37 12,321 0 0 6 0,396   0 12,717   

***5054** MAESTRO MARTINEZ HECTOR 4 1,332 0 0 0 0 1 2,5 3,832 
No tiene 

puntuación 
mínima 

Ayuntamiento de Valladolid 
Área de Hacienda, Personal y Modernización Administrativa 
Departamento de Gestión de Recursos Humanos 

 

  CONDUCTOR/A                   

  
CONCURSO OPOSICION LABORALES PER 

675/2022 
  SERVICIOS PRESTADOS EXAM. APROBADOS TOTAL   

DNI APELLIDOS NOMBRE 

AY.VA 
MISMA 
ESCALA. 
MESES 
MESES 

PUNTOS 
(0,333) 

OTRA ADM. 
MISMA 

ESCALA.MES
ES 

PUNTOS 
(0,083) 

AY.VA 
OTRA 

ESCALA. 
MESES 

PUNTOS 
(0,066) 

Nº 
EXAM. 

APROBA
DOS 

PUNTOS 
(2,5) 

PUNTUACION 
TOTAL 

OBSERVACION
ES 

Puntuación 
mínima fase 

concurso 
11,98 

***8204** GONZÁLEZ ALMENDRO JESÚS ÁNGEL 71 23,643 0 0 0 0 0 0 23,643   

***1364** GONZÁLEZ LIVIAN GONZALO 5 1,665 0 0 0 0 1 2,5 4,165 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***0841** GUTIERREZ RUIZ  ALBERTO 7 2,331 0 0 0 0 2 5 7,331 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***3284** HERNANDEZ ALONSO LUIS ANGEL 202 67,266 0 0 0 0 0 0 67,266   

***9912** HERNANDEZ GARCIA LAZARO 28 9,324 0 0 0 0 0 0 9,324 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***0998** LOBO CONDE JOSE LUIS 37 12,321 0 0 6 0,396   0 12,717   

***5054** MAESTRO MARTINEZ HECTOR 4 1,332 0 0 0 0 1 2,5 3,832 
No tiene 

puntuación 
mínima 

Ayuntamiento de Valladolid 
Área de Hacienda, Personal y Modernización Administrativa 
Departamento de Gestión de Recursos Humanos 

 

  CONDUCTOR/A                   

  
CONCURSO OPOSICION LABORALES PER 

675/2022 
  SERVICIOS PRESTADOS EXAM. APROBADOS TOTAL   

DNI APELLIDOS NOMBRE 

AY.VA 
MISMA 
ESCALA. 
MESES 
MESES 

PUNTOS 
(0,333) 

OTRA ADM. 
MISMA 

ESCALA.MES
ES 

PUNTOS 
(0,083) 

AY.VA 
OTRA 

ESCALA. 
MESES 

PUNTOS 
(0,066) 

Nº 
EXAM. 

APROBA
DOS 

PUNTOS 
(2,5) 

PUNTUACION 
TOTAL 

OBSERVACION
ES 

Puntuación 
mínima fase 

concurso 
11,98 

***8204** GONZÁLEZ ALMENDRO JESÚS ÁNGEL 71 23,643 0 0 0 0 0 0 23,643   

***1364** GONZÁLEZ LIVIAN GONZALO 5 1,665 0 0 0 0 1 2,5 4,165 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***0841** GUTIERREZ RUIZ  ALBERTO 7 2,331 0 0 0 0 2 5 7,331 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***3284** HERNANDEZ ALONSO LUIS ANGEL 202 67,266 0 0 0 0 0 0 67,266   

***9912** HERNANDEZ GARCIA LAZARO 28 9,324 0 0 0 0 0 0 9,324 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***0998** LOBO CONDE JOSE LUIS 37 12,321 0 0 6 0,396   0 12,717   

***5054** MAESTRO MARTINEZ HECTOR 4 1,332 0 0 0 0 1 2,5 3,832 
No tiene 

puntuación 
mínima 

Ayuntamiento de Valladolid 
Área de Hacienda, Personal y Modernización Administrativa 
Departamento de Gestión de Recursos Humanos 

 

  CONDUCTOR/A                   

  
CONCURSO OPOSICION LABORALES PER 

675/2022 
  SERVICIOS PRESTADOS EXAM. APROBADOS TOTAL   

DNI APELLIDOS NOMBRE 

AY.VA 
MISMA 
ESCALA. 
MESES 
MESES 

PUNTOS 
(0,333) 

OTRA ADM. 
MISMA 

ESCALA.MES
ES 

PUNTOS 
(0,083) 

AY.VA 
OTRA 

ESCALA. 
MESES 

PUNTOS 
(0,066) 

Nº 
EXAM. 

APROBA
DOS 

PUNTOS 
(2,5) 

PUNTUACION 
TOTAL 

OBSERVACION
ES 

Puntuación 
mínima fase 

concurso 
11,98 

***8204** GONZÁLEZ ALMENDRO JESÚS ÁNGEL 71 23,643 0 0 0 0 0 0 23,643   

***1364** GONZÁLEZ LIVIAN GONZALO 5 1,665 0 0 0 0 1 2,5 4,165 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***0841** GUTIERREZ RUIZ  ALBERTO 7 2,331 0 0 0 0 2 5 7,331 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***3284** HERNANDEZ ALONSO LUIS ANGEL 202 67,266 0 0 0 0 0 0 67,266   

***9912** HERNANDEZ GARCIA LAZARO 28 9,324 0 0 0 0 0 0 9,324 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***0998** LOBO CONDE JOSE LUIS 37 12,321 0 0 6 0,396   0 12,717   

***5054** MAESTRO MARTINEZ HECTOR 4 1,332 0 0 0 0 1 2,5 3,832 
No tiene 

puntuación 
mínima 

Ayuntamiento de Valladolid 
Área de Hacienda, Personal y Modernización Administrativa 
Departamento de Gestión de Recursos Humanos 

 

  CONDUCTOR/A                   

  
CONCURSO OPOSICION LABORALES PER 

675/2022 
  SERVICIOS PRESTADOS EXAM. APROBADOS TOTAL   

DNI APELLIDOS NOMBRE 

AY.VA 
MISMA 
ESCALA. 
MESES 
MESES 

PUNTOS 
(0,333) 

OTRA ADM. 
MISMA 

ESCALA.MES
ES 

PUNTOS 
(0,083) 

AY.VA 
OTRA 

ESCALA. 
MESES 

PUNTOS 
(0,066) 

Nº 
EXAM. 

APROBA
DOS 

PUNTOS 
(2,5) 

PUNTUACION 
TOTAL 

OBSERVACION
ES 

Puntuación 
mínima fase 

concurso 
11,98 

***8204** GONZÁLEZ ALMENDRO JESÚS ÁNGEL 71 23,643 0 0 0 0 0 0 23,643   

***1364** GONZÁLEZ LIVIAN GONZALO 5 1,665 0 0 0 0 1 2,5 4,165 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***0841** GUTIERREZ RUIZ  ALBERTO 7 2,331 0 0 0 0 2 5 7,331 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***3284** HERNANDEZ ALONSO LUIS ANGEL 202 67,266 0 0 0 0 0 0 67,266   

***9912** HERNANDEZ GARCIA LAZARO 28 9,324 0 0 0 0 0 0 9,324 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***0998** LOBO CONDE JOSE LUIS 37 12,321 0 0 6 0,396   0 12,717   

***5054** MAESTRO MARTINEZ HECTOR 4 1,332 0 0 0 0 1 2,5 3,832 
No tiene 

puntuación 
mínima 

Ayuntamiento de Valladolid 
Área de Hacienda, Personal y Modernización Administrativa 
Departamento de Gestión de Recursos Humanos 

 

  CONDUCTOR/A                   

  
CONCURSO OPOSICION LABORALES PER 

675/2022 
  SERVICIOS PRESTADOS EXAM. APROBADOS TOTAL   

DNI APELLIDOS NOMBRE 

AY.VA 
MISMA 
ESCALA. 
MESES 
MESES 

PUNTOS 
(0,333) 

OTRA ADM. 
MISMA 

ESCALA.MES
ES 

PUNTOS 
(0,083) 

AY.VA 
OTRA 

ESCALA. 
MESES 

PUNTOS 
(0,066) 

Nº 
EXAM. 

APROBA
DOS 

PUNTOS 
(2,5) 

PUNTUACION 
TOTAL 

OBSERVACION
ES 

Puntuación 
mínima fase 

concurso 
11,98 

***8204** GONZÁLEZ ALMENDRO JESÚS ÁNGEL 71 23,643 0 0 0 0 0 0 23,643   

***1364** GONZÁLEZ LIVIAN GONZALO 5 1,665 0 0 0 0 1 2,5 4,165 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***0841** GUTIERREZ RUIZ  ALBERTO 7 2,331 0 0 0 0 2 5 7,331 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***3284** HERNANDEZ ALONSO LUIS ANGEL 202 67,266 0 0 0 0 0 0 67,266   

***9912** HERNANDEZ GARCIA LAZARO 28 9,324 0 0 0 0 0 0 9,324 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***0998** LOBO CONDE JOSE LUIS 37 12,321 0 0 6 0,396   0 12,717   

***5054** MAESTRO MARTINEZ HECTOR 4 1,332 0 0 0 0 1 2,5 3,832 
No tiene 

puntuación 
mínima 

Ayuntamiento de Valladolid 
Área de Hacienda, Personal y Modernización Administrativa 
Departamento de Gestión de Recursos Humanos 

 

  CONDUCTOR/A                   

  
CONCURSO OPOSICION LABORALES PER 

675/2022 
  SERVICIOS PRESTADOS EXAM. APROBADOS TOTAL   

DNI APELLIDOS NOMBRE 

AY.VA 
MISMA 
ESCALA. 
MESES 
MESES 

PUNTOS 
(0,333) 

OTRA ADM. 
MISMA 

ESCALA.MES
ES 

PUNTOS 
(0,083) 

AY.VA 
OTRA 

ESCALA. 
MESES 

PUNTOS 
(0,066) 

Nº 
EXAM. 

APROBA
DOS 

PUNTOS 
(2,5) 

PUNTUACION 
TOTAL 

OBSERVACION
ES 

Puntuación 
mínima fase 

concurso 
11,98 

***8204** GONZÁLEZ ALMENDRO JESÚS ÁNGEL 71 23,643 0 0 0 0 0 0 23,643   

***1364** GONZÁLEZ LIVIAN GONZALO 5 1,665 0 0 0 0 1 2,5 4,165 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***0841** GUTIERREZ RUIZ  ALBERTO 7 2,331 0 0 0 0 2 5 7,331 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***3284** HERNANDEZ ALONSO LUIS ANGEL 202 67,266 0 0 0 0 0 0 67,266   

***9912** HERNANDEZ GARCIA LAZARO 28 9,324 0 0 0 0 0 0 9,324 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***0998** LOBO CONDE JOSE LUIS 37 12,321 0 0 6 0,396   0 12,717   

***5054** MAESTRO MARTINEZ HECTOR 4 1,332 0 0 0 0 1 2,5 3,832 
No tiene 

puntuación 
mínima 

Ayuntamiento de Valladolid 
Área de Hacienda, Personal y Modernización Administrativa 
Departamento de Gestión de Recursos Humanos 

 

  CONDUCTOR/A                   

  
CONCURSO OPOSICION LABORALES PER 

675/2022 
  SERVICIOS PRESTADOS EXAM. APROBADOS TOTAL   

DNI APELLIDOS NOMBRE 

AY.VA 
MISMA 
ESCALA. 
MESES 
MESES 

PUNTOS 
(0,333) 

OTRA ADM. 
MISMA 

ESCALA.MES
ES 

PUNTOS 
(0,083) 

AY.VA 
OTRA 

ESCALA. 
MESES 

PUNTOS 
(0,066) 

Nº 
EXAM. 

APROBA
DOS 

PUNTOS 
(2,5) 

PUNTUACION 
TOTAL 

OBSERVACION
ES 

Puntuación 
mínima fase 

concurso 
11,98 

***8204** GONZÁLEZ ALMENDRO JESÚS ÁNGEL 71 23,643 0 0 0 0 0 0 23,643   

***1364** GONZÁLEZ LIVIAN GONZALO 5 1,665 0 0 0 0 1 2,5 4,165 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***0841** GUTIERREZ RUIZ  ALBERTO 7 2,331 0 0 0 0 2 5 7,331 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***3284** HERNANDEZ ALONSO LUIS ANGEL 202 67,266 0 0 0 0 0 0 67,266   

***9912** HERNANDEZ GARCIA LAZARO 28 9,324 0 0 0 0 0 0 9,324 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***0998** LOBO CONDE JOSE LUIS 37 12,321 0 0 6 0,396   0 12,717   

***5054** MAESTRO MARTINEZ HECTOR 4 1,332 0 0 0 0 1 2,5 3,832 
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Ayuntamiento de Valladolid 
Área de Hacienda, Personal y Modernización Administrativa 
Departamento de Gestión de Recursos Humanos 

 

  CONDUCTOR/A                   

  
CONCURSO OPOSICION LABORALES PER 

675/2022 
  SERVICIOS PRESTADOS EXAM. APROBADOS TOTAL   

DNI APELLIDOS NOMBRE 

AY.VA 
MISMA 
ESCALA. 
MESES 
MESES 

PUNTOS 
(0,333) 

OTRA ADM. 
MISMA 

ESCALA.MES
ES 

PUNTOS 
(0,083) 

AY.VA 
OTRA 

ESCALA. 
MESES 

PUNTOS 
(0,066) 

Nº 
EXAM. 

APROBA
DOS 

PUNTOS 
(2,5) 

PUNTUACION 
TOTAL 

OBSERVACION
ES 

Puntuación 
mínima fase 

concurso 
11,98 

***6036** MARTÍNEZ MARTÍN JESÚS 46 15,318 0 0 0 0 0 0 15,318   

***7198** MERINO CUESTA ALFREDO 91 30,303 0 0 0 0 0 0 30,303   

***6193** MONTES VICENTE PABLO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***6476** MORAIS ARRIBAS GUILLERMO 37 12,321 0 0 0 0 0 0 12,321   

***3345** NUÑEZ ALONSO 
ANGEL 

ANDRES 
0 0 0 0 6 0,396 0 0 0,396 

No tiene 
puntuación 

mínima 

***1190** PARRAS DE LA RIVA ROBERTO 0 0 0 0 105 6,93 0 0 6,93 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***7370** PRIMO ORTEGA JOSE ANTONIO 212 70,596 0 0 0 0 0 0 70,596   
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Ayuntamiento de Valladolid 
Área de Hacienda, Personal y Modernización Administrativa 
Departamento de Gestión de Recursos Humanos 

 

  CONDUCTOR/A                   

  
CONCURSO OPOSICION LABORALES PER 

675/2022 
  SERVICIOS PRESTADOS EXAM. APROBADOS TOTAL   

DNI APELLIDOS NOMBRE 

AY.VA 
MISMA 
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ES 
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concurso 
11,98 

***0244** PUEBLA PÉREZ JOSÉ ANTONIO 33 10,989 0 0 0 0 0 0 10,989 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***1646** RECIO RECIO OSCAR 6 1,998 0 0 3 0,198 2 5 7,196 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***0699** REGIDOR FERNÁNDEZ JESUS FELIX 6 1,998 0 0 3 0,198 2 5 7,196 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***2916** 
REVUELTA 

HERNANDEZ 
JESUS MARIA 213 70,929 0 0 0 0 0 0 70,929   

***2638** RINCON GUTIERREZ PEDRO 5 1,665 0 0 0 0 0 0 1,665 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***3880** RODRIGO PEREÑA JUAN MANUEL 0 0 0 0 128 8,448 0 0 8,448 
No tiene 

puntuación 
mínima 

Ayuntamiento de Valladolid 
Área de Hacienda, Personal y Modernización Administrativa 
Departamento de Gestión de Recursos Humanos 
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mínima 

***0899** 
RODRIGUEZ 
PANIAGUA 

MARTIN 122 40,626 0 0 5 0,33   0 40,956   

***0420** RODRIGUEZ PASCUAL 
JUAN 

ANTONIO 
0 0 0 0 180 11,88 0 0 11,88   

***6498** 
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ANGEL 266 80 0 0 0 0 0 0 80   
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***2948** TORRES TORRES 
RENATO 
ISRAEL 
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***9966** URUEÑA BLANCO JOSÉ ANTONIO 38 12,654 0 0 0 0 0 0 12,654   

***3960** VALLE SANCHEZ OSCAR, DEL 0 0 0 0 3 0,198 0 0 0,198 
No tiene 

puntuación 
mínima 

***0626** VALLEJO BLANCO 
JERONIMO 

MATIAS 
20 6,66 0 0 0 0 0 0 6,66 

No tiene 
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mínima 

***8845** VEGAS NAVARRO JOSE ANDRES 0 0 60 4,98 0 0 0 0 4,98 
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***0716** VERDUGO GARCÍA JAIME ALONSO 36 11,988 0 0 0 0 0 0 11,988   

***8857** VERDUGO HERNAZ CELESTINO 218 72,594 0 0 0 0 0 0 72,594   
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SEGUNDO.-  De acuerdo con lo que dice la base novena de las bases de la convocatoria, de conformidad con lo establecido en el art. 44.6 del 
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administración general del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional 
de los Funcionarios Civiles de la Administración general del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, para poder superar la fase de 
concurso será necesario obtener una puntuación igual o superior a 11,98 puntos. 

 
TERCERO.- Se otorga un plazo de 3 días hábiles, contados a partir del día siguiente de la publicación en el Tablón de Anuncios de la Sede Electrónica 

del Ayuntamiento de Valladolid, para que los interesados realicen las alegaciones que estimen oportunas. 

 

En Valladolid, a 3 de mayo de 2024. 

 

El PRESIDENTE DEL TRIBUNAL, 

Juan Luis de Manuel Pahíno 
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