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III.-ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

ÁREA DE HACIENDA, PERSONAL Y MODERNIZACIÓN
ADMINISTRATIVA

Departamento de Gestión de Recursos Humanos

Por Decreto núm. 8535 de fecha 20 de noviembre de 2024, se ha dictado Resolución del siguiente
tenor literal:
 
“Visto el expediente número PER-676/2022, relativo a la convocatoria pública para la provisión de
las plazas incluidas en la Oferta de Empleo Público para la estabilización de empleo temporal en el
Ayuntamiento  de  Valladolid  y  Fundación  Municipal  de Deportes,  una  vez  terminado  el  proceso
selectivo y al objeto de composición de bolsas de empleo temporal,  el  funcionario que suscribe
propone que sea adoptada resolución del siguiente tenor literal.

ANTECEDENTES DE HECHO
 
PRIMERO.- Por Decreto núm. 6956 de 22 de Agosto de 2022, se resolvió convocatoria pública para
la provisión de las plazas incluidas  en la Oferta de Empleo Público para la estabilización de empleo
temporal  en  el  Ayuntamiento  de  Valladolid  y  Fundación  Municipal  de  Deportes   aprobada  por
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local  en fecha 25 de mayo de 2022, correspondientes a las
siguientes plazas: Técnico Superior de Administración General, Técnico Medio en Ciencias Sociales
(trabajador Social), Técnico Auxiliar en Bibliología y Archivística, Conductor y Auxiliar Administrativo
del Ayuntamiento de Valladolid. Dicha convocatoria fue publicada en el BOP de Valladolid en fecha
23 de septiembre de 2022 y en BOCYL en fecha 4 de octubre de 2022.
 
SEGUNDO.- En la Base Décimo Séptima de la citada convocatoria se establece que: ”Las personas
aspirantes que, habiendo superado la puntuación mínima establecida en la Base décima, no hayan
obtenido destino, se integrarán, ordenadas en función de la puntuación obtenida, en las Bolsas de
trabajo  utilizadas  para  la  prestación  de  servicios  de  carácter  temporal  en  la  Corporación,
correspondientes a la categoría, o categorías profesionales a que hayan optado.”
Una vez finalizadas las fases de concurso que constituyen el procedimiento selectivo, y a la vista de
las puntuaciones obtenidas por los aspirantes, de acuerdo los trámites preceptivos establecidos en
las Bases de la  convocatoria,  el  Órgano de Selección,  ha conformado relación de aspirantes -
ordenados a mayor a menor puntuación-, que conforman de la Bolsa de Empleo.
 
A estos hechos corresponden los siguientes
 

FUNDAMENTOS DE DERECHO
 
PRIMERO.- Corresponde la competencia para dictar la presente resolución a la Junta de Gobierno,
en virtud de lo establecido en el artículo 127.1.h de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, habiéndose delegado dicha competencia en el Concejal Delegado de
Hacienda, Personal y Modernización Administrativa, por Acuerdo de fecha 28 de junio de 2023.
 
SEGUNDO.- Con fecha 19 de septiembre de 2019 se publicó en el BOP de Valladolid el Acuerdo
adoptado por la Junta de Gobierno del Ayuntamiento de Valladolid en fecha 28 de agosto de 2019
por  el  que  se  aprobaron  las  Bases  Reguladoras  de  la  gestión  de  las  bolsas  de  trabajo  en  el
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Ayuntamiento de Valladolid y sus Organismos Autónomos, por lo que las normas contenidas en ellas
serán las aplicables para la formación y gestión de la presente bolsa de trabajo.
La Base Segunda de las citadas Bases Reguladoras de la gestión de las bolsas de trabajo dispone
que  “Las  Bolsas  de  trabajo  se  crearán  como  consecuencia  de:  b)  La  realización  de  pruebas
específicas para la constitución de Bolsas de trabajo, previa convocatoria pública, en las Categorías
y Especialidades cuyas necesidades de personal interino o temporal no puedan ser cubiertas por las
Bolsas de trabajo constituidas conforme lo establecido en el apartado anterior o cuando no existan
estas últimas Bolsas.
Asimismo, la Base Tercera regula el ámbito temporal, disponiendo que “las diferentes Bolsas de
trabajo tendrán una vigencia de dos años desde su aprobación, salvo que con anterioridad a dicha
fecha se constituya una nueva Bolsa que la sustituya como consecuencia de la finalización de un
proceso selectivo de funcionarios de carrera o de laborales fijos. “
Las Bolsas de trabajo podrán ser prorrogadas por un periodo, como máximo, de dos años, mediante
resolución dictada por el órgano competente en materia de Función Pública.
 
TERCERO.- Respecto al Orden de prelación de las personas integrantes de la misma se estará a lo
dispuesto en la Base Sexta de las Bases Reguladoras de la gestión de las Bolsas de Trabajo
 
CUARTO.- De acuerdo con lo indicado en el Antecedente de Hecho Segundo, la Bolsa de trabajo
objeto de este expediente se ha desarrollado mediante un procedimiento específico convocado al
efecto, regulado en las Bases Décima a Decimocuarta de las Bases Reguladoras de la gestión de
las bolsas de trabajo en el Ayuntamiento de Valladolid y sus Organismos Autónomos, con respecto a
los principios legales que inspiran el desarrollo de los procesos selectivos.
El llamamiento de los aspirantes y el funcionamiento de la propia Bolsa de trabajo se ajustará a lo
dispuesto en las Bases Séptima, Octava y Novena de las referidas Bases Reguladoras.
 
A la vista del listado de aspirantes aprobados por Resolución del Órgano de Selección fechado el 16
de mayo de 2024, atendidos los Antecedentes de Hecho y Fundamentos de Derecho expuestos se
propone la adopción de la siguiente RESOLUCIÓN:
 
PRIMERO.-  Aprobar  la  Bolsa  de  trabajo  para  la  prestación  de  servicios  de  carácter  temporal,
correspondiente  a  la  categoría  de  TÉCNICO/A  SUPERIOR  DE  ADMINISTRACIÓN  GENERAL,
TÉCNICO/A  MEDIO/A  EN  CIENCIAS  (TRABAJADOR  SOCIAL),  TÉCNICO/A  AUXILIAR  DE
BIBLIOLOGÍA Y ARCHIVÍSTICA, CONDUCTOR/A Y AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A, que quedarán
integradas por las personas que se relacionan en los Anexos I, II, III, IV y V.
 
SEGUNDO.- Disponer la publicación de la presente Resolución en el Tablón de Anuncios de la Sede
Electrónica Oficial del Ayuntamiento de Valladolid y en el Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid.
 
Contra esta Resolución,  que pone fin  a la  vía administrativa,  se podrá interponer,  con carácter
potestativo,  recurso  de  reposición  en  el  plazo  de  un  mes  contado  de  fecha  a  fecha  desde  la
publicación de esta resolución ante el mismo órgano que lo ha dictado, de conformidad con los
artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de
las Administraciones Públicas, o bien directamente Recurso Contencioso-Administrativo, en el plazo
de dos meses, ante el Juzgado Contencioso-Administrativo de Valladolid, conforme a lo dispuesto
en  la  Ley  29/1998,  de  13  de  julio,  reguladora  de  la  Jurisdicción  Contencioso  Administrativa,
significando que este último sólo podrá interponerse tras la resolución expresa o desestimación
presunta del recurso de reposición interpuesto. Todo ello sin perjuicio de que el interesado pueda
ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estime procedente.

En Valladolid, a 21 de noviembre de 2024. - El Concejal Delegado del Área de Hacienda, Personal y
Modernización Administrativa. - Fdo.: Francisco de Paula Blanco Alonso.
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ANEXO I: CALIFICACIÓN DEFINITIVA Y COMPOSICIÓN BOLSA DE TRABAJO DE ASPIRANTES 

DEL PROCESO DE ESTABILIZACIÓN DE LAS PLAZAS DE TÉCNICO/A SUPERIOR DE 

ADMINISTRACIÓN GENERAL. 

  
TECNICO/A SUPERIOR DE ADMINISTRACION GENERAL 

  

  
CONCURSO FUNCIONARIOS PER 676/2022 

Nº ORDEN DNI APELLIDOS NOMBRE 
PUNTUACION 

TOTAL 

1 ***2802** NIETO ARRIBAS  PEDRO JAVIER 20 

 

2 

 

***7240** 

 

GONZALEZ AGUERA 

 

ANA ISABEL 

 

20 

3 ***4261** REDONDO GARCIA Mª ESTELA 20 

4 ***9386** RODRIGO ANTON ELOISA 20 

 

Anexo I, Decreto núm. 8535 de fecha 20 de noviembre de 2024 
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ANEXO II: CALIFICACIÓN DEFINITIVA Y COMPOSICIÓN BOLSA DE TRABAJO DE ASPIRANTES 
DEL PROCESO DE ESTABILIZACIÓN DE LAS PLAZAS DE TÉCNICO/A MEDIO/A EN CIENCIAS 

SOCIALES (TRABAJADOR SOCIAL). 

TECNICO/A MEDIO/A DE CIENCIAS SOCIALES (TRABAJADOR SOCIAL)  

CONCURSO FUNCIONARIOS PER 676/2022  

DNI APELLIDOS NOMBRE 
PUNTUACION 

TOTAL 

***8151** COCA PALACIOS 
JOSE CARLOS, 

DE 
20 

 

Anexo II, Decreto núm. 8535 de fecha 20 de noviembre de 2024 
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ANEXO III: CALIFICACIÓN DEFINITIVA Y COMPOSICIÓN BOLSA DE TRABAJO DE ASPIRANTES 

DEL PROCESO DE ESTABILIZACIÓN DE LAS PLAZAS DE TECNICO/A AUXILIAR DE BIBLIOLOGIA 

Y ARCHIVISTICA 

 
TECNICO/A AUXILIAR BIBLIOLOGÍA Y ARCHIVÍSTICA 

 
CONCURSO FUNCIONARIOS PER 676/2022 

DNI APELLIDOS NOMBRE 
PUNTUACION 

TOTAL 

***0305** BUEIS MANCHO 
SILVIA CAYATENA, DE 

LOS 
20 

 

Anexo III, Decreto núm. 8535 de fecha 20 de noviembre de 2024 
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ANEXO IV: CALIFICACIÓN DEFINITIVA DE ASPIRANTES QUE CONSTITUYEN LA BOLSA DE 

PLAZAS DE CONDUCTOR/A 

  
CONDUCTOR/A CONCURSO 

  
  

CONCURSO FUNCIONARIOS PER 676/2022 

ORDEN DNI APELLIDOS NOMBRE 
PUNTUACION 

TOTAL 

1 ***2916** REVUELTA HERNANDEZ JESUS MARIA 70,929 

2 ***22493H** LOZANO GONZALEZ 
FRANCISCO 

JAVIER 
57,276 

3 ***1434** GARCIA LUZON DESIDERIO 27,221 

4 ***8204** GONZÁLEZ ALMENDRO JESÚS ÁNGEL 23,643 

5 ***6294** CARNICERO CASADO JUAN JOSE 20 

 

Anexo IV, Decreto núm. 8535 de fecha 20 de noviembre de 2024 
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ANEXO V: CALIFICACIÓN DEFINITIVA DE ASPIRANTES QUE INTEGRAN LA BOLSA DEL PROCESO 

DE ESTABILIZACIÓN PARA LAS PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 

CONCURSO FUNCIONARIOS PER 676/2022 

ORDEN DNI APELLIDOS NOMBRE 
PUNTUACION 

TOTAL 

1 ***1173** 
HERAS OBREGÓN EVA MARÍA 39,357 

2 ***0340** 
IZQUIERDO ESCUDERO ELVIRA 36,466 

3 ***1725** 
ZAPATERO RODRÍGUEZ Mª ÁNGELES 33,318 

4 ***8541** 
RODRÍGUEZ PONCE ANA MARÍA 32,028 

5 ***6720** 
VEGA CUBERO ANA 29,99 

6 ***0214** 
SANZ JIMENEZ IRENE 28,315 

7 ***0747** 
YÁGÜEZ FERNÁNDEZ MARÍA CRISTINA 27,982 

8 ***5622** 
PASCUAL DE ANTA SANDRA 27,345 

9 ***3773** 
GONZALEZ VALLECILLO MONICA 26,436 

10 ***5931** 
GARRACHÓN BURGOS MARÍA BEGOÑA 25 

11 ***3788** BONROSTRO PALACIOS Mª JOSÉ, DE 24,816 

12 ***0980** 
GONZÁLEZ HERNÁNDEZ SORAYA 24,478 

13 ***4759** CALVO CURIEL EVA 24,27 

14 ***2979** 
HERNANDO RODRÍGUEZ 

MARÍA DEL 
ROSARIO 

24,136 

15 ***9202** 
CABALLERO MOREJÓN NURIA 23,822 

16 ***7448** 
CEINOS ARRIBAS MARIA YOLANDA 23,315 

17 ***7334** 
DÍEZ DE LA FUENTE NURIA 23,177 

18 ***6076** 
ACOSTA ORTEGA RAÚL 23,151 
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19 ***4553** 
PÉREZ AGUADO MARÍA ELENA 22,818 

20 ***1238** 
GARCIA SANTOS 

MARIA 
ENCARNACION 

22,683 

21 ***7915** 
MORCHON FUENTES MARIA DEL MAR 22,347 

22 ***2445** 
BLANCO HERRERO Mª PILAR 22,088 

23 ***5228** 
AZPELETA SEBASTIAN Mª JESUS 21,998 

24 ***6004** 
GONZALEZ CARPINTERO JOSEFA 21,998 

25 ***9936** 
GARRIDO REGUERO ROCIO 21,424 

26 ***1633** 
ARRANZ PÉREZ EVA Mª 20,151 

27 ***6477**  
PÉREZ FERNÁNDEZ 

 
CESAR 

 
20 

28 ***1817** 
FERNÁNDEZ SÁNCHEZ SUSANA 20 

29 ***8037** 
GONZÁLEZ ORTEGA Mª AMPARO 20 

30 ***6855** 
IZQUIERDO VAQUERO Mª TERESA 20 

31 ***0021** 
MARTINEZ DE CASTRO Mª ISABEL 20 

32 ***3464** 
MONTES VICENTE MONTSERRAT 20 

 
 

Anexo V, Decreto núm. 8535 de fecha 20 de noviembre de 2024 
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