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III.-ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

AREA DE HACIENDA, PERSONAL Y MODERNIZACION
ADMINISTRATIVA

Departamento de Gestion de Recursos Humanos

Resolucién por la que se hace publica la aprobacién de la lista definitiva de admitidos/as y
excluidos/as en el proceso selectivo para la provisién, de 2 plazas de Capataz/a del
Ayuntamiento de Valladolid, la composicién del Organo de Seleccién y se efectua la
convocatoria para la realizacion del primer ejercicio.

PRIMERO.- Por Decreto num. 7701 de fecha 21 de octubre de 2024, de esta Concejalia, cuyo texto
completo se da por reproducido, se han aprobado las listas definitivas de admitidos/as y excluidos/
as, con indicacion de las causas de exclusion, en el proceso selectivo para la provision de 2 plazas
de Capataz cuyas bases fueron publicadas en el BOP de Valladolid de 11 de julio de 2024.

El texto integro de dicha resolucion, junto con la lista definitiva de admitidos y excluidos se halla
publicado en la seccion “empleo publico” del Tablén de Anuncios Oficial de la Sede Electrénica del
Ayuntamiento de Valladolid (www.valladolid.gob.es). Asimismo, dicho documento se halla disponible,
para quienes deseen consultarlo, en el Departamento de Gestion de Recursos Humanos del
Ayuntamiento de Valladolid (Plaza Mayor, 1), en horario de atencién al publico (de 8:30 a 14:30 h.).

SEGUNDO.- Asimismo, por Decreto num. 6445 de fecha 4 de septiembre de 2024, se ha resuelto
designar a los miembros y hacer publica la composiciéon del érgano de seleccién conforme a lo
siguiente:

MIEMBROS TITULARES:

PRESIDENTE: D. José Maria Pérez Concellon.

VOCALES:

D. Julio Victor Hernandez.

D. David Rey de Grado.

D. Roberto Carlos Novo Martin.

D. Carlos Sevilla Garcia.

SECRETARIA con voz y sin voto: D2. Maria Begofia Herrero Lépez.

MIEMBROS SUPLENTES

PRESIDENTE: D. Joel Vives Torrents.

VOCALES:

D. Antonio Alvarez Aragon.

D. Jorge Alberto Baruque Sanz.

D. Jesus Javier Martin Lorenzo.

D. José Alfredo Manchado Lozano.

SECRETARIA con voz y sin voto: D2 Cristina Alvarez Nistal.

A los efectos de garantizar la objetividad y la imparcialidad en el funcionamiento del 6rgano de
seleccidn, asi como la eficacia del proceso selectivo, se concede un plazo de cinco dias naturales,
desde el siguiente al de la publicacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin
de que las personas interesadas puedan alegar las causas de abstencion y recusacion previstas en
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los articulos 23 y 24, respectivamente, de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, y todo ello sin perjuicio de lo establecido en el apartado 1 del sefialado articulo 24.

TERCERO.- Por Decreto nim. 7701 de fecha 21 de octubre de 2024, se convoca a las personas
admitidas definitivamente a la realizacion del primer ejercicio el dia 3 de diciembre de 2024, a las
16:30 horas en el Centro que a continuacion se indica:

- Centro Civico Zona Sur, Plaza Juan de Austria, 11 (Valladolid 47006).

Las personas convocadas deberan acreditar su personalidad mediante la presentacién de su D.N.I.
o cualquier otro documento que les identifique fehacientemente y deberan ir provistos de boligrafo.

Lo que se hace publico para conocimiento de los interesados.
En Valladolid, a 21 de octubre de 2024. - El Concejal Delegado del Area de Hacienda, Personal y

Modernizaciéon Administrativa. - Fdo.: Francisco de Paula Blanco Alonso. Decreto nim. 7701 de
fecha 21 de octubre de 2024.

https://www.diputaciondevalladolid.es D.L.: N.°: VA-200/2010
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Area: Hacienda, Personal y Modernizaciéon Administrativa
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N¢ de expediente: PER-139/2024. Lista definitiva admitidos/as 2 plazas
Capataz/a acceso libre

ASUNTO: CQMPOSICION DE LA LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS PARA
LA PROVISION, MEDIANTE ACCESO LIBRE DE 2 PLAZAS DE CAPATAZ/A DEL AYUNTAMIENTO
DE VALLADOLID.

“Visto el expediente PER-139/2024, relativo a la convocatoria para la provision, mediante acceso libre,
de 2 plazas de Capataz, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico 2023, en la plantilla del
Ayuntamiento de Valladolid, el funcionario que suscribe propone que sea adoptada resolucion del tenor
literal siguiente:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Por Decreto nim. 3363 de 15 de mayo de 2024, se efectud la convocatoria para la
provision de 24 plazas de Conductor correspondientes a la Oferta de Empleo Publico 2023, en la
plantilla del Ayuntamiento de Valladolid. Dicho Decreto fue publicado en el “Boletin Oficial de la
Provincia de Valladolid” el 11 de julio de 2024 y BOE de 29 de julio de 2024.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Corresponde la competencia para dictar la presente resolucién a la Junta de
Gobierno, en virtud de lo establecido en el articulo 127.1.h de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, habiéndose delegado dicha competencia en el Concejal Delegado de
Hacienda, Personal y Modernizacién Administrativa, por Acuerdo de fecha 28 de junio de 2023.

SEGUNDO.- De conformidad con lo dispuesto en la Base novena de las Bases generales por las
que se regiran los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Valladolid para la seleccion
de personal funcionario, aprobadas por Decreto nim. 4568 del Concejal Delegado del Area de
Planificacién y Recursos, de fecha 15 de julio de 2020 y publicadas en el “Boletin Oficial de la Provincia
de Valladolid” num. 147 de 3 de agosto de 2020: “finalizado el plazo de reclamaciones y de subsanacion
de defectos de las solicitudes, se dictara resolucion aprobando la relacion definitiva de personas
aspirantes admitidas y excluidas, que sera publicada en el Tablén Oficial de Anuncios de la Sede
Electrénica del Ayuntamiento de Valladolid (www.valladolid.gob.es). En la misma resolucion se
sefnalara la fecha, lugar y hora de realizacion de la primera prueba que hubiera de realizarse, y, en su
caso, el orden de actuacion de las personas aspirantes, asi como la composicién del drgano de
seleccion’.

En su virtud, finalizado el plazo de alegaciones a las listas provisionales de personas admitidas
y excluidas, y atendidos los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuesto, se propone
la adopcion de la siguiente RESOLUCION:

PRIMERO.— Aprobar la lista definitiva de personas admitidas y excluidas al citado proceso
selectivo, que acompana como ANEXO a la presente Resolucién, disponiendo su publicacién en el
Tablén de Anuncios de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Valladolid (www.valladolid.gob.es).

SEGUNDO.- El procedimiento de seleccién de los aspirantes sera el de oposicion y constara
de la siguiente prueba:

Primer ejercicio. Consistira en contestar por escrito un cuestionario de cincuenta preguntas con
respuestas multiples, basado en el programa.

En la realizacién de este ejercicio se aplicaran las siguientes reglas:

a) Las preguntas contaran con cuatro respuestas alternativas de las que sélo una de ellas sera
correcta.

b) Los cuestionarios incluiran un 10% de preguntas de reserva para posibles anulaciones. Para
su desarrollo el 6rgano de seleccion ampliara el tiempo maximo para la realizacién de la prueba
en el mismo porcentaje.

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 2171567 KDZH2-QPN2V-OT06G B3D6E5BD2730D01C301155E83A1D49ADEBEISEDE) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento estd FIRMADO. Mediante el cddigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electrénica de los documentos firmados en la direccién web: https://www10.ava.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do
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c) Las contestaciones errédneas se penalizaran con 1/4 del valor de la respuesta correcta. No
tendran esta consideracion las preguntas no contestadas.

El tiempo para la realizacién de este ejercicio sera de sesenta minutos.

Se convocan a las personas admitidas a la realizacion del primer ejercicio de las pruebas
selectivas establecidas en la convocatoria, el dia 3 de diciembre de 2024, a las 16:30 horas, en el
Centro Civico Zona Sur (Salén de Actos 22 Planta), Plaza Juan de Austria, 11. (Valladolid-

Las personas convocadas deberan acreditar su personalidad mediante la presentacién de su
D.N.I. o cualquier otro documento que les identifique fehacientemente, y solo se permitira el acceso al
recinto a las personas opositoras.
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PERSONAS ADMITIDAS DEFINITIVAMENTE
Ne DNI APELLIDOS NOMBRE
3 1 **5752** | ALONSO MARTIN MARIA ESTHER
{5: 2 **4355** | ALONSO MUNOZ PEDRO
E 3 **9284** | ALONSO SANMARINO RUBEN
é 4 **0865** | ALVAREZ PASCUAL JAVIER
g 5 **6886™* | AMO PICO IRENE
% 6 **6881** | AMO PICO ANDRES
‘% 7 **9642** | ARMINO MARTIN OSCAR DANIEL
g 8 **9645** | ASTORGA FERNANDEZ RAFAEL
§ 9 **9223** | ASTORGA GUTIERREZ SANTIAGO
“:3 10 **4318** | BABON MARTINEZ ADELA
g 11 **3012** | BARCALA MOARES JUAN MANUEL
“; 12 **3560** | BELTRAN RUBIO MARCOS ANTONIO
EE . 13 **1146** | BERMEJO GONZALEZ JAVIER
E E 14 **3679** | BOLADO GOMEZ ALBERTO
§ § 15 **3546** | CABRERO RODRIGUEZ MIGUEL ANGEL
§§ 16 **8775** | CALVO LAMELA ANTONIO ALBERTO
é% 17 **4107** | CANO FERNANDEZ FRANCISCO JESUS
§ E 18 **2738** | CARRASCAL GARCIA NICOLAS
%é 19 **2902** | CASTANEDA ALVAREZ RAUL
%% 20 **3279** | CASTEJON MATAIX IGNACIO
gg 21 **4370** | CRUZ DOMINGUEZ JOSE ANTONIO, DE LA
g% 22 **4905** | DIOSDADO ESCUDERO MARIA MILAGROS
% g 23 **6657** | DOMINGUEZ CRIADO RICARDO
?g 24 **3696** | DOMINGUEZ MAESTRO AITOR
§§ 25 **3842** | DOMINGUEZ RODRIGUEZ CAROLINA
g § 26 **5094** | ESCORIAL GOZALO DAVID
%g 27 **4496** | FERNANDEZ CRESPO JULIO CESAR
g% 28 **4017** | FERNANDEZ NIETO JAIRO
EEE 29 **4457** | FERREIRA PEDROSO LUIS ANTONIO
6% 30 **3016™ | FRAILE TRIGUEROS GONZALO
%E 31 **4042** | GARCIA FERNANDEZ TAMARA
§ § 32 **2224** | GARCIA PABLOS ANGEL MARIA
< g 33 **1976™* | GARCIA SANCHEZ ANGEL
?% 34 **6986** | GEDAINE FERREIRA DANIELA
53 35 "*5553" | GOMEZ MARCOS RAUL
%% 36 **3216™* | GOMEZ VILLAMANAN JUAN MANUEL
gé 37 **6902** | GONZALEZ RODRIGUEZ RICARDO
g % 38 **0702** | GONZALEZ VARGAS CARLOS
%% 39 **0737** | HERRADOR GOMEZ ANA ROSA
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40 **9426** | KRASIMIROVA CHIVIYSKA TEODORA
41 **5318** | LOSCO SAMANIEGO CARLA
42 **4031** | LUCENO MARTINEZ JESUS ANTONIO
43 **5054** | MAESTRO MARTINEZ HECTOR
3 44 **3979** | MARCOS CAPELLAN FRANCISCO JOSE
% 45 **7371** | MARTIN CUESTA RUBEN
i 46 **7784** | MARTIN FRAILE NOEMI
% 47 **4041** | MARTINEZ MARTIN ANGEL ESTEBAN
; 48 **0080** | MARTINEZ MULERO DIEGO
% 49 **4489** | MONTERO ROMERO JESUS FRANCISCO
% 50 **6463** | OLMEDO OSES ADRIAN
é 51 **2012** | OLMOS DEL OLMO FERNANDO
g 52 **0263** | PELAEZ DOMINGUEZ SILVIA
S 53 **2627** | PENA DE LA FUENTE CARLOS
;g 54 **8452** | PEREIRA LOPEZ ROCIO
= 55 **8932** | PULGAR DIEZ IVAN
:‘é 56 **4918** | REVILLA GOMEZ ADELA
Té 2 57 **3726** | RODRIGUEZ GALIANO AYTANA
g2 58 **0420"* | RODRIGUEZ PASCUAL JUAN ANTONIO
Ef‘of 59 **1577** | RODRIGUEZ PASCUAL PABLO
B 60 6405 |ROJO VILLULLAS SHEILA
g % 61 *7770** | SALAMANCA GONZALEZ DANIEL
;'fg 62 **3470** | SANCHO LIZARRAGA CRISTINA
% é 63 **9246™* | SANTAMARIA CALLES RUTH
§§ 64 **2350** | SANZ BACHILLER CESAR
£ 65 ~1433" | SANZ NOVO JONATAN
;‘EE 66 **0597** | SASTRE ALONSO JUAN ANDRES
u@é 67 **6277** | SASTRE GAGO ANTONIO
ézwl 68 **2774** | SIMON PICAZO ALBERTO
éé 69 **6771** | SOBA MINGUEZ ADRIAN
88 70 **3357** | VALENTIN MENDILUCE MIGUEL
%g 71 **2296** | VECINO MARTIN JOSE
z';?% 72 **1851** | VELASCO REGUERA JOAQUIN
éé 73 **9277** | VELASCO VELASCO JOSE ALFREDO
&5
§¢
ES
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PERSONAS EXCLUIDAS DEFINITIVAMENTE

DNI

APELLIDOS

NOMBRE

MOTIVO DE EXCLUSION

**1562** | GUTIERREZ MORO

ISABEL

FUERA DE PLAZO

inclusive).

procedente

o PRESENTACION FUERA DE PLAZO: Por no justificar la presentacién de la solicitud dentro del
plazo establecido (PLAZO: desde el dia 30 DE JULIO DE 2024 A 19 DE AGOSTO DE 2024, ambos

Contra esta Resolucién, que pone fin a la via administrativa, el interesado podrd interponer, con caracter
potestativo, recurso de reposicién en el plazo de un mes contado de fecha a fecha desde el dia de la
recepcion de esta notificacion ante el mismo érgano que lo ha dictado, de conformidad con los articulos 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Publicas, o bien directamente Recurso Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, ante el
Juzgado Contencioso-Administrativo de Valladolid, conforme a lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, significando que este dltimo sélo podra
interponerse tras la resolucién expresa o desestimacién presunta del recurso de reposicion interpuesto.
Todo ello sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estime

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO
DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS.

Vista la propuesta precedente, RESUELVO en sus propios términos.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE en la fecha y por los firmantes indicados en la
parte superior de este documento.

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 2171567 KDZH2-QPN2V-OT06G B3D6E5BD2730D01C301155E83A1D49ADEBEISEDE) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento estd FIRMADO. Mediante el cddigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electrénica de los documentos firmados en la direccién web: https://www10.ava.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do

FIRMADO
21/10/2024 08:24
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Ayuntamiento de Valladolid
Concejalia de Hacienda, Personal y Modernizacién Administrativa

Departamento: Gestion de Recursos Humanos

Asunto: Rectificacién error material Decreto n? 7701

“Visto el expediente PER-139/2024, relativo a la convocatoria para la provisién, mediante acceso libre, de 2
plazas de Capataz, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico 2023, en la plantilla del Ayuntamiento de
Valladolid, el funcionario que suscribe propone que sea adoptada resolucién del tenor literal siguiente:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Por Decreto n® 7701, de fecha 21 de octubre de 2024, el Concejal Delegado de Hacienda,
Personal y Modernizacién Administrativa resolvié la composicién de la lista definitiva de admitidos/as y
excluidos para la provisién, mediante acceso libre de 2 plazas de Capataz/a del Ayuntamiento de Valladolid.

SEGUNDO.- Advertido un error material del citado decreto, en el Antecedente de hecho Primero, se
procede a subsanar la Resolucion mencionada en el sentido que a continuacion se establece.

Donde dice:

PRIMERO.- Por Decreto nim. 3363 de 15 de mayo de 2024, se efectud la convocatoria para la provision
de 24 plazas de Conductor correspondientes a la Oferta de Empleo Publico 2023, en la plantilla del
Ayuntamiento de Valladolid. Dicho Decreto fue publicado en el “Boletin Oficial de la Provincia de Valladolid” el
11 de julio de 2024 y BOE de 29 de julio de 2024.

Debe decir:

PRIMERO.- Por Decreto nim. 3363 de 15 de mayo de 2024, se efectud la convocatoria para la provision
de 2 plazas de Capataz/a correspondientes a la Oferta de Empleo Publico 2023, en la plantilla del
Ayuntamiento de Valladolid. Dicho Decreto fue publicado en el “Boletin Oficial de la Provincia de Valladolid” el
11 de julio de 2024 y BOE de 29 de julio de 2024.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Corresponde la competencia para dictar la presente Resolucion a la Junta de Gobierno, en
virtud de lo establecido en el art. 127.1.h de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, habiéndose delegado dicha competencia en el Concejal Delegado de Hacienda, Personal vy
Modernizacion Administrativa, por Acuerdo de fecha 28 de junio de 2023.

SEGUNDO.- El articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, establece que "las Administraciones publicas podran, asimismo,
rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o
aritméticos existentes en sus actos".

En su virtud, de conformidad con los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos,
procede efectuar la correccion de los errores advertidos y, en consecuencia, se propone la adopcion de la
siguiente RESOLUCION:

Rectificar el error material, en el antecedente de derecho primero, del Decreto n® 7701, de fecha 21 de
octubre de 2024. Debe decir:PRIMERO.- Por Decreto num. 3363 de 15 de mayo de 2024, se efectud la
convocatoria para la provision de 2 plazas de Capataz/a correspondientes a la Oferta de Empleo Publico
2023, en la plantilla del Ayuntamiento de Valladolid. Dicho Decreto fue publicado en el “Boletin Oficial de la
Provincia de Valladolid” el 11 de julio de 2024 y BOE de 29 de julio de 2024.

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS.
Vista la propuesta precedente, RESUELVO en sus propios términos.
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este documento.

Esta es una copia impresa del documento electrénico (Ref: 2181152 LPP41-QDNDL-M10D5 3E6D847B1B55055095643B63DBEE9238364D5186) generada con la aplicacién informatica Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el cédigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electrénica de los documentos firmados en la direccién web: https://www10.ava.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do



