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RESOLUCION DEL ÓRGANO DE SELECCIÓN PARA LA PROVISIÓN, MEDIANTE ACCESO 
LIBRE DE CINCO PLAZAS DE TÉCNICO AUXILIAR DE BIBLIOLOGÍA Y ARCHIVÍSTICA 
(BIBLIOTECAS) DEL AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID, CUYAS BASES FUERON 
PUBLICADAS EN EL BOP DE 26 DE FEBRERO DE 2025 (2025/ELG_01/000004, DECRETO Nº 
867 DE 12 DE FEBRERO DE 2025). 
 

Reunido en Valladolid el día 16 de abril de 2026 el Tribunal de selección para proceder al 
cálculo de las calificaciones definitivas en el proceso selectivo, una vez efectuadas las peticiones de 
revisión del segundo ejercicio, se adopta los siguientes acuerdos: 

 
Primero.- Elevar a definitiva las puntuaciones otorgadas a los aspirantes en cada uno de los 

ejercicios de la oposición del proceso selectivo. 
 

DNI APELLIDOS NOMBRE TOTAL 1º 
EJERCICIO 

TOTAL  2 
EJERCICIO 

TOTAL 
OPOSICIÓN 

***2387** PEÑA ALTIDE  IRENE  25 18 43 
***1964** CANALES GONZALEZ  AINHOA 27,25 13,75 41 
***6169** VAN DYCK ERWAN 23,5 17,3 40,8 
***7769** MIGUEL MATEO ALVARO DE 26,5 13,55 40,05 
***6283** PEREZ SEGOVIANO  M. LUISA 24 15,7 39,7 
***0582** RODRÍGUEZ MARTÍNEZ JAIME 25,5 13,8 39,3 
***8612** MARTIN INFANTE JORDAN 26 12,55 38,55 
***3094** COUSO JUY AURELIO 22 13,15 35,15 
***2643** CABIEDES MARTINEZ  RAQUEL 19,5 14,5 34 
***0875** BALLESTEROS GONZALEZ MARIA 22,5 10,75 33,25 
***4164** BENAVENTE GARCIA JONATAN 21 11,9 32,9 
***8158** GARCIA BURGOS JULIA VICTORIA   19,5 12,3 31,8 
***1598** MARTIN SANZ ANA 19,5 12 31,5 
***5956** CRUZ GOMEZ ESTEFANIA DE LA 16,5 13,75 30,25 

 
 
Segundo. Publicar estas calificaciones en la Sede Electrónica del Ayuntamiento de Valladolid 

y elevar al Sr. Alcalde la propuesta de nombramiento de los aspirantes que han superado el proceso 
selectivo por orden de puntuación. 

 

Tercero.- Se acuerda asimismo, en aplicación de la Base Novena de las Bases de la 
Convocatoria, remitir al Departamento de Gestión de Recursos Humanos la relación de aspirantes 
que, habiendo superado al menos, uno de los ejercicios de que conste el proceso selectivo, no han 
superado las pruebas selectivas para el ingreso por turno libre a fin de que se constituya una bolsa 
de trabajo.  

 
Lo que se publica para general conocimiento, significando que contra la presente Resolución 

se podrá interponer Recurso de Alzada ante el Tribunal Calificador o ante la Junta de Gobierno, en el 
plazo de un mes a contar desde el día de publicación del presente anuncio, conforme establece el 
artículo 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, sin perjuicio de que pueda hacer uso de cualquier otro recurso que estime 
pertinente. 

 
En Valladolid, a fecha de la firma electrónica 
 

 LA SECRETARIA,  
 

   María José García Fradua 
Vº Bº, LA PRESIDENTE 
 
Cristina Vadillo Matesanz 


