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I1I.-ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

AREA DE HACIENDA, PERSONAL Y MODERNIZACION
ADMINISTRATIVA

Departamento de Gestion de Recursos Humanos

Por Decreto niim. 8144, 17 de diciembre de 2025, se ha dictado Resolucién del siguiente tenor
literal:

Resolucion por la que se hace publica la aprobacién de la lista provisional de admitidos/as y
excluidos/as en el proceso selectivo para la provisién, por promocién interna de 15 plazas de
Administrativo/a del Ayuntamiento de Valladolid.

Por Decreto nim. 8144 de fecha 17 de diciembre de 2025, de esta Concejalia, cuyo texto completo se
da por reproducido, se han aprobado las listas provisionales de admitidos/as y excluidos/as, con
indicacién de las causas de exclusién, en el proceso selectivo para la provision, en promocién interna,
de 15 plazas de Administrativo/a (5 de la OEP 2022 y 10 de la OEP 2023), cuyas bases fueron
publicadas en el BOP de Valladolid de 19 de noviembre de 2024 y 28 de marzo y 25 de julio de 2025.

El texto integro de dicha resolucién, junto con la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as se
halla publicado en la seccion “empleo publico” del Tablén de Anuncios Oficial de la Sede Electrénica
del Ayuntamiento de Valladolid (www.valladolid.gob.es). Asimismo dicho documento se halla
disponible, para quienes deseen consultarlo, en el Departamento de Gestion de Recursos Humanos
del Ayuntamiento de Valladolid (Plaza Mayor, 1), en horario de atencién al publico (de 8:30 a 14:30 h.).

Con objeto de evitar errores, y en el supuesto de producirse, posibilitar su subsanacién, los/as
aspirantes comprobaran no s6lo que no figuran en la relacion de excluidos/as, sino ademas, que su
nombre y demas datos constan correctamente en la relacion de admitidos/as.

De conformidad con lo establecido en la Base novena de las Bases Generales por las que se regiran
los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Valladolid para la seleccion de personal
funcionario, aprobadas por Decreto nium. 4568, de fecha 15 de julio de 2020, (BOP nim. 147, de 3 de
agosto de 2020), las personas que figuren en la lista de excluidos/as, asi como las que no figuren ni en
la lista de admitidos/as ni en la de excluidos/as, dispondran del plazo Unico e improrrogable de diez
dias habiles, a partir del siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, para reclamar y subsanar, en su caso, el defecto que haya motivado su exclusiéon o su no
inclusién expresa.

Lo que se hace publico para conocimiento de los/as interesados/as.
En Valladolid, a 17 de diciembre de 2025.- El Concejal Delegado del Area de Hacienda, Personal y

Modernizacion Administrativa.- Fdo.: Francisco de Paula Blanco Alonso. Decreto nim. 8144, de fecha
17 de diciembre de 2025.
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ASUNTO: CQMPOSICION DE LA LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS PARA
LA PROVISION EN PROMOCION INTERNA DE 15 PLAZAS DE ADMINISTRATIVO/A, CINCO DE LA
OEP 2022 Y DIEZ DE LA OEP 2023, DEL AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID.

“Visto el expediente 2025/BPP_01/000007, relativo a la convocatoria para la provisién, mediante
promocién interna, de 15 plazas de Administrativo/a del Ayuntamiento de Valladolid, cuyas bases fueron
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Valladolid de 19 de noviembre de 2024 y 28 de marzo y
27 de julio de 2025, el funcionario que suscribe propone que sea adoptada resolucion del tenor literal
siguiente:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Por Decreto nim. 8239, de fecha 11 de noviembre de 2024, se efectu6 la convocatoria
para la provision de quince plazas de Administrativo/a correspondientes cinco a la Oferta de Empleo
Publico 2022 y quince a la OEP 2023, en la plantilla del Ayuntamiento de Valladolid. Dicho Decreto fue
publicado en el “Boletin Oficial de la Provincia de Valladolid” el 19 de noviembre de 2024 y 28 de marzo y
27 de julio de 2025, y en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn el dia 19 de noviembre de 2024, 25 de marzo
y 28 de julio de 2025 .

SEGUNDO.- El 4 de agosto de 2025 se produjo la publicacién en el “Boletin Oficial del Estado” del
anuncio indicativo de la referida convocatoria. En dicho anuncio se indicaba que “el plazo de presentacion
de solicitudes sera de veinte dias naturales a contar desde el siguiente al de la publicacion de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado»”.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Corresponde la competencia para dictar la presente resolucién a la Junta de Gobierno,
en virtud de lo establecido en el articulo 127.1.h de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, habiéndose delegado dicha competencia en el Concejal Delegado de Hacienda,
Personal y Modernizacion Administrativa, por Acuerdo de fecha 28 de junio de 2023.

SEGUNDO.- De conformidad con lo dispuesto en la Base novena de las Bases generales por las
que se regiran los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Valladolid para la seleccion de
personal funcionario, aprobadas por Decreto del Concejal Delegado del Area de Planificacion y Recursos,
de fecha 15 de julio de 2020, “terminado el plazo de presentacion de solicitudes el Sr. Concejal Delegado
de Planificacion y Recursos dictara Resolucion declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos”.

En su virtud, finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, y una vez verificada la concurrencia
en las personas aspirantes de los requisitos exigidos en la Base Tercera de la convocatoria, se propone la
adopcion de la siguiente RESOLUCION:

PRIMERO.— Aprobar las listas provisionales de personas admitidas y excluidas al citado proceso
selectivo, con indicacién de las causas de exclusion. Estas listas se encuentran publicadas en el Tablén
Oficial de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de  Valladolid
(https://www.valladolid.gob.es/es/tablon-oficial/ayuntamiento-valladolid/empleo-publico).

Las personas aspirantes deberan comprobar que no figuran en la relacién de personas excluidas vy,
ademds, que sus nombres y demds datos constan correctamente detallados en la relacién de personas
admitidas.

SEGUNDO.- Las personas aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a
partir del siguiente al de la publicacion en el «Boletin Oficial de la Provincia» del anuncio indicativo de la
presente resolucién, para presentar alegaciones o subsanar el defecto que haya motivado su exclusién o
en su caso, su no inclusion expresa, sin perjuicio de los recursos administrativos que procedan contra la
resolucion definitiva.
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TERCERO.- La falta de subsanacién en tiempo y forma dara lugar a la exclusién definitiva de la
persona aspirante, al tenerla por desistida de su solicitud, de conformidad con lo establecido por el art.
68.1 de la Ley 39/2015, de 2 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

CUARTO.- La inclusién en la relacién de personas admitidas no supone en ningin caso el
reconocimiento por parte de la Administracion de que las personas aspirantes rednen los requisitos
generales y especificos exigidos en la convocatoria. La acreditacion y verificacion de éstos tendra lugar
Unicamente para aquéllas que superen el proceso selectivo, en la forma y momento procedimental
establecidos en la base décima de la convocatoria.

QUINTO.- Las alegaciones y subsanaciones presentadas a las listas provisionales de personas
admitidas y excluidas se resolveran en la Resoluciéon que apruebe las listas definitivas. Dicha Resolucién
se publicard en el Tablén Oficial de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Valladolid
(https://www.valladolid.gob.es/es/tablon-oficial/ayuntamiento-valladolid/empleo-publico). y en el «Boletin Oficial de
la Provincia» de Valladolid.

PERSONAS ADMITIDAS PROVISIONALMENTE

N¢ DNI APELLIDOS NOMBRE

1 ***3809** | AMIGO BENITO JUAN JOSE

2 ***4642** | ARNAZ VARGAS ELSA

3 ***7833** | ARRANZ DE CASTRO ELADIO

4 ***9489** | ARRANZ LOPEZ SONIA

5 ***1012** | BENEITEZ ESTEBAN EMILIO

6 ***6472** | BOLIVAR MORAN EDUARDO

7 ***7005** | BONILLA CASALDUERO MARIA LOURDES

8 ***2350** | BOSQUE ABRIL JUAN CARLOS DEL

9 ***1962** | CANO BRATOS MARIA DEL PILAR

10 ***8015** | CANTO VILLORIA MARIA DEL CARMEN DEL

11 ***1687** | DIEGO GOMEZ ANA DE

12 ***3613** | GARCIA GARCIA ANA MARIA

13 ***6594** | GARRIDO HERNANDEZ NURIA

14 ***9394** | GOMEZ ALVAREZ BEATRIZ

15 ***4178* | HERNANDEZ PEREZ ISABEL

16 ***2192** | LABRADOR HERREZUELO RICARDO

17 ++8286** | LOPEZ PEREZ LUCIA

18 ***6146** | LOZANO OLIVERA ESTEFANIA

19 ***2465** | LUCAS MANGAS MARIA DEL SOL

20 “*4031** | LUCENO MARTINEZ JESUS ANTONIO

21 ***4540** | MANRIQUE CUESTA TAMARA

22 **0732** | MARTIN GARCIA ANA BEATRIZ

23 ***4084** | MARTIN GOMEZ CRISTINA

24 ***7631** | MERINO DE PRADA EDUARDO

25 **+8663** | MODRON ANTOLIN MARIA DE NURIA

26 ***2672** | PARRA BERZOSA VERONICA

27 ***5285** | PERNAS RODRIGUEZ DE SEPULVEDA |HELENA

28 ***4340** | PINDADO SEBASTIAN RUTH

29 ***2646** | REDONDO HERNANDO JUAN CARLOS

30 ***1149** | RICO VEGAS M. VICTORIA

31 ***8770** | ROBERT GALLEGO CRISTINA

32 ***0369** | RODRIGUEZ HERRERO MARIA CARMEN
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33

*HEDDD DR,

RODRIGUEZ RUBIO

PABLO

34

***4662**

SANTOS TABERNERO

VERONICA

35

*rx {0 8**

VICENTE TERCENO

JUDIT

36

*rkq 736**

VILLACE ALONSO

ANA

PERSONAS EXCLUIDAS PROVISIONALMENTE

DNI

APELLIDOS

NOMBRE

MOTIVO DE EXCLUSION

%1146

BERMEJO GONZALEZ

JAVIER

No haber prestado servicios efectivos,
durante al menos dos afos (C.C.)

***0677**

BLANCO LORENZO

NOELLE

No pertenecer como funcionario de
carrera a la subescala auxiliar del
Ayuntamiento de Valladolid.

*rxDq 73**

CLAVERO MODRONO

FERNANDO

No pertenecer como funcionario de
carrera a la subescala auxiliar del
Ayuntamiento de Valladolid.

x()340**

IZQUIERDO ESCUDERO

ELVIRA

No haber prestado servicios efectivos,
durante al menos dos afos en la
subescala auxiliar como Funcionaria
de Carrera.

*hkq 243**

LARIO VELASCO

ALVARO

No haber prestado servicios efectivos,
durante al menos dos anos en la
subescala auxiliar como Funcionario
de Carrera.

ExDE TH*

NAVARRO TEJEDOR

M2, PILAR

No haber prestado servicios efectivos,
durante al menos dos afios (Convenio
Colectivo.)

***0753**

TOVAR MENA

MARIA JOSE

No haber prestado servicios efectivos,
durante al menos dos anos en la
subescala auxiliar como Funcionaria
de Carrera.

*rkq 485**

UNA GONZALEZ

ROSAURA

No haber prestado servicios efectivos,
durante al menos dos anos en la
subescala auxiliar como Funcionaria
de Carrera.

EL SUBDIRECTOR DEL DEPARTAMENTO
DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS,

Vista la propuesta precedente, RESUELVO en sus propios términos.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE en la fecha y por los firmantes indicados en la parte
superior de este documento.
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