Ayuntamiento de Valladolid i
Area de Hacienda, Personal y Modernizacién Administrativa
Departamento Gestién de RRHH

ORGANO DE SELECCION PARA LA PROVISION DE 17 PLAZAS DE ADMINISTRATIVO/A
(2EN TURNO LIBRE Y 15 EN PROMOCION INTERNA) AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID,
CUYA CONVOCATORIA FUE PUBLICADA EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA
DE VALLADOLID DEL DIA 28 DE NOVIEMBRE DE 2022.

Reunido el 6rgano de seleccién el dia 24 de octubre de 2024 para valorar la solicitud
de la aspirante D2 BMR, con D.N.I. ***2672**, de aplazamiento del ejercicio convocado para el

dia 26 de octubre por motivos de fuerza mayor, el Organo de Seleccién ha acordado:

Desestimar la solicitud de la referida aspirante por no contemplarse la causa que alega
en las Bases de la Convocatoria, en la Bases Generales que rigen los procesos selectivos que

convoque el Ayuntamiento de Valladolid ni en la normativa de aplicacion a este proceso.

Acuerda asimismo, publicar esta Resolucion en la Sede Electrénica del Ayuntamiento
de Valladolid.

Lo que se publica para general conocimiento, significando que contra la presente
resolucion se podra interponer recurso de alzada ante el presidente del 6rgano de seleccién o
ante la Junta de Gobierno en el plazo de un mes a contar desde el dia de la publicacién de la
resolucion, de conformidad con los articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publica, sin perjuicio de que
pueda hacer uso de cualquier otro recurso que estime procedente.

Valladolid, a fecha de la firma electrénica

EL PRESIDENTE
DEL ORGANO DE SELECCION,

Fdo.: Anselmo Villanueva Lépez
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