Ayuntamiento de Valladolid
Area de Bienestar Social y
Familia

Secretaria Ejecutiva

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PA RA LA
CONTRATACION POR PROCEDIMIENTO ABIERTO DEL SERVICIO DE
ANIMACION SOCIOCULTURAL EN EL AREA DE BIENESTAR SOC IAL Y FAMILIA
DEL AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Expediente n® SBF 59 /13

Clase de contrato: Servicio.

Forma de adjudicacion: Procedimiento abierto. Vario s criterios de adjudicacion
Tramitacion: ordinaria.

Organo de contratacion: Junta de Gobierno

CUADRO DE CARACTERISTICAS.
A. CLASE Y OBJETO DEL CONTRATO.

Contrato de servicio

El presente contrato de servicios, tiene como fin la prestacion de los servicios
de animacién sociocultural y educacion no formal que se desarrollan dentro del Area
de Bienestar Social y Familia, tanto en los Centros de Accién Social (en adelante,
CEAS) como en los Centros de Personas Mayores (en adelante, CPM)

El trabajo consiste en el disefio, preparacion, ejecucion y control de las
actividades de animacién respecto de los proyectos de intervencion grupal con
diversos sectores de poblacién (mujer, infancia, juventud,...) que desarrollan objetivos
preventivos y promocionales en distintas areas de intervencién y la ejecucién de
programas homologados de intervencion social en CEAS; asi como, en CPM, cuyo fin
es el apoyo a la promocién del envejecimiento activo y prevencion de la dependencia,
con actividades socioculturales y recreativas tendentes a mantener un buen estado
fisico de las personas mayores, mejorar su rendimiento intelectual, favorecer el
desarrollo personal y las relaciones interpersonales y fomentar la autoestima.

Categoria 25 del Anexo Il del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico: servicios sociales y de salud.

CPV: 85320000-8 (servicios sociales)

B PRESUPUESTO BASE DE LICITACION DEL CONTRATO. REGI MEN DE PAGO.
POSIBILIDAD DE PAGO CON OTRO BIEN. VALOR ESTIMADO D EL CONTRATO.

El Tipo de Licitacion a la baja sera de 18,85 euro s/hora IVA no Incluido
(20,74 euros/hora impuestos incluidos).

- El precio hora animacion de CEAS se obtendrd incrementando el precio/hora de
adjudicacion en un 6.70%. Del precio que resulte, dos euros con treinta y dos
céntimos (2,32 € IVA Incluido) por hora contratada se gastard en materiales y
actividades debidamente justificadas
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El precio del resto de los servicios que se incluyen en este contrato seran los que se
establecen en el apartado 3 del Pliego de Prescripciones técnicas
El presupuesto base de licitacion es de 1.452.240 €, IVA incluido, 1.320.218,18 IVA

excluido.

CONTRATO INICIAL ESTIMACION DE LA
< VALOR
PRORROGA ESTIMADO DEL
Del 1 de enero de 2014 al 31 de | Del 1 de enero de 2016 al CONTRATO
diciembre de 2015 31 de diciembre de 2017
1.320.218,18 € 1.320.218,18 € 2.772.458,18 €

El régimen de pagos serd mensual.
No existe posibilidad de pago con otro bien.

C. EXISTENCIA DE CREDITO, CON CITA, EN SU CASO, DE LA PARTIDA
PRESUPUESTARIA Y DISTRIBUCION EN ANUALIDADES; Y EN SU CASO
APLICACION DE CONDICION SUSPENSIVA DE EXISTENCIA DE CREDITO EN
PROXIMOS EJERCICIOS.

Existe crédito adecuado y suficiente en las aplicaciones 10 2311 227.99 y 10 2312
227.99 en los ejercicios 2014 y 2015 del presupuesto municipal, para hacer frente a
los compromisos de este contrato.

APLICACIONES Afo 2014 | Afio 2015 Total

PRESUPUESTARIAS

10.231.1.227.99 486.120 € 486.120 € 972.240 €

10.231.2.227.99 240.000 € 240.000 € 480.000 €
726.120 € 726.120 €| 1.452.240 €

El cumplimiento de las obligaciones que se derivan del contrato quedara condicionado
a la existencia del crédito adecuado y suficiente en los ejercicios 2014 y 2015 del
Presupuesto del Ayuntamiento de Valladolid y a la existencia de financiacion de este
programa por parte de la Junta de Castilla y Ledn en ambos afios, tal y como se
recoge en el apartado E.

D. JUSTIFICACION SUFICIENTE, EN SU CASO PARA LA EXIGEN CIA DE
GARANTIA PROVISIONAL Y SU IMPORTE.
No se exige garantia provisional.

E. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO Y, EN SU CASO, PL AZOS
PARCIALES O PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO CON DETE RMINACION
EN SU CASO, DE LAS PRORROGAS.

El contrato extendera su duracion desde el 1 de enero de 2014 (o fecha de
formalizacion del contrato si fuera posterior) hasta el 31 de diciembre de 2015
pudiendo prorrogarse expresamente por periodos anuales hasta el 31 de diciembre de
2017.
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Parte del servicio objeto de esta contratacion esta financiado por la Gerencia
de Servicios Sociales de la Junta de Castilla y Ledn. ElI Ayuntamiento de Valladolid,
podra suspender o extinguir el contrato, siempre y cuando no exista financiacion de la
Comunidad Auténoma, sin derecho a indemnizacion para el adjudicatario pasado el
primer afio de contrato, quedando la eficacia de este contrato sometida a la existencia
de crédito adecuado y suficiente en los ejercicios 2014 y 2015; aspectos que también
seran de aplicacién en caso de hacerse efectiva la prorroga prevista en el parrafo
anterior.

F .PLAZO DE PRESENTACION DE OFERTAS Y DOCUMENTACION A APORTAR
POR LOS LICITADORES.

El plazo de presentacion de ofertas sera de 15 dias contados desde el dia siguiente al
de la publicacion del anuncio de licitacién en el B.O.P.

Para concurrir a la licitacion de este contrato bastara con que los interesado aporten
una DECLARACION RESPONSABLE del representante de la empresa o de la
persona fisica licitante en el que declara que él mismo o la empresa a la que
representa relne los requisitos de capacidad y solvencia exigidos para contratar con la
Administracion, incluyendo una referencia expresa a hallarse al corriente de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social. Se adjunta como Anexo a este
cuadro un modelo de declaracion responsable.

Los documentos acreditativos de la personalidad, capacidad y solvencia exigidos en el
apartado 6.3.2 del pliego tipo de clausulas administrativas particulares para la
contratacion por procedimiento abierto del ayuntamiento de Valladolid sélo seran
exigidos al contratista propuesto como adjudicatario de acuerdo con la redaccién dada
al articulo 146.4 del TRLCSP por la Ley 14/2013. Por lo tanto en el sobre N°1 sélo es
preciso incluir la declaracion responsable a la que se refiere el apartado anterior de
esta clausula, y se incluird a su vez en el sobre N°2; que se abriran conjuntamente.

G. MEDIOS PARA LA PUBLICIDAD PRECEPTIVAY NO PRECEPTI VA DE LA
LICITACION E IMPORTE MAXIMO DE LOS GASTOS DE PUBLIC IDAD QUE DEBE
ABONAR EL ADJUDICATARIO.

El anuncio de licitacion y de formalizaciébn del contrato se publicard de forma
preceptiva en el Boletin Oficial de la Provincia de Valladolid.

Ademas se publicara en el perfil del contratante (Sede electronica del Ayuntamiento de
Valladolid: www.valladolid.es

La cantidad méxima a abonar por parte de los adjudicatarios por los gastos de
publicidad es de 466,33 €

H. CRITERIOS PARA LA ADJUDICACION DEL CONTRATO.
H.1.- El Precio: Hasta un maximo de 40 puntos.

La valoracion de la oferta econdmica, se realizara de acuerdo con la siguiente formula:
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De conformidad con la siguiente formula: Z x OMB
O

Z = Ponderacion medida en puntos porcentuales.

OMB = Precio mas bajo de las ofertas presentadas.

O = Oferta economica que se evalua.

Se calculan las diferencias de puntuacion con respecto a Z, y el resultado se
multiplica por el indice corrector K= 2 .Cada una de las cantidades obtenidas
se restan de Z, obteniendo asi la puntuacion definitiva de cada oferta en el
criterio del precio.

En el sobre n® 3, junto con la oferta econdmica deberan presentar un estudio
econdmico financiero de la gestion del servicio, en el que se detallara como minimo los
siguientes apartados: gastos de personal, suministros, transporte, gastos generales y beneficio
industrial.

Aquellas ofertas que oferten el tipo de licitacion, es decir que no
oferten una baja sobre el tipo de licitacion, obtendran una puntuacion de
O puntos.

H.2.- Otros criterios evaluables mediante la aplica  cidn de una férmula: Hasta un
maximo de 20 puntos

Numero de horas de oferta de actividades de animacion|Maximo 15,5
sociocultural gratuitas. Especialmente actividades especificas | puntos

en materias tales como: informética, natacion, piraglismo,
actividades innovadoras, acompafamiento en las salidas y
programa de excursiones... y otras similares a propuesta del
Ayuntamiento.

(En el caso de acomparfiamiento en las salidas y programas de
excursiones, se atendera a lo establecido en el punto 4.2 del
PPT sobre temporalidad, esto es, las salidas de un dia
completo sin pernocta, se computaran con el equivalente a 7
horas y media de mejora)

Se consideraran desproporcionadas o temerarias aquellas
ofertas que propongan mas de 7.000 horas/contrato (dos afios).
Numero de horas disponibles de monitores que sirvan ademés | Maximo 2
de intérpretes del lenguaje de signos. puntos

Se consideraran desproporcionadas o temerarias aquellas
ofertas que propongan mas de 1.300 horas/contrato (dos afios).
Numero de horas de formacion de voluntariado, de Consejos | Maximo 0,5
de Centros de Personas Mayores y de Asociaciones del|puntos
Consejo.

Se consideraran desproporcionadas o temerarias aquellas
ofertas que propongan mas de 220 horas/contrato (dos afios).
Numero de desplazamientos en autocar dentro del término | Maximo
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municipal de Valladolid o desplazamiento de corto recorrido | 2 puntos
(hasta 30 km., ida y vuelta). La temporalidad de esta mejora
sera todo el afio, excepto en agosto.

Se consideraran desproporcionadas o temerarias aquellas
ofertas que propongan mas de 240 desplazamientos/contrato
(dos afios).

La exposicion de estos criterios evaluables mediante la aplicacion de una férmula, se
extendera a lo largo de un maximo de dos péaginas, DIN A-4, con letra «times new
roman», 12, a un espacio, y sin anexos. No se valoraran las paginas excedentes.

Las mejoras ofertadas para el contrato se aplicardn en su totalidad, siempre
que el mismo se ejecute entre el 80 % y el 100 % del presupuesto total sefialado en el
apartado C. En caso contrario, se reducira proporcionalmente a la ejecucion del
mismo; o bien, si el contrato es ampliado en crédito, se incrementara
proporcionalmente cada una de las mejoras.

En todo caso, las mejoras del contrato podran exigirse en igual cuantia en caso
de que se prorrogue el contrato, de acuerdo con el apartado E.

H.3.- Criterios evaluables mediante juicio de valor : Hasta un maximo de 40
puntos.

H.3.1. Memoria de contenido y gestion del servicio. Hasta 40 Puntos

El licitador presentard una memoria pormenorizada de cémo realizaria la
empresa adjudicataria la gestion del servicio de animacion sociocultural tanto en CEAS
como en CPM.

Se valoraran los siguientes aspectos:
Definicibn de objetivos, actividades y metodologia | Hasta 19
adecuados tanto en CEAS como en CPM. puntos
Se valorar4d la mejor adecuacion de los objetivos al
proyecto, asi como su concrecion, la variacion de la
tipologia de actividades, su adecuacion a los objetivos
propuestos y la innovacién y eficacia de la metodologia
propuesta
Gestion administrativa y organizativa: Hasta 11
Se valorara la mejor explicacion clara y detallada que | puntos
contendra los siguientes apartados:

* Propuesta de organizacién del personal.

» Gestidn de recursos humanos y materiales.

e Definiciobn de responsabilidades en cuanto a la
gestién de recursos materiales y humanos.

* Propuesta de Plan de formacion del personal.

« Propuesta de prevencion de riesgos laborales, Plan
de Igualdad y Plan de conciliacion de la vida laboral.

Gestion de la mayor calidad de la prestacion: se valorara | Hasta 10
los siguientes apartados: puntos
» Seguimiento y evaluacion del funcionamiento del
servicio.
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* Sistemas de coordinacién utilizados.
e Métodos de evaluacion de la calidad de Ila
prestacion.

La memoria tendra una extension maxima de 20 paginas, DIN A-4, con letra «times
new roman», 12, a un espacio, y sin anexos. No se valoraran las paginas excedentes.
Se establece un umbral minimo de puntuacién del 50% en la valoracién de la memoria
de contenido y gestion del servicio, de tal modo que si la oferta no cumple este umbral
minimo (en este caso 15 puntos) el licitador no continuara en el proceso selectivo.

PREFERENCIA EN LA ADJUDICACION EN CASO DE EMPATE

Cuando tras efectuar la ponderacion de todos los criterios de valoraciéon
establecidos para el contrato de que se trate, se produzca un empate en la
puntuacion otorgada a dos o mas ofertas, se utilizaran los siguientes criterios
para resolver dicha igualdad:

1°. Se dara preferencia a las empresas que acrediten disponer en su
plantilla, al tiempo de presentar la proposicion, un mayor porcentaje de
trabajadores fijos con discapacidad por encima del 2% legalmente
establecido como minimo (disposicion adicional cuarta del TRLCSP).

2°. En caso de mantenerse el empate con el criterio anterior, se adjudicara el
contrato a la proposicion presentada por aquella empresa que, en el
momento de presentar su oferta, cumpla con las directrices relativas a la
promocioén de la igualdad efectiva entre mujeres y hombres en el contrato de
trabajo, en los términos de la de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo
(art. 34.2 de esta Ley).

3°. De persistir el empate con los criterios anteriores, en la misma forma y
condiciones tendran preferencia en la adjudicacion de los contratos relativos
a presentaciones de caracter social o asistencial para las proposiciones
presentadas por entidades sin animo de lucro, con personalidad juridica,
siempre que su finalidad o actividad tenga relacion directa con el objeto del
contrato, segun resulte de sus respectivos estatutos o reglas fundacionales y
figuren inscritas en el correspondiente registro oficial.

4°, Cuando se trate de servicios que incluyan productos en los que exista
alternativa de comercio justo, se dara preferencia, de mantenerse el empate
aplicando los tres criterios anteriores, a las entidades reconocidas como
Organizacion de Comercio Justo, en los términos establecidos en el
apartado 5 de la disposicion adicional cuarta del TRLCSP.

5°.- Si aun con la aplicacion de todos los criterios anteriores se mantuviese
el empate, se solicitara a las empresas afectadas una nueva oferta, que
habran de presentar por escrito ante la Mesa de contratacién en acto publico
el dia que se les cite para resolver el empate. Esta nueva oferta habra de
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mejorar la baja en la oferta econdémica a partir del precio mas bajo de los
ofertados anteriormente. En aquellos contratos en los que el precio no sea
un criterio de valoracion, se realizard mejora sobre otro de los criterios de
valoracion que en el caso de que se trate se considere mas importante por el
organo de contratacion.

Deberan acreditarse las circunstancias declaradas en relacion con los
criterios incluidos en la presente clausula para solucionar el desempate,
circunstancias que han de concurrir en el momento de finalizar el plazo para
presentar ofertas.

. QUE JUNTO CON EL PRECIO PUEDEN SER OBJETO DE MEJORA O
VARIANTES Y EN SU CASO, SU AUTORIZACION, CON EXPRES ION DE SUS
REQUISITOS, LIMITES, MODALIDADES Y ASPECTOS DEL CON TRATO
SOBRE LOS QUE SON ADMITIDAS.

No se admiten variantes.

J. GARANTIA DEFINITIVA, Y COMPLEMENTARIA.

La garantia definitiva sera la cantidad que corresponda al 5% del presupuesto base de
licitacion.

Esta garantia podra constituirse mediante retencién del precio del mismo importe
indicado en el primer pago que haya de realizar el Ayuntamiento al adjudicatario si
éste asi lo solicita por escrito antes de formalizar el contrato.

K. FORMULA O iNDICE APLICABLE A LA REVISION DE PREC I0S O INDICACION
EXPRESA DE SU IMPROCEDENCIA.

En el caso de prérroga del contrato, el contratista tendra derecho a la revision
de las contraprestaciones econdémicas del contrato.

El coeficiente de revision del precio se calculara en funcién de la variacion
experimentada por el Indice General de Precios al Consumo Nacional, de conformidad
con la siguiente férmula:

It—1
K =1+ (0,80 x 0

)

En la que K es el coeficiente a aplicar al precio de adjudicacion o al dltimo
revisado.

En el coeficiente de revision del precio, interviene un indice corrector 0,80 de
acuerdo con el articulo 90.3 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico que dice que la revision no podra superar el 85 % de variacion experimentada
por el indice adoptado, que en este caso es el indice general de precios al consumo
nacional.

It es el valor del IPC General Nacional en el momento de la revision.

10 es el valor del IPC General Nacional en la fecha de adjudicacién del contrato,
siempre que la adjudicacion se produzca en el plazo de tres meses desde la
finalizacion del plazo de presentacién de ofertas, o respecto a la fecha en que termine
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dicho plazo de tres meses si la adjudicacion se produce con posterioridad. (si K se
aplica sobre el precio de adjudicacién), o bien en la fecha de la ultima revision (si K se
aplica sobre el Gltimo precio revisado)

La revision de precios en afios posteriores tendra carcter anual con arreglo a
la férmula anterior.

L. PLAZO DE GARANTIA DEL CONTRATO O JUSTIFICACION D E SU NO
ESTABLECIMIENTO Y ESPECIFICACION DEL MOMENTO EN QUE COMIENZA A
TRANSCURRIR SU COMPUTO.

Tres meses desde la fecha de finalizacién del contrato.

M. DOCUMENTACION QUE HA DE APORTAR EL CONTRATISTA P ROPUESTO
COMO ADJUDICATARIO.

REQUISITOS DE SOLVENCIA ECONOMICA, FINANCIERA Y TECNICA DEL
CONTRATISTA Y MEDIOS DE JUSTIFICACION

El contratista propuesto como adjudicatario debera presentar en el lugar y plazo a que
se refiere la clausula 6.5.3 del pliego tipo de clausulas administrativas particulares para
la contratacion por procedimiento abierto del Ayuntamiento de Valladolid tanto la
documentacion que ahi se sefiala como la que se prevé en el apartado 6.3.2. La
documentacion se ha de presentar en documentos originales o copias autenticadas.
En todo caso, los datos que acredite esa documentacion han de estar vigentes en el
momento de finalizar el plazo de presentar ofertas.

En caso de que el propuesto como adjudicatario no aportase la documentacion exigida
en el plazo establecido o de la misma se dedujese que no cumple los requisitos para
realizar este contrato, decaerd automéaticamente en su derecho a la adjudicacién y la
propuesta sera realizada a favor del siguiente contratista cuya oferta haya obtenido la
siguiente mejor valoracion. Esta operacion se repetira sucesivamente hasta que
alguno de los contratistas cumplimente los requisitos exigidos. Todo ello sin perjuicio
de las responsabilidades administrativas y penales que puedan reclamarse frente a los
candidatos que hayan incurrido en falsedad al realizar su declaracion responsable
para participar en la esta contratacion.

En cuanto a la solvencia que habra de cumplir los contratistas interesados en la
presente contratacion, deberd acreditar la siguiente por los medios que se indican:

Solvencia econdmica: Se acreditara mediante una declaracion apropiada de entidad
financiera en la que se indique que la empresa tiene una solvencia adecuada y
suficiente para la realizacion del objeto del contrato por el importe y durante el tiempo
de desarrollo del mismo. Alternativamente podra acreditarse una cifra de negocios
declara en los tres ultimos ejercicio equivalente en conjunto al precio del contrato,
acreditada mediante copia simple de la declaracion a la AEAT en el modelo 390.

Solvencia Técnica:

La acreditacion de solvencia técnica o profesional se realizar4 aportando la siguiente
documentacion:
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a. Relacién de los principales contratos de caracteristicas similares al que es objeto
de la licitacién, ejecutados por el licitador en los tres Uultimos ejercicios,
acompafiadas de certificados o informes de buena ejecucion de al menos TRES
de ellos. Se entendera por “contratos similares” aquellos cuyas prestaciones
sean coincidentes al menos en un 50% a las que son objeto de esta contratacion
y un presupuesto total de ejecucidén que no difiera en mas o en menos un 50%
del que es objeto de licitacion.

b. El adjudicatario deberd justificar que dispone de recursos humanos y técnicos
suficientes para ejecutar las prestaciones objeto del contrato, sin que esta
actividad suponga la afectaciéon de la totalidad de sus recursos. Ello sin perjuicio
de la subcontratacion de determinadas prestaciones con los términos legal y
contractualmente previstos.

N. CLASIFICACION DEL CONTRATISTA

No procede, teniendo en cuenta los informes 26/09 y 51/09, ambos de 1 de febrero de
2010, emitidos por la Junta Consultiva de Contratacion sobre “Exigencia de
clasificacién en los contratos de servicios cuya prestacion tenga por objeto la gestidon
de servicios sociales .Calificacion del contrato”, no procede exigir clasificacion en los
contratos de servicios cuya prestacion tenga por objeto la gestion de servicios sociales
al no haberse desarrollado reglamentariamente los grupos y subgrupos en que las
empresas que realicen la actividad objeto del contrato deban ser clasificadas.

O. IDENTIDAD, DIRECCION, TELEFONO Y CORREO ELECTRQNICO DEL
SERVICIO O EN SU CASO UNIDAD DEL ORGANISMO AUTONOM O QUE
TRAMITA. Y EN SU CASO LUGAR DE REALIZACION DE LA PR ESTACION O
ENTREGA DEL BIEN.

Secretaria Ejecutiva de Bienestar Social y Familia.

Edificio San Benito

C/San Benito n° 1, Planta segunda, puerta n°® 40

47003 Valladolid

Teléfono 983-42-63-03

Fax: 983-42-63-68

Correo electrénico: correo electrénico: seabsf@ava.es

Lugar de realizacion: en los CEAS y en los Centros de Personas Mayores

P. POSIBILIDAD DE SUBCONTRATACION.

Podran subcontratarse prestaciones parciales hasta un maximo del 50% del
presupuesto del contrato, debiendo reunir los subcontratistas las mismas condiciones
y responsabilidades que el contratista principal, y previa comunicacion anticipada y por
escrito al Ayuntamiento de Valladolid que conocera con caracter previo la identidad y
calificacion profesional de los mismos, en su caso.

Si se autoriza la subcontratacion parcial de las prestaciones accesorias objeto del
contrato en los términos y con las condiciones que establece el articulo 227 del
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TRLCSP. La subcontratacion debera realizarse cumpliendo los requisitos basicos
siguientes:

a. Comunicacién previa y por escrito al Ayuntamiento del adjudicatario de los
datos siguientes en relacién con cada subcontrato que pretenda realizar:

- Identificacién del subcontratista, con sus datos de personalidad, capacidad
y solvencia,

- Identificacion de las partes del contrato a realizar por el subcontratista

- Importe de las prestaciones a subcontratar

b. No podra subcontratarse con personas o empresas inhabilitadas para contratar
con la Administracidon ni carentes de la capacidad, solvencia y habilitacién
profesional precisa para ejecutar las prestaciones concretas que se
subcontratan.

c. No podra subcontratarse mas del 50% del importe de adjudicacion. Para el
célculo de este porcentaje maximo no se tendran en cuenta los subcontratos
realizados con empresas vinculadas al contratista principal, interpretando la
vinculacion segun se define en el articulo 42 del Cédigo de Comercio.

d. El contratista que subcontrate debera comprobar con caracter previo al inicio
de los trabajos que subcontrate, la afiliacion y alta en la Seguridad Social de los
trabajadores que vayan a realizar los trabajos en cuestion en cumplimiento de lo
establecido en el Real Decreto-ley 5/2011, de 29 de abril.

e. El contratista debera informar a los representantes de los trabajadores de la
subcontratacion, de acuerdo con la legislacién laboral.

f.  Cuando el adjudicatario subcontrate la realizacion de las tareas accesorias no
técnicas o que requieran una cualificacion especial, debera hacerlo con
micropymes, cooperativas y autbnomaos, preferentemente englobables en el
denominado “tercer sector social ” (centros de insercion laboral de personas
con discapacidad, las empresas de insercion socio laboral y las entidades sin
animo de lucro que trabajan para la integracion de las personas con riesgo de
exclusion social 0 mujeres victimas de violencia de género); asi como
pequefias empresas de creadas con el apoyo de los programas municipales de
promocién a emprendedores.

g. Los subcontratistas quedaran obligados sélo ante el contratista principal que
asumira la total responsabilidad de la ejecucién del contrato frente al
Ayuntamiento, con arreglo estricto a los pliegos de clausulas administrativas
particulares y a los términos del contrato, sin que el conocimiento por parte del
Ayuntamiento de la existencia de subcontrataciones altere la responsabilidad
exclusiva del contratista principal.

h. El contratista deberd abonar a los subcontratistas el precio pactado por las
prestaciones que realicen como minimo en los plazos previstos en la Ley de
Medidas contra la morosidad en operaciones comerciales. Para garantizar tal
cumplimiento, con cada facturacidbn al Ayuntamiento deberd el contratista
aportar el justificante del pago de los trabajos realizados en el mes anterior por
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las empresas o autdnomos que haya subcontratado en el marco del presente
contrato

Q. CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DEL CONTRATO .

R. OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESENCIALES DE ESTE CO NTRATO QUE
PUEDEN SER CAUSA DE RESOLUCION. PENALIDADES.

A.

1.

B.

1.

PERSONAL DEL SERVICIO

El contratista realizara todos los servicios incluidos en este contrato con el
personal previsto en el PPT y/o en su oferta, y garantizara que en todo
momento el servicio se presta con el personal preciso, con independencia de
los derechos sociales de los trabajadores (permisos, vacaciones, licencias) o
de las bajas que se produzcan.

El personal que el adjudicatario destine a la ejecucion de este contrato debera
tener la formacion y experiencia exigido en su caso en el PPT particulares del
contrato y/o ofertado por el adjudicatario, en todo caso adecuado a las tareas
gue va a desarrollar en ejecucion de este contrato. Este personal no se
identificara en la oferta ni en el contrato con datos personales, sino por
referencia al puesto de trabajo y/o funciones

Todo el personal que el adjudicatario dedique a la ejecucién de las
prestaciones objeto de este contrato debera estar integrado en la plantilla del
adjudicatario y no tendra vinculacion laboral con el Ayuntamiento de Valladolid.
Se destinard a la ejecucion de este contrato preferentemente personal ya
integrado en la plantilla de la empresa. Cuando puntualmente el adjudicatario
precise contratar nuevo personal para la ejecucion de este contrato, debera
hacerlo bajo alguna modalidad de contratacion que vincule a los trabajadores
directamente con la empresa adjudicataria del mismo, incluyendo, siempre que
sea posible, una clausula de movilidad geogréfica en los respectivos contratos
laborales. ElI Ayuntamiento de Valladolid no tendra ninguna intervencion en la
seleccién de este personal.

En ningun caso podra el adjudicatario organizar las prestaciones objeto del
contrato que suscribe con este Ayuntamiento de manera que sea susceptible
de constituir una unidad econdémica con identidad propia diferenciada del resto
de la actividad de la empresa.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL ADJUDICATARIO

Sera responsabilidad del contratista organizar el servicio de manera que se
garantice la prestacion integra de las prestaciones contratadas y a la vez los
derechos socio laborales de sus trabajadores, sin que el Ayuntamiento
interfiera en las decisiones que adopte para cada trabajador mas alla de
asegurarse que en todo momento dispone de los efectivos comprometidos y de
la correcta ejecucion de todas las prestaciones contratadas.

El contratista procurara la estabilidad en el empleo del personal que entre sus
funciones tenga la ejecucion de este contrato, garantizando siempre que en
caso de sustitucién de personal se hace con otro que relna los requisitos de
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titulacion y/o experiencia exigidos en el contrato, dandose cuenta de estos
cambios al responsable municipal del contrato. El personal que preste este
servicio debera disponer de algun elemento distintivo que acredite su relacion
con la empresa contratista.

3. El adjudicatario ejercerd de modo real, efectivo y continuo, la direccion del
personal que destina a la ejecucion del contrato, asumiendo todas las
obligaciones y derechos inherentes a la condicion de empleador: negociacion
colectiva; concesion de permisos, vacaciones y licencias; control de la
asistencia al trabajo y productividad; pago de los salarios, cotizaciones a la
Seguridad Social y retencion del IRPF; cumplimiento de la normativa en
formacion y prevencion de riesgos laborales, etc.

4. El contratista designara un representante que sera el Unico interlocutor entre la
empresa y el Ayuntamiento, y velarAd por la correcta ejecucion de las
prestaciones objeto del contrato y porque los trabajadores destinados a su
ejecucion no realicen para este Ayuntamiento otras tareas diferentes a las
contratadas. Este responsable de la ejecucion del contrato serd quien
distribuya el trabajo entre los demas empleados de la misma y dé a estos las
instrucciones oportunas, vigilando expresamente que éstos no acatan érdenes
directas de ningun trabajador o representante municipal. Salvo en casos
excepcionales debidamente motivados, el responsable municipal del contrato y
el resto del personal del Ayuntamiento relacionado con el contrato en cuestion,
Unicamente mantendra relacion por razon de la ejecucion del mismo con el
responsable designado por la empresa, sin perjuicio de la debida relacion de
cordialidad y colaboracion con el resto del personal del adjudicatario en el
desarrollo de su trabajo.

C. PENALIZACIONES E INDEMNIZACIONES

1. Las obligaciones establecidas en esta clausula tienen el caracter de
«esenciales» a los efectos de ser causa de resolucion del contrato. No
obstante, cuando se considere que la actuacién es aislada y susceptible de
reconduccion, y que la resolucion del contrato no resulta conveniente para el
interés de servicio en cuestion, se podra eludir la resolucion por la imposicion
de las penalidades coercitivas de entre el 1 y el 5% del precio de adjudicacion
IVA incluido, por cada infraccién, en funcidon de gravedad, reincidencia y mala
fe en la comision de la infraccion.

El incumplimiento por parte del adjudicatario de cualquier otra de sus
obligaciones contractuales o su cumplimiento defectuoso, conllevara
igualmente una multa coercitiva de entre el 0.5% al 1% del precio del contrato,
en funcion de su mayor o menor gravedad y reincidencia.

Se considera igualmente muy grave el incumplimiento por parte del contratista
de las obligaciones establecidas en el apartado P de este CCP en materia de
subcontratacién, con una penalizacion del 50% del importe de lo
subcontratado, siendo su reiteracién causa de resolucién del contrato.

2. Estas penalizaciones son independientes de la obligacién del contratista de
indemnizar por los dafios y perjuicios que su incumplimiento ocasione al
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Ayuntamiento o a terceros con derecho a repetir contra el Ayuntamiento,
incluidos como minimo el pago de salarios, cotizaciones sociales o tributarias,
incluido el coste de despidos que el Ayuntamiento tuviese que realizar si
resulta condenado por cesion ilegal de trabajadores. Igualmente sera
indemnizable el sobre coste que, en caso que por resolucion judicial se
determine el derecho a la subrogacion del personal afecto al contrato en una
nuevo adjudicatario en aplicacion del articulo 44 del ET, haya de soportar el
directa o indirectamente este Ayuntamiento como consecuencia de la
negociacién por parte del contratista de incrementos retributivos a este
personal por encima del convenio nacional de sector.

3. Para la imposicion de estas penalizaciones e indemnizaciones por
incumplimientos contractuales se seguira un expediente contradictorio sumatrio,
en el que se concederd al contratista un plazo de alegaciones de 5 dias
naturales tras formularse la denuncia. Dichas alegaciones y el expediente
sancionador sera resuelto, previo informe del responsable municipal del
servicio e informe juridico, por el Sr. Alcalde o Concejal en quien delegue,
resolucion que pondré fin a la via administrativa.

El inicio del expediente para la imposicion de estas penalidades por el
Ayuntamiento se realizara en el momento en que tenga conocimiento por
escrito de los hechos. No obstante, si se estima que el incumplimiento no va a
afectar a la ejecucion material de los trabajos de manera grave o que el inicio
del expediente sancionador puede perjudicar mas a la marcha de la ejecucién
del contrato que beneficiarla, podrd iniciarse el expediente sancionador en
cualquier momento anterior a la terminacion del plazo de garantia del contrato.

4. Las penalidades e indemnizaciones impuestas serdn inmediatamente ejecutivas
y se haran efectivas mediante deduccién de los pagos correspondientes que el
Ayuntamiento tenga pendientes de abonar al contratista. Si ya no existiesen
cantidades pendientes de pago, se podran hacer efectivas contra la garantia
definitiva y si ésta no alcanzase el montante de la sancion, se podra reclamar
por la via administrativa de apremio por considerarse ingreso de derecho
publico

S. MODIFICACION DEL CONTRATO Y EN SU CASO, ALCANCE, LIMITES,
CONDICIONES Y PROCEDIMIENTO DE MODIFICACION.

Este contrato podrd ampliarse cuantitativa y cualitativamente con otros
proyectos de andloga naturaleza a los incluidos en el contrato que provengan de
nuevas subvenciones o bien que sean para desarrollar Planes Municipales del
Ayuntamiento de Valladolid (Inmigracion, Prevencion de drogas, Infancia, Igualdad de
oportunidades, Prevencion de violencia de género, Discapacidad, Voluntariado y
Solidaridad). El precio de estas ampliaciones se determinara en funcion del nimero de
horas ampliadas, aplicando el precio por hora resultante de la adjudicacion. En todo
caso no se incrementara las prestaciones ni el precio del contrato por encima del 20%
del inicialmente fijado.

Las actividades contempladas en el objeto de este contrato son
subvencionadas por la Junta de Castilla y Ledn. Este contrato puede ser objeto de
modificacion en funcion de esta financiacion, sin que las modificaciones a la baja se
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consideren en ningln caso sustanciales ni supongan derecho alguno a indemnizacion
a favor del contratista.

T. OBSERVACIONES. PREFERENCIA DE ADJUDICACION EN CA SO DE
EMPATES

En caso de empate entre dos 0 mas proposiciones, se tendra en cuenta el orden de
preferencias recogido en el apartado H in fine de este Pliego.

U. MEDIDAS EN CASO DE RESOLUCION ANTICIPADA DEL CON TRATO

Cuando sea imprescindible continuar con la ejecucion del servicio por razones
objetivas de interés publico, de seguridad, o exista riesgo de dafio grave de lo
ejecutado, el 6rgano de contratacion podra adoptar las medidas que estime necesarias
para salvaguardar el interés publico o evitar los riesgos detectados. Estas medidas se
tomaran previa comprobacion y liquidacion de los trabajos efectuados por el
contratista, salvo que resulte imprescindible adoptar medidas urgentes para la
seguridad de las personas o la continuidad del servicio, en cuyo caso se realizara
dicha medicion y liquidacion con posterioridad a la adopcién de las medidas urgentes
necesarias. En este caso el Ayuntamiento podra acordar la continuacion del servicio
por el al contratista siguiente en el orden de adjudicacion del contrato si no hubiese
transcurrido mas de un afio desde la adjudicacién del contrato en cuestion, iniciar un
nuevo procedimiento de contratacion, o ejecutar los trabajos pendientes por los
propios servicios municipales. Todo ello sin perjuicio de los derechos que asisten al
contratita de mostrar su oposicion a la resolucion anticipada del contrato y/o a la
valoracién de la liquidaciéon efectuada por el Ayuntamiento, y a los derechos
indemnizatorios que, en su caso, le puedan corresponder.

V. DATOS Y REQUISITOS PARA EL PAGO DE LAS FACTURAS Y CANCELACION
DE LA GARANTIA DEFINITIVA

1. Las facturas, habrdn de ajustarse a lo establecido en el Real Decreto

1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el
gue se regulan las obligaciones de facturacion. Deberdn especialmente recoger
con claridad el alcance de los trabajos que incluye y el periodo de tiempo al
gue se corresponde.
Trimestralmente se acompafiard la factura correspondiente los documentos
justificativos correspondientes del pago de las cuotas a la Seguridad Social,
retencion del IRPF y salarios de los trabajadores directamente relacionados
con la ejecucién de los trabajos objeto de facturacion.

Mensualmente se acompafiardn los documentos justificativos del pago a los
subcontratistas por parte del adjudicatario a efectos de comprobar su
cumplimiento con el alcance que establece el apartado P.h de este Pliego, siendo
su reiteracion causa de resolucion del contrato.

El adjudicatario del contrato debera de remitir mensualmente, en su caso,
relacion detallada de aquellos subcontratistas que participen en el contrato
cuando se perfeccione su participacion, junto con aquellas condiciones de
subcontratacién que guarden una relacién directa con el plazo de pago. Asimismo
debera aportar justificante de cumplimiento de los pagos a aquellos una vez
terminada la prestacion dentro de los plazos de pago legalmente establecidos en
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el articulo 228 y en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, en lo que sea de
aplicacion.

2. La facturacion en papel se sustituird por la factura electrénica en el momento
en el que este Ayuntamiento tenga implantado el sistema de registro de la
facturacion electrénica, y en todo caso antes del 1 de enero del afio 2015.

3. En aplicacion de lo establecido en la disposicion adicional 332 del TRLCSP,
introducida por el Real Decreto-ley 4/2013, de 22 de febrero, se han de tener
en cuenta los datos siguientes a efectos de facturacion:

- Organo administrativo con competencias en materia de contabilidad publica
en este Ayuntamiento: Departamento de contabilidad, ubicado en la casa
consistorial sita en la Plaza mayor n° 1 de Valladolid.

- Organo de contratacion: (se indicara el que corresponda en cada contrato).

- Destinatario de la factura:

4. Con cardcter previo a la cancelacion de la garantia definitiva se solicitara por la
unidad administrativa responsable del contrato un informe a la asesoria juridica
sobre la existencia de reclamaciones de responsabilidad patrimonial derivadas
de actuaciones de ejecucion del contrato en cuestion

X. SUBROGACION.-

Procederd la subrogacién del personal en los términos establecidos en el
articulo 44 del ET, si concurren los requisitos que exige este precepto en la
interpretacion dada por la jurisprudencia, La prevision que al respecto contempla el
Convenio Colectivo del sector (Convenio colectivo regional de servicios educativos,
extraescolares y socioculturales para Castilla y Ledn) se supedita a la concurrencia
efectiva de los extremos que exige el precepto legal citado.

No se admitira al adjudicatario del contrato la movilidad del personal en el
caso de que un trabajador sea sustituido por otro con mayor antigiedad, unas
condiciones de trabajo que resulten mas gravosas o menor formacién que los
contratados inicialmente para ejecutar este contrato.

Y. RESOLUCION DE DISCREPANCIAS ENTRE EL PRESENTE CCP Y EL PCAP
MODELO APLICABLE A ESTE CONTRATO.

En caso de discrepancia entre este cuadro de caracteristicas particulares y el pliego
modelo aplicable, no salvable por una interpretacion sistemética de los mismos,
prevalecera lo establecido en este CCP, salvo que se deduzca que se trata de un
evidente error de hecho o aritmético.

En mismo criterio de prevalencia se tendra en cuenta si la misma existe entre el
CCP y el PCAP y cualquier otro documento contractual.

Valladolid a 8 de octubre de 2013

LA JEFA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA
DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA

Fdo Ana Arranz Lazaro
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA CONTRATACION
POR PROCEDIMIENTO ABIERTO.

1. OBJETO DEL CONTRATO.

1. El objeto del contrato es el designado en el apartado A del Cuadro de Caracteristicas
unido a este Pliego, con arreglo al pliego de prescripciones técnicas, o en su caso, el proyecto
técnico de las mismas.

~ 2. Revisten caracter contractual, con subordinacion al presente Pliego, el pliego de
prescripciones técnicas particulares, junto y en su caso, el proyecto técnico.

3. El objeto del contrato se destina a satisfacer las necesidades administrativas que
motivan la incoacion del expediente.

2. PRESUPUESTO DE CONTRATA.

2.1. El presupuesto de contrata es el que figura en el pliego de prescripciones técnicas,
0 en su caso, proyecto técnico aludido en la clausula 1 precedente, cuya cuantia, que no incluye
el Impuesto sobre el Valor Afadido, es la indicada en la letra B del Cuadro de Caracteristicas
unido a este Pliego.

2.2. A todos los efectos previstos en este Pliego, y de conformidad con el art. 88 del Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Contratos del Sector Publico (desde ahora TRLCSP) el valor estimado de los contratos
vendra determinado por el importe total, sin incluir el Impuesto sobre el Valor Afiadido, pagadero
segun las estimaciones del 6rgano de contratacion. En el célculo del importe total estimado,
deberan tenerse en cuenta cualquier forma de opcién eventual y las eventuales prorrogas del
contrato.

Cuando se haya previsto abonar primas o efectuar pagos a los candidatos o licitadores,
la cuantia de los mismos se tendra en cuenta en el calculo del valor estimado del contrato.

En el caso de que se haya previsto en los pliegos 0 en el anuncio de licitacion la
posibilidad de que el contrato sea modificado, se considerara valor estimado del contrato el
importe maximo que éste pueda alcanzar, teniendo en cuenta la totalidad de las modificaciones
previstas.

3. EXISTENCIA DE CREDITO.

~ Enla letra C del Cuadro de Caracteristicas unido a este pliego se expresa si existe
crédito para atender las obligaciones econdmicas que se deriven del cumplimiento del contrato
incluidas, en el caso de que procedan, las eventuales prorrogas del contrato.
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4. GARANTIAS PROVISIONAL Y DEFINITIVA.
4.1. GARANTIA PROVISIONAL.

1. En la letra D del Cuadro de Caracteristicas unido a este Pliego figura si se exige la
garantia provisional, su justificacion suficiente y su importe

4.2 GARANTIA DEFINITIVA.

La garantia definitiva se constituira por importe del 5 por 100 del importe de adjudicacién
excluido el IVA. Cuando la cuantia del contrato se determine en funcion de precios unitarios, el
importe de la garantia a constituir se fijara atendiendo al presupuesto base de licitacion.

En la letra J del cuadro de caracteristicas se indica el importe de la garantia definitiva o
en su caso, la complementaria.

Las garantias se regiran, constituiran y reajustaran en la forma y por cualquiera de los
medios permitidos por el TRLCSP.

5. REQUISITOS DEL EMPRESARIO RELACIONADOS CON LA APTITUD PARA
CONTRATAR.

1. Podran contratar con el Sector Publico las personas naturales o juridicas que cumplan
las condiciones de aptitud establecidas por el TRLCSP, concretamente en los arts. 54 y
siguientes

2. Los requisitos de solvencia econdmica, financiera y técnica y los medios de
justificacion seran los sefialados en la letra M del Cuadro de Caracteristicas unido a este Pliego.
Y se estara a lo dispuesto por el TRLCSP en sus arts. 62 y siguientes.

3. En la letra N del referido Cuadro de Caracteristicas unido a este Pliego se determina,

en su caso, la clasificacion exigida a los empresarios, cuando atendiendo al valor estimado del
contrato, es exigible conforme a lo dispuesto por el TRLCSP en sus arts. 65 y siguientes.

6. REGLAS RELATIVAS AL PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION DEL
CONTRATO.

6.1. PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION.

La adjudicacion del contrato se realizard mediante procedimiento abierto.

6.2. PUBLICIDAD, INFORMACION Y PLAZOS.

1. La licitacion y la formalizacion seran objeto de la publicidad obligatoria que disponen
el TRLCSP en sus arts. 142 y 154 y de la publicidad no preceptiva sefialada en la letra G del
Cuadro de Caracteristicas.
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2.- El plazo de presentacion de las proposiciones estara sujeto a lo dispuesto por los
arts. 143y 159 del TRLCSP y sera el sefialado en el anuncio de licitacién y en la letra F del cuadro
de caracteristicas.

En caso de que el expediente de contratacion haya sido declarado de tramitacion
urgente, los plazos establecidos en el TRLCSP para la licitacion, adjudicacion y formalizacién del
contrato se reduciran a la mitad, salvo el plazo de quince dias habiles establecido en el parrafo
primero del art. 156.3 como periodo de espera antes de la formalizacién del contrato en la forma
prevista en el apartado 2 del articulo 112.

3. Todos los plazos que se sefialan por dias en este Pliego, salvo que expresamente se
diga otra cosa, se entienden referidos a dias naturales.

4.1. La formalizacion de los contratos cuya cuantia sea igual o superior a las cantidades
indicadas en el articulo 138.3 se publicarén en el perfil de contratante del 6rgano de contratacion
indicando, como minimo, los mismos datos mencionados en el anuncio de la adjudicacion.

4.2. Cuando la cuantia del contrato sea igual o superior a 100.000 euros o, en el caso de
contratos de gestion de servicios publicos, cuando el presupuesto de gastos de primer
establecimiento sea igual o superior a dicho importe o su plazo de duracion exceda de cinco
afos, debera publicarse, ademas, en el "Boletin Oficial de la Provincia”, un anuncio en el que se
dé cuenta de dicha formalizacion, en un plazo no superior a cuarenta y ocho dias a contar desde
la fecha de la misma.

Cuando se trate de contratos sujetos a regulacién armonizada el anuncio debera
enviarse, en el plazo sefalado en el parrafo anterior, al "Diario Oficial de la Unién Europea" y
publicarse en el "Boletin Oficial del Estado".

4.3. En el caso de contratos de servicios comprendidos en las categorias 17 a 27 del
Anexo Il y de cuantia igual o superior a la establecida en el art. 154.3 TRLCSP, el 6rgano de
contratacion comunicara la adjudicacion a la Comision Europea, indicando si estima procedente
su publicacion.

4.4 En los casos a que se refiere el articulo 153 del TRLCSP, el 6rgano de contratacién
podra no publicar determinada informacion relativa a la adjudicacion y formalizacion del contrato,
justificandolo debidamente en el expediente.

6.3. PARTICIPACION.
6.3.1. Presentacion de proposiciones:
La presentacion podra hacerse:

- Directamente en las oficinas del Servicio o Unidad citado en la letra O del Cuadro de
Caracteristicas unido a este Pliego, en horario de 8,30 a 14,30 horas.

- Por correo certificado dirigido a dicho Servicio 0 Unidad cumpliéndose dos requisitos:
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- A) Debera constar en el sobre recibido la estampilla de la oficina receptora
de Correos 0 mensajeria, haciendo constar la fecha, hora y minuto del
depdsito.

- B) Debera comunicarse, también dentro de plazo, al érgano de contratacién,
por fax, correo electronico, telegrama, la remision de la proposicion, indicando
el contrato a que se presenta y la identidad y direccidn del licitante.

Sin la concurrencia de ambos requisitos (A y B) no serd admitida la proposicion si es
recibida por el Ayuntamiento con posterioridad a la fecha de la terminacién del plazo sefialado en
el anuncio.

Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes a la indicada fecha sin
haberse recibido la proposicién, ésta no sera admitida de ningiin modo.

En ambos casos( presentacion directa o por correo) el plazo finalizara a las 14,30 horas
del dia sefialado en el anuncio o anuncios de la licitacién como Ultimo para la presentacion de
proposiciones, o el inmediato dia habil si aquél coincidiera con un dia inhabil o sdbado o fuera
el 24 6 31 de diciembre.

6.3.2. Contenido y forma de las proposiciones.

Las proposiciones constaran de tres sobres cerrados, identificados en su exterior con
indicacién de la licitacion a la que se concurra y el nombre y apellidos o razén social de la
empresa licitadora. Deberan ajustarse a los requisitos que se sefialan a continuacion:

- Sobre numero 1: Debera tener el siguiente titulo: "SOBRE N° 1: DOCUMENTACION PARA LA
CONTRATACION DE [...DESIGNACION]". Su contenido sera el siguiente (Art. 146 del TRLCSP):

a) Documentos que acrediten la personalidad juridica del empresario y, en su caso, su
representacidn, junto con el Documento Nacional de Identidad del representante. Se necesita en
aquellos documentos que acrediten la representacion, el bastanteo de los Letrados de la
Asesoria Juridica General, y, cuando el ente contratante sea un Organismo Auténomo, le
correspondera a su Secretario Delegado, pudiéndose admitir el bastanteo efectuado por
funcionario de otra Administracion.

~b) Los que acrediten la clasificacion de la empresa, en su caso, o justifiquen los
requisitos de solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional.

c) Cuando las circunstancias de los apartados a) y b) inmediatos precedentes se
acrediten por certificacion de un Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas prevista
en el apartado 2 del Art. 83 del TRLCSP o mediante certificado comunitario conforme al Art. 84,
deberéd acompafiarse a la misma una declaracion responsable del licitador en la que manifieste
que las circunstancias reflejadas en el correspondiente certificado no han sufrido variacion.

d) Una declaracién responsable de no estar incursa en la prohibicion de contratar y que
comprendera expresamente la circunstancia de hallarse al corriente del cumplimiento de las
obligaciones tributarias, incluidas las del Ayuntamiento de Valladolid, y con la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes.

e) El resguardo acreditativo de la garantia provisional, en su caso.
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f) Para las empresas extranjeras la declaracién de someterse a la jurisdiccion espafiola,
con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero en los términos del Art. 146.1.e) del
TRLCSP.

g) Una direccion de correo electrénico en que efectuar las notificaciones.

Toda la documentacién a presentar por los licitadores habra de ser documentacién
original o bien copias que tengan caracter de auténticas o compulsadas conforme a la legislacién
vigente en la materia, excepto el documento acreditativo de la garantia provisional, en su caso,
que habra de aportarse en original.

Los licitadores, que sean contratistas del Ayuntamiento o sus Organismos Auténomos,
por tener contrato en vigor, no tendran que presentar la documentacion que ya estuviera en
poder de esta Administracion, siendo suficiente presentar declaracion responsable de que dicha
documentacién se encuentra en pleno vigor sin que haya sufrido ninguna modificacion, conforme
al modelo que se anexiona a este Pliego.

h) Los licitadores que empleen a un nimero de 50 o mas trabajadores vendran obligadas
a que de entre ellos, al menos, el 2 % sean trabajadores con discapacidad. A tal efecto deberén
presentar un certificado de la empresa en que conste tanto el numero global de trabajadores de
plantilla como el numero particular de trabajadores con discapacidad en la misma, o en el caso
de haberse optado por el cumplimiento de las medidas alternativas legalmente previstas, una
copia de la declaracién de excepcionalidad y una declaracion del licitador con las concretas
medidas a tal efecto aplicadas.

- Sobre numero 2: Debera tener el siguiente titulo: "SOBRE N° 2: PROPUESTA DE CRITERIOS
EVALUABLES MEDIANTE JUICIO DE VALOR PARA LA CONTRATACION DE [...
DESIGNACION]".

Se incluiran aquellos documentos que sean precisos para la valoracién de los criterios que
dependen de un juicio de valor y que se especifican como tales en la letra H.3 del cuadro de
caracteristicas.

- Sobre numero 3: Debera tener el siguiente titulo: "SOBRE N° 3: OFERTA ECONOMICA Y
CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE FORMULA PARA LA CONTRATACION DE ...
DESIGNACIONT".

Contendra la oferta econémica en la que se expresara el precio de ejecucion del contrato
debiendo figurar como partida independiente el Impuesto sobre el Valor Afadido.

La oferta econdmica se formulara, con arreglo al modelo que se inserta al final del
presente Pliego, e ira firmada por el licitador o su representante.

En este mismo sobre se incluiran los documentos relativos a los criterios de valoracién

distintos del precio, que deban evaluarse mediante la aplicacion de una férmula y que se
especifican en la letra H.1 'y 2 del cuadro de caracteristicas.

6.3.3. Reglas Generales.
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N 1.- Deberan presentarse conjunta y simultdneamente los tres sobres, firmados por el
licitador o persona que lo represente.

2.- La documentacion y la oferta se presentaran en idioma castellano.

3.- El contenido de cada sobre, debera estar relacionado numéricamente en hoja
independiente.

4.- La presentacion de la proposicion supone por parte del empresario la aceptacion
incondicionada de las clausulas de este Pliego y los documentos de caracter contractual citados
en el apartado 2 de la clausula primera de este pliego.( Art. 145 del TRLCSP ).

5.- Recibida la proposicion no podra ser retirada por el licitador.

6.-En los sobres, segun proceda, se incluird también la documentacion que se determine
en la letra S del cuadro de caracteristicas.

6.4. MESA DE CONTRATACION. Y COMITE DE EXPERTOS

6.4.1 Mesa de Contratacion

. Para la adjudicacion del contrato el 6rgano de contratacion estara asistido por una Mesa
integrada del siguiente modo:

a) Un Presidente, que sera un miembro de la Corporacion o funcionario designado por la
Junta de Gobierno.

b) Un Letrado de la Asesoria Juridica General o, en su caso, el Secretario Delegado del
Organismo Autonomo.

c) El Interventor del Ayuntamiento o funcionario en quien delegue o que le sustituya
reglamentariamente.

d) El Director del Area o funcionario en quien delegue. Cuando el ente contratante sea
un Organismo Auténomo, el Gerente o un técnico del organismo que designe.

e) El Jefe de la Secretaria Ejecutiva o funcionario en quien delegue.

f) El Jefe de la Unidad que haya tramitado el expediente de contratacion o quien le
sustituya reglamentariamente y, en su defecto, el Jefe del Servicio correspondiente a dicha
Seccién, como Secretario de la Mesa.

Para la valida constitucion de la mesa, deberan estar presentes la mayoria absoluta de
sus miembros, y, en todo caso, el Presidente, el Secretario y los dos vocales que tengan
atribuidas las funciones correspondientes al asesoramiento juridico y al control econémico-
presupuestario del Ayuntamiento.

6.5. ADJUDICACION.
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6.5.1. Criterios de adjudicacion.

1. El contrato se adjudicara teniendo en cuenta los criterios, su forma de valoracion y la
ponderacion entre ellos que se establece en la letra H del Cuadro de Caracteristicas unido a este
Pliego. Dichos criterios deberan estar directamente vinculados al objeto del contrato.

Para la valoracion de los mismos se estara a lo dispuesto por los arts. 150 y siguientes
del TRLCSP.

2. Si el precio ofertado es uno de los criterios objetivos que han de servir de base para la
adjudicacion, se considerara desproporcionada o temeraria la baja de toda proposicion cuyo
porcentaje exceda los sefialados en el art. 85 del Reglamento General de la Ley de Contratos de
las Administracion Publicas.

En el supuesto de proposiciones formuladas por distintas empresas pertenecientes a un
mismo grupo se estara a lo dispuesto por el art. 86 del mismo Reglamento.

3. La preferencia en la adjudicacion de contratos, en igualdad de condiciones con las
que sean econdmicamente mas ventajosas se ajustard a los términos recogidos por la
Disposicion Adicional Cuarta del TRLCSP.

A estos efectos la Unidad tramitadora indicara en la letra T del Cuadro de
Caracteristicas, el criterios o criterios que se tendrén en cuenta en estos supuestos.

6.5.2. Reglas de procedimiento

1. Inmediatamente de haber terminado el plazo de presentacién de proposiciones, el
Jefe del Servicio o Seccion encargado de la recepcion, expedira relacion certificada de las
proposiciones recibidas o, en su caso, de la ausencia de licitadores y la entregara, juntamente
con aquéllas, a quien haya de actuar como Secretario de la Mesa de Contratacion.

2. Dentro de los tres dias habiles siguientes al de terminacidn del plazo de presentacion
de proposiciones, o del inmediato siguiente si el dltimo dia habil fuera sabado o 24 6 31 de
diciembre, se constituira la Mesa de Contratacion y calificara los documentos presentados en
tiempo y forma, a cuyo efecto el Presidente ordenara la apertura de los sobres, con exclusion del
relativo a la proposicidn, y el Secretario certificara la relacion de documentos que figuren en cada
uno de ellos.

3. La Mesa se pronunciara sobre el resultado de la calificacion, expresando las
proposiciones rechazadas y causas de inadmision y las proposiciones admitidas. Si observare
defectos materiales en la documentacion presentada concedera un plazo no superior a tres dias
habiles para que el licitador lo subsane.

4. Dentro de los siete dias siguientes a la apertura del Sobre n° 1, o del inmediato
siguiente si aquél coincidiera en sabado, o fuera el 24 6 31 de diciembre, la Mesa se
pronunciard, en su caso, sobre la admision o no de las proposiciones correspondientes a la
documentacion cuya calificacion hubiera dado lugar a la observacion de defectos subsanables, y
seguidamente, en acto publico, que tendra lugar en una dependencia municipal, a la apertura del
SOBRE NUM. 2 que contengan las proposiciones admitidas.

En este acto solo se abrira el sobre nimero 2, entregandose al érgano encargado de su
valoracion la documentacion contenida en el mismo; asimismo, se dejard constancia documental
de todo lo actuado. La valoracion debera realizarse en el plazo de veinte dias.
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5. Una vez valorados los criterios cuya cuantificacion dependa de un juicio de valor. La
mesa de contratacion procedera en acto publico en el lugar y dias sefialado mediante anuncio
publicado en el perfil del contratante, se procedera en primer lugar a dar lectura a la valoracion
de los aspectos técnicos de las proposiciones a las que se refiere el sobre nimero 2. Y se
procedera a continuacién a la apertura del SOBRE NUMERO 3. El acto de apertura de los
sobres conteniendo las proposiciones se desarrollara con arreglo a lo dispuesto en el articulo 83
del RGLCAP.

6. Posteriormente la Mesa, previos los informes técnicos que considere precisos y se
relacionen con el objeto del contrato, propondra al érgano de contratacion la adjudicacién del
contrato al licitador que en su conjunto haga la proposicion mas ventajosa. Cuando el Unico
criterio a considerar sea el precio, se entendera que la oferta econémicamente més ventajosa es
la que incorpora el precio mas bajo.

7.- Si se atribuye a los criterios evaluables de forma automatica una ponderacién inferior
a la correspondiente a los criterios cuya cuantificacién dependa de un juicio de valor se
constituird un comité que cuente con un minimo de tres miembros, formado por expertos no
integrados, formado por personal al servicio del Ayuntamiento de Valladolid y que no estén
integrados en el Area que proponga la contratacion.

6.5.3. Plazo de presentacion de documentacion.

La unidad que tramita el expediente de contratacion requerira al licitador que haya
presentado la oferta econdmicamente mas ventajosa para que, dentro del plazo de diez dias
habiles, a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento, presente la
documentacion:

. ~a) Justificacion acreditativa de hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones
tributarias, o autorizacion al 6rgano de contratacion para obtener de forma directa la acreditacion
de ello.

~ b) Justificacion acreditativa de hallarse al corriente de sus obligaciones con la Seguridad
Social, 0 autorizacion al 6rgano de contratacion para obtener de forma directa la acreditacion de
ello.

c) Cualquiera otro documento acreditativo de disponer efectivamente de los medios que
se hubiese comprometido a dedicar o adscribir a la ejecucion del contrato conforme al art. 64.2
del TRLCSP.

d) La constitucion de la garantia definitiva.

e) El estar dado de alta en el impuesto de Actividades Economicas cuando se ejerzan
actividades sujetas a dicho impuesto, se acreditara mediante la presentacion del alta y del ultimo
recibo del impuesto de Actividades Econdmicas acompafiando con una declaracién responsable
de no haberse dado de baja en el citado impuesto. Los licitadores que no estén obligados al
pago del impuesto acreditaran esta circunstancia mediante declaracidn responsable.

f) En los contratos de suministro y servicios, presentar la declaracion jurada referida a la
prevencion de riesgos laborales segun el modelo del anexo |.
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Los propuestos como adjudicatarios que sean contratistas del Ayuntamiento o sus
Organismos Auténomos, por tener contrato en vigor, no tendran que presentar la documentacion
que ya estuviera en poder de esta Administracion, siempre y cuando estuvieren vigentes.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se
entendera que el licitador ha retirado su oferta, procediéndose en ese caso a recabar la misma
documentacién al licitador siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

6.5.4. Adjudicacion y notificacion

El érgano de contratacion debera adjudicar el contrato dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la recepcion de la documentacion. (art. 151.3 TRLCSP).

La adjudicacion debera ser motivada, se notificara a los candidatos o licitadores vy,
simultaneamente, se publicara en el perfil de contratante.

En particular expresaré los siguientes extremos:

a) En relacién con los candidatos descartados, la exposicion resumida de las razones
por las que se haya desestimado su candidatura.

b) Con respecto de los licitadores excluidos del procedimiento de adjudicacion, también
en forma resumida, las razones por las que no se haya admitido su oferta.

c) En todo caso, el nombre del adjudicatario, las caracteristicas y ventajas de la
proposicion del adjudicatario determinantes de que haya sido seleccionada la oferta de éste con
preferencia a las que hayan presentado los restantes licitadores cuyas ofertas hayan sido
admitidas.

Seréa de aplicacién a la motivacion de la adjudicacion la excepcién de confidencialidad
contenida en el articulo 153 TRLCSP.

En todo caso, en la notificacién y en el perfil de contratante se indicara el plazo en que
debe procederse a su formalizacion conforme al articulo 156 TRLCSP.

La notificacion se hara por cualquiera de los medios que permiten dejar constancia de su
recepcion por el destinatario. En particular, podra efectuarse por correo electrénico a la direccion
que los licitadores o candidatos hubiesen designado al presentar sus proposiciones, en los
términos establecidos en el articulo 28 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso Electronico
de los Ciudadanos a los Servicios Publicos. Sin embargo, el plazo para considerar rechazada la
notificacion, con los efectos previstos en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
sera de cinco dias.

6.5.5 Plazos maximos de adjudicacion

Cuando el unico criterio a considerar para seleccionar al adjudicatario del contrato sea el
del precio, la adjudicacién debera recaer en el plazo maximo de quince dias a contar desde el
siguiente al de apertura de las proposiciones.
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Cuando para la adjudicacion del contrato deba tenerse en cuenta una pluralidad de
criterios, el plazo méximo para efectuar la adjudicacion seréd de dos meses a contar desde la
apertura de las proposiciones, salvo que se hubiese establecido otro en el pliego de clausulas
administrativas particulares. (161 TRLCSP).

7. FORMALIZACION DEL CONTRATO.

1. El contrato se formalizara en documento administrativo.

2. Si el contrato es susceptible de recurso especial en materia de contratacion conforme
al articulo 40.1 del TRLCSP, la formalizaciéon no podré efectuarse antes de que transcurran
quince dias habiles desde que se remita la notificacién de la adjudicacidn a los licitadores y
candidatos.

La Unidad responsable de la formalizacion requerira al adjudicatario para que formalice
el contrato en plazo no superior a cinco dias a contar desde el siguiente a aquel en que hubiera
recibido el requerimiento, una vez transcurrido el plazo previsto en el parrafo anterior sin que se
hubiera interpuesto recurso que lleve aparejada la suspension de la formalizacion del contrato.
De igual forma procedera cuando el érgano competente para la resolucion del recurso hubiera
levantado la suspension.

En los restantes casos, la formalizacion del contrato debera efectuarse no mas tarde de
los quince dias habiles siguientes a aquel en que se reciba la notificacién de la adjudicacion a los
licitadores y candidatos en la forma prevista en el articulo 156 del TRLCSP.

En tal requerimiento la Unidad responsable de la formalizacion le advertira de la
obligacion de concurrir a la firma del documento de formalizacidn del contrato en la fecha que se
le dird oportunamente siendo requisito previo necesario la prestacion por el empresario de la
siguiente documentacién:

- Documento acreditativo de haber abonado los gastos de publicidad de la licitacién
y de la formalizacion del contrato.

3. Sera autorizado por el Vicesecretario General del Ayuntamiento o el Secretario
delegado del Organismo Auténomo, como fedatario publico, y lo deberan suscribir el Alcalde o
Delegado del Alcalde, por parte de la Administracion o el Presidente del Organismo Auténomo, y
el adjudicatario o su representante. Una copia certificada del presente Pliego de clausulas
administrativas particulares con su Cuadro de Caracteristicas aprobado, se unira como anexo del
contrato, y debera ser firmado por el adjudicatario. En los supuestos que impliquen el acceso del
contratista a datos de caracter personal, se firmara por el adjudicatario el anexo Il de Contrato de
acceso a datos por cuenta de terceros.

4. Con motivo de la formalizacién el adjudicatario firmara su conformidad con los
documentos que reunen caracter contractual segun lo dispuesto en la clausula primera de este
Pliego.

5. El contrato podra elevarse a escritura publica cuando lo solicite el contratista, siendo a
su costa los gastos derivados de su otorgamiento.

6. No podré iniciarse la ejecucion del contrato sin su previa formalizacién, excepto en los
casos previstos en el art. 113 del TRLCSP para la contrataciéon de emergencia.
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8. CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO

En la ejecucion del contrato el adjudicatario del mismo debera de de emplear al menos
el nimero de técnicos/as 0 maestros/as por cada Escuela que se indica en el apartado Q del
cuadro de caracteristicas que tengan una experiencia acreditada de al menos tres afios
ininterrumpidos en la prestacion de servicios similares al objeto de este contrato (con nifios de 0
a 3 afios)

Conforme a lo dispuesto por el art. 52 del TRLCSP, el 6rgano de contratacién podra
designar a un responsable del contrato con las atribuciones recogidas por esta disposicion.

En la letra Q del Cuadro de Caracteristicas se indican, de conformidad con lo dispuesto
en el art. 118 del TRLCSP, las condiciones especiales de ejecucion del contrato.

El contratista debera entregar o ejecutar el objeto de contratacion dentro del plazo de
ejecucion del contrato, y en su caso dentro de los plazos parciales establecidos en la letra E del
cuadro de caracteristicas, efectuandose por el representante del érgano de contratacion, en su
caso, un examen de la documentacion presentada y si estimase cumplidas las prescripciones
técnicas propondra que se lleve a cabo la recepcion.

En el caso de que la Administracion estimase incumplidas las prescripciones técnicas
del contrato, dara por escrito al contratista instrucciones precisas y detalladas con el fin de
remediar las faltas o defectos observados, haciendo constar en dicho escrito el plazo que para
ello se fije y las observaciones que estime oportunas.

El contratista tendra derecho a conocer y ser oido sobre las observaciones que se
formulen.

Si el contratista no reclamase por escrito respecto a las observaciones formuladas, se
entendera que se encuentra conforme con las mismas y obligado a corregir o remediar los
defectos observados.

Si existiese reclamacion por parte del contratista respecto de las observaciones
formuladas por el representante del érgano de contratacion, éste las elevara, con su informe, al
drgano de contratacion, que resolvera sobre el particular.

Si los trabajos efectuados no se adecuasen a la prestacion contratada como
consecuencia de los vicios o0 defectos observados, imputables al contratista, la Administracion
podra optar por rechazar la misma, quedando exenta de la obligacion de pago, teniendo
derecho, en su caso, a la recuperacion del precio satisfecho o bien imponer penalidades por
cumplimiento defectuoso que deberan ser proporcionales a la gravedad del incumplimiento y su
cuantia no podra ser superior al 10 por ciento del presupuesto del contrato.

9 DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
9.1 OBLIGACIONES Y GASTOS EXIGIBLES AL CONTRATISTA.
9.1.1 Cumplimiento en el plazo y penalidades por mora.
El contratista queda obligado al cumplimiento del plazo de entrega del objeto y de los

plazos parciales fijados, en su caso, por el Ayuntamiento establecidos en la letra E del cuadro de
caracteristicas.
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Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incurrido en demora
respecto al cumplimiento del plazo total o de alguno o varios plazos parciales, o cuando la
demora en el cumplimiento de estos Ultimos haga presumir razonablemente la imposibilidad de
cumplimiento del plazo total, el Ayuntamiento de acuerdo con los dispuesto en el art.212 del
TRLCSP, podra optar indistintamente por la resolucion del contrato o por la imposicion de las
penalidades diarias en la proporcion de 0,20 euros por cada 1.000 euros del precio del contrato,
salvo que en la letra R del Cuadro de Caracteristicas figuren unas penalidades distintas.

Y el caso de cumplimiento defectuoso de la prestaciéon objeto del mismo o para el
supuesto de incumplimiento de los compromisos o de las condiciones especiales de ejecucion
del contrato que se hubiesen establecido conforme a los articulos 64.2 y 118.1, se impondran
penalidades que seran proporcionales a la gravedad del incumplimiento y su cuantia no podra
ser superior al 10 por 100 del presupuesto del contrato.

9.1.2 Gastos exigibles al contratista.

1. Seran de cuenta del contratista los gastos de la publicidad preceptiva de la licitacién,
de la publicidad no preceptiva sefialada en la letra G del cuadro de caracteristicas y de la
adjudicacion del contrato, los de aquella que se realice en virtud de lo ordenado en este pliego y
lo relativo a la formalizacidén del mismo asi cdmo los precios publicos, tasas e impuestos a que
dé lugar la celebracion del contrato y su ejecucion, con excepcion de los correspondientes a
permisos, autorizaciones o licencias que por razén de la ejecucion del contrato deba otorgar el
Ayuntamiento.

2. Salvo pacto en contrario, los gastos de entrega y transporte de los bienes objeto del
suministro al lugar convenido seran de cuenta del contratista.

9.1.3 Plazo de garantia

1. El plazo de garantia sera el sefialado en la letra L del cuadro de caracteristicas unido
a este pliego y se contara desde la fecha de recepcion del objeto del contrato.

2. Si por la naturaleza del contrato o caracteristicas del bien a adquirir no resulta
necesario establecer plazo de garantia se hara constar en el referido apartado del cuadro de
caracteristicas.

9.2 RELATIVOS AL ABONO DEL PRECIO.
9.2.1 Abonos al contratista.

1. El adjudicatario tendré derecho al abono del precio de las prestaciones o suministros
efectivamente entregados y formalmente recibidos por el Ayuntamiento con arreglo al régimen de
pagos establecidos en la letra B del cuadro de caracteristicas. Para el caso de que la prestacion
o el suministro se preste durante entregas sucesivas de bienes se autoriza la realizacion de
pagos parciales.

2. Si el Ayuntamiento se demorase en el pago del precio se estara a lo dispuesto por el
art. 216 del TRLCSP.
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3. El contratista estara obligado a aportar un certificado especifico de encontrarse al
corriente de sus obligaciones tributarias emitido a los efectos del art. 43.1.f de la Ley 58/2003 de
17 de diciembre General Tributaria por la Administracion tributaria durante los 12 meses
anteriores al pago de cada factura. O autorizara a la Administracion para que solicite este
certificado en su nombre.

9.2.2 Revision de precios.

1. En la letra K del cuadro de caracteristicas de este pliego figura la formula para la
revision de precios aplicables.

2. La revision de precios sélo tendra lugar, en su caso, cuando el contrato se hubiese
ejecutado en el 20 por 100 de su importe y hayan transcurrido un afio desde su adjudicacion, de
tal modo que ni el porcentaje del 20 por 100 ni el primer afio de ejecucién, contando desde dicha
adjudicacion, pueden ser objeto de revision.

3. El drgano de contratacion mediante resolucién motivada podra establecer la
improcedencia de la revision de precios, consignandola en el referido apartado K del cuadro de
caracteristicas.

9.3. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA

De conformidad con lo dispuesto por el art. 214 del TRLCSP, sera obligacién del
contratista indemnizar todos los dafios y perjuicios que se causen a terceros como consecuencia
de las operaciones que requiera la ejecucion del contrato.
10. MODIFICACION DEL CONTRATO
Una vez perfeccionado el contrato solo se podran introducir modificaciones en el mismo cuando
asi se haya previsto en los pliegos o en el anuncio de licitacion o los casos y con los limites

previstos en el art.107 del TRLCSP.

Las modificaciones del contrato deberan formalizarse conforme a lo dispuesto en el articulo 156
del TRLCSP.

11. RESOLUCION DE CONTRATO

Las causas de resolucion son las previstas en el Art. 223 del TRLCSP. Calificandose
como obligaciones contractuales esenciales a los efectos de lo dispuesto en las letras h) e i) las
indicadas en la letra R del Cuadro de Caracteristicas.

Ademas podra ser resuelto el contrato, sin derecho a indemnizacién alguna para el

adjudicatario, en el caso de que las competencias de las administraciones locales en cuanto a
servicios sociales pasen a depender de otra administracion publica.

12. JURISDICCION.
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El adjudicatario se somete para todas las cuestiones derivadas del contrato a los
Juzgados y Tribunales de Valladolid, con renuncia a cualquier fuero jurisdiccional que pudiera
corresponderle.

13.- RECURSOS

En los contratos sefialados en el art. 40 del TRLCSP, los legitimados podran presentar el recuso
especial en materia de contratacion, contra los acuerdos de adjudicacién, los anuncios de
licitacion, los pliegos reguladores de la licitacion, el cuadro de caracteristicas particulares y los
actos de tramite adoptados en el procedimiento, siempre que éstos decidan directa o
indirectamente sobre la adjudicacion, determinen la imposibilidad de continuar el procedimiento o
produzcan indefensidn o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos.

En los contratos no contemplados en el art. 40 del TRLCSP, los legitimados podran interponer
los recursos administrativos procedentes de acuerdo con lo establecido en la Ley 30/92 de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, asi como el recuso contencioso administrativo correspondiente.

13. SUMISION AL REGIMEN APLICABLE.

1. El contrato se somete a lo previsto en este Pliego, y con subordinacion a él, a los
documentos contractuales sefialados en la clausula primera del mismo y a la oferta econémica
del adjudicatario.

2. Seran aplicables, igualmente: el TRLCSP, el Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas, sus normas reglamentarias de desarrollo; la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun; la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local; el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre; y el Real Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre, por
el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administraciéon Local con habilitacién
de caracter nacional.

3. Supletoriamente se aplicaran las restantes normas de derecho administrativo y, en su
defecto, las normas del derecho privado.

4. El contratista vendra obligado al cumplimiento de la normativa vigente sobre
Seguridad Social y sobre Prevenciéon de Riesgos Laborales, como asimismo las disposiciones
fiscales. El incumplimiento de estas obligaciones por parte del contratista, o la infraccidn de las
disposiciones sobre seguridad por parte del personal técnico designado por él, no implicaran
responsabilidad alguna para la Administracién contratante.

El contratista esta obligado igualmente al cumplimiento del art. 38.1 de la Ley 13/1982
de 7 de abril, de Integracion Social de los Minusvalidos, referente a la necesaria ocupacion en
las empresas de mas de 50 trabajadores fijos, de un nimero de trabajadores discapacitados no
inferior al 2 por 100.
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ANEXO DE CLAUSULAS ESPECIFICAS PARA EL CONTRATO DE SERVICIOS

1. OBJETO DEL CONTRATO

La categoria del contrato es la que figura en el apartado A del cuadro de caracteristicas
unido a este Pliego, conforme a la clasificacion determinada en el art. 10 y del Anexo Il del Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

2. DURACION DEL CONTRATO

La duracion del contrato es la que se determina en la letra E del cuadro de
caracteristicas unido a este pliego, de conformidad con lo dispuesto en el art. 303 del TRLCSP,
salvo que el adjudicatario hay ofrecido uno menor que sera al que quedara obligado.

3. EXTINCION DEL CONTRATO

A la extincién del contrato, no podré producirse en ningin caso, la consolidacion de las
personas que hayan realizado los trabajos objeto del contrato como personal del ente, organismo
0 entidad del sector publico contratante.

4. RELATIVOS AL ABONO DEL PRECIO.

1.- El precio del contrato se abonara conforme a las férmulas de pago establecidas en la
letra B del cuadro de caracteristicas.

2.- El montante de los pagos pendientes de satisfacer por la Administracion y los
importes que el contratista debe abonar a ésta como consecuencia de penalidades o sanciones
podran ser objeto de compensacién.

3.- En el supuesto de que el precio del contrato se abone, parte con las aportaciones del
usuario y parte con el pago directo por parte del Ayuntamiento, se anexaré junto con la factura la
relacion nominal de aportaciones individuales recibidas y sus correspondientes conceptos y el
detalle de la diferencia que en consecuencia justifique el pago por la administracion.

4.- En el supuesto de contratos en los que el precio del contrato, se salde con las
aportaciones del usuario, el adjudicatario entregara un informe trimestral de la evolucion de su
rentabilidad.
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5. PLAZO DE GARANTIA

El plazo de garantia sera el sefialado en la letra L del cuadro de caracteristicas.

~ Si durante el plazo de garantia se acreditase la existencia de vicios o defectos en los
trabajos efectuados, el drgano de contratacion tendra derecho a reclamar al contratista la
subsanacion de los mismos, conforme a lo previsto en los arts. 307 del TRLCSP.

El contratista sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de
las prestaciones y servicios realizados, asi como de las consecuencias que se deduzcan para la
Administracién o para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones
incorrectas en la ejecucion del contrato, conforme a lo previsto en los arts. 305 TRLCSP.

En los contratos de elaboracion de proyectos de obras, la subsanacion y correccion de
errores, la depuracion de las responsabilidades y la imputacion de las indemnizaciones, se
efectuara por el 6rgano contratante, conforme lo previsto en los arts. 310 a 312 del TRLCSP.
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ANEXO | PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

DECLARACION JURADA
CUMPLIMIENTO NORMATIVA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

D. con domicilio en y provisto de DNI n° como representante
ylo administrador de la empresa con CIF n° , y domicilio social en :
teléfono de contacto y direccion de correo electronico , en adelante la
empresa.

DECLARA Y ACREDITA:

Que la empresa cuenta con una organizacion preventiva con recursos propios o ajenos,
cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento de los Servicios de Prevencion,
aprobado por Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, y dispone de un Plan de Prevencion acorde
con lo requerido por la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales y
sus disposiciones de desarrollo.

Que la empresa ha realizado para las obras y/o servicios contratados, la evaluacion de
riesgos Y la planificacion de su actividad preventiva.

Que la empresa informara por escrito cuando genere riesgos calificados como graves o
muy graves, segun la redaccién dada en el Art. 22 bis 1y 8 (introducido por el R.D. 604/2006, de
19 de mayo) y en el Anexo | del R.D. 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de los Servicios de Prevencion.

Que la empresa, en cuanto a la presencia de recursos preventivos, ha cumplido las
indicaciones del Art. 22 bis del R.D. 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de los Servicios de Prevencién.

Que la empresa realiza el estudio y control de la siniestralidad de sus trabajadores e
informara al Ayuntamiento de Valladolid de los accidentes que sufran los trabajadores y toda
situacion de emergencia que se produzca o que sea susceptible de afectar a la salud y la
seguridad del resto de trabajadores.

Que la empresa ha informado a los trabajadores que llevaran a cabo las actividades en o
para el Ayuntamiento de Valladolid acerca de los riesgos para la Seguridad y la Salud a los que
estaran expuestos durante el desempefio de sus funciones y las medidas de proteccion y
prevencion aplicables a dichos riesgos.
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Que la empresa ha formado a los trabajadores que llevaran a cabo las actividades en o
para el Ayuntamiento de Valladolid en los aspectos de Seguridad y Salud relacionados con las
tareas que vayan a llevar a cabo.

Que la empresa facilitara a los trabajadores que llevaran a cabo las actividades en o
para el Ayuntamiento de Valladolid los medios de proteccion y equipos de trabajo apropiados y
necesarios para las tareas que vayan a llevar a cabo, y que éstos se ajustan a los criterios
legales establecidos y en vigor para los equipos de proteccion individual y equipos de trabajo
(autorizacion de uso de maquinaria a los trabajadores cualificados para su manejo).

Que la empresa garantiza a los trabajadores a su servicio la Vigilancia de su estado de
salud en funcidn de los riesgos inherentes al trabajo, respetando en todo momento la legislacion
vigente en esta materia: calificacion de aptitud de los trabajadores, calificacion de aptitud limitada
o de trabajador especialmente sensible.

Lo que declaro a los efectos legales procedentes comprometiéndome en el momento de
la firma del contrato o aceptacidn de presupuesto u oferta y antes del inicio de la prestacion de la
obra o servicio contratado, a la acreditacion por medio documental del cumplimiento de los
puntos anteriores.

En Valladolid, a de de 201
Fdo:
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ANEXO Il
CONTRATO DE ACCESO A DATOS POR CUENTA DE TERCEROS

REUNIDOS
De una parte,

, en representacion del Ayuntamiento de Valladolid, con CIF
P4718700J, y direccion en Plaza Mayor, 1, 47001 - Valladolid. En adelante, PRESTATARIO

Y de otra parte,

, en representacion de la empresa , con CIF :
........................ y domicilio en..................... En adelante, EL ENCARGADO DEL
TRATAMIENTO.

Ambas partes se reconocen mutuamente la capacidad legal bastante para suscribir este
Contrato y quedar obligadas en la representacion en que respectivamente actuan.

ACUERDAN

l.- Que PRESTATARIO y EL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO mantienen una relaciéon de
prestacion de servicios. Para la realizacion de dichos servicios es necesario que EL
ENCARGADO DEL TRATAMIENTO acceda a informacion contenida en los ficheros cuya
titularidad es de PRESTATARIO, y que contienen datos de caracter personal.

.- La finalidad del tratamiento indicado en la clausula anterior es la del

lll.- EL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO tratara los datos de conformidad con las
instrucciones de PRESTATARIO y sélo con las finalidades y los usos exclusivamente necesarios
para la prestacion de los servicios para los que fue requerido, no pudiendo usar los mismos para
un fin distinto.

IV.- Los datos personales a los que tenga acceso EL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO no
seran comunicados a terceros, ni siquiera para su conservacion.

V.- EL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO devolvera a la finalizacion de la prestacion de
servicios, cuantos soportes 0 documentos contengan datos de caracter personal derivados de
dicha prestacién, procediendo al borrado de aquellos que se encuentren en su poder por
cualquier medio, ya sea manual o automatizado, de forma que se garantice plenamente la
devolucién de los datos a PRESTATARIO.

VI.- EL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO se compromete a adoptar las medidas de indole
técnico y organizativo, necesarias que garanticen la seguridad de los datos de caracter personal
a los que tenga acceso y eviten su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado. En
concreto deberd aplicar las medidas de seguridad establecidas en el Real Decreto 1720/2007 en
funcion del tipo de datos tratados en cada caso.
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VII.- EL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO se obliga al secreto profesional respecto a los datos
de caréacter personal objeto del tratamiento debiendo guardar secreto durante el tratamiento y
con posterioridad a la finalizacion del mismo respondiendo frente al PRESTATARIO en caso de
incumplimiento sin perjuicio de las responsabilidades que se pudieran derivar ante la Agencia
Espafriola de Proteccion de Datos o directamente del interesado.

El encargado del tratamiento se compromete a comunicar y hacer cumplir a sus empleados,
incluidos trabajadores de empresas de trabajo temporal, las obligaciones establecidas en los
apartados anteriores y, en concreto, las relativas al deber de secreto y medidas de seguridad,
respondiendo frente a PRESTATARIO en caso de incumplimiento, sin perjuicio de las
responsabilidades que se pudieran derivar ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos o
directamente del interesado.

VIIl.- EL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO respondera directamente ante la Agencia de
Proteccion de Datos de los incumplimientos que se pudieran derivar de las condiciones
anteriores.

IX.- La duracion inicial de este contrato estara supeditada a la de la prestacion de servicios de la
que traiga causa.

X.- Ante cualquier controversia, reclamacion o ejecucion sobre los términos de este contrato, las
partes se someten a los Jueces y Tribunales de la ciudad abajo indicada.

En Valladolid, a ................
PRESTATARIO,
En representacion del Ayuntamiento de Valladolid EL ENCARGADO DEL
TRATAMIENTO
Representante Ayuntamiento Representante de la empresa
FEDATARIO,
Fdo:
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MODELO DE PROPOSICION SIN VARIANTES.

D.____(nombre y apellidos del firmante), mayor de edad, con domicilio en :

calle , 'y correo electronico ................ con D.N.I. ndm. , en (nombre
propio; o representacién de [nombre la persona representada], segun [poder o
documento acreditativo] otorgado [identificacion del documento]), enterado de que el

Ayuntamiento de Valladolid pretende contratar el servicio de animacion sociocultural en el
Area de Bienestar Social y Familia del Ayuntamiento de Valladolid se somete a las normas
legales y reglamentarias aplicables a este tipo de contrato, acepta las condiciones del Pliego de
clausulas administrativas particulares y deméas documentos contractuales aprobados al efecto y
ofrece realizar el contrato, en las siguientes condiciones:

1. Precio hora (excluido el [VA) (cifra en numeros y letras).

2. IVA
3. En su caso, Plazo

(Fecha y firma)
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MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE PARA PERSONAS FiS ICAS

D ,con DNI n°.................., en nombre propio, y
domicilio a efecto de notificaciones
] PO ,

a efectos de contratar con el Ayuntamiento de Valladolid,

DECLARO, bajo mi responsabilidad:

1°- Que dispongo de capacidad de obrar y juridica, de la habilitacion
profesional, clasificacion y/o solvencia exigida en el cuadro de caracteristicas
particulares, para ejecutar el contrato de SERVICIO DE ANIMACION
SOCIOCULTURAL EN EL AREA DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMI LIA DEL
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

2°.- Que no estoy incurso en ninguna de las prohibiciones para contratar con la
Administracion establecidas en el articulo 60 del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico.

3°.- Que estoy al corriente en mis obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social.

4°- Que el correo electronico para recibir todas las comunicaciones
relacionadas con el presente expediente es................

Lo que declaro a los efectos de lo previsto en el art.146 del TRLCSP,
comprometiéndome a presentar la justificacion acreditativa de tales requisitos
en el plazo que sea requerido por la unidad de tramitacion, en el caso de que
vaya a resultar adjudicatario del contrato....................... , indicando que poseo
todos estos requisitos en el momento de presentacion de la presente
declaracion responsable y autorizando expresamente al Ayuntamiento de
Valladolid a su verificacion directa

En Valladolid,a .... de ...............de ...........
FAO: e e
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MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE PARA PERSONAS
JURIDICAS

D , con DNI n°.................., en nombre de la
SOCIEAAD . .. e e , con NIF
NO ey, de acuerdo con la escritura de poder

.................................................................................... (0 documento
gue lo habilite para actuar en nombre de la persona juridica la que representa),
a efectos de contratar con el Ayuntamiento de Valladolid,

DECLARO, bajo mi responsabilidad:

1°.- Que la empresa a la que represento dispone de capacidad de obrar y
juridica y de la habilitacion profesional, clasificacion y/o exigida para concertar
con el Ayuntamiento de Valladolid la ejecucion del contrato de SERVICIO DE
ANIMACION SOCIOCULTURAL EN EL AREA DE BIENESTAR SOC IAL Y
FAMILIA DEL AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

2°.- Que ni yo personalmente ni ninguno de los administradores de la persona
juridica en cuyo nombre actlo estamos incursos en ninguna de las
prohibiciones para contratar con la Administracion establecidas en el articulo 60
del Texto Refundido Ley de Contratos del Sector Publico.

3°- Que la empresa a la que represento estd al corriente de todas sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

4°- Que el correo electronico para recibir todas las comunicaciones
relacionadas con el presente expediente es................

6°.- Que la empresa a la que represento tiene un numero de 50 o mas
trabajadores siendo..... el .... % trabajadores con discapacidad, significando
gue asimismo la empresa ha optado por el cumplimiento de las medidas
alternativas legalmente previstas.

Lo que declaro a los efectos de lo previsto en el art.146 del TRLCSP,
comprometiéndome a presentar la justificacion acreditativa de tales requisitos
en el plazo que sea requerido por la unidad de Tramitacion, en el caso de que
vaya a resultar adjudicatario del contrato....................... , indicando que poseo
todos estos requisitos en el momento de presentacion de la presente
declaracion responsable y autorizando expresamente al Ayuntamiento de
Valladolid a su verificacion directa

En Valladolid,a .... de ............... de ...........
FAO: e e
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