Ayuntamiento de Valladolid

Area de Servicios Sociales
Secretaria Ejecutiva

ASUNTO:  INFORME DE VALORACION DE LAS OFERTAS PRESENTADAS A
LICITACION PARA EL CONTRATO DEL SERVICIO DE COMIDAS
DEL “COMEDOR SOCIAL” DEL AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID,
POR PROCEDIMIENTO ABIERTO

N°EXPTE.: SESS 123/17

A la vista del acta de la mesa celebrada con fecha 8 de enero de 2018, la Unica oferta presentada y admitida ha sido la de
Servicios de Comidas y Actividades Sociales, S.L.

OFERTAS
N°PLICA PUNTOS 1
EMPRESA aeSUN SCAS (Servicios de Comidas y
Actividades Sociales, S.L.)
H.1 Precio sin IVA (tipo licitacion: 18.500 €/mes) 55 17.397,56
H.1.2.1 Incorporar estrategias | Cocina central a menos | 4
movilidad, ecologia y eficiencia | de dos horas de Valladolid si
energética
ion  de | (- € 4
H.1.2.2 Incorpora_crgn de | ( ) 36.000 €
alimentos de comercio justo
H.1.2.3 Mejora en el salario de 'nﬁre_mlemo de  mejoras | 7
los trabajadores salariales 0.6 %

Los criterios para la adjudicacion del contrato, segdn consta en la letra H del cuadro de caracteristicas particulares del
pliego de condiciones administrativas son los siguientes:

H.1.- Criterios de valoracion matematica. De 0 a 70 puntos.
H.1.1.- Precio: de 0 a 55 puntos.

El tipo de licitacién a la baja es de 18.500,00 €/mes IVA no incluido

La mayor cantidad de baja ofertada sobre el precio total del contrato (IVA excluido), sera valorado con
la maxima puntuacion establecida para este criterio; la oferta que no realice ninguna baja con 0 puntos,
atribuyéndose a los restantes importes (cantidades) de baja ofertados la puntuacion que proceda
proporcionalmente, por el procedimiento de regla de tres simple directa.

La formulacién matematica de este sistema de valoracion es la siguiente:

P=7x T-0 Dénde: P, es la puntuacion correspondiente a la oferta que se est4 valorando
' T-0 o . -
m Z es la puntuacién maxima del criterio econémico

T es el tipo de licitacion

0,, es la oferta econdmica més barata
0, esla oferta econémica que se esté valorando
Si la empresa no presenta un precio por debajo del tipo de licitacién, esto es, T= Oi , entonces Pi =0

En caso de ofertas desproporcionadas en cuanto al precio de acuerdo con el criterio que establece el articulo 85
del RGLCAP (RD 1098/2001), debera justificarse expresamente por el contratista que los costes de personal se
han estimado de acuerdo con el convenio colectivo vigente para los trabajadores que han de realizar los trabajos,
y sus cotizaciones sociales, rechazandose la justificacién que no acredite adecuadamente tal extremo.
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Secretaria Ejecutiva

Se adjunta informe sobre el estudio de posibles ofertas y mejoras desproporcionadas o anormales, en el que se concluye
que no existe baja temeraria.

Aplicando la formula, obtenemos la siguiente puntuacion para cada licitador:

N° PLICA PUNTOS | 1

EMPRESA ;S,EﬁUN SCAS (Servicios de Comidas y Actividades Sociales, S.L.)
H.1 Precio sin IVA 55 17.397,56
Valoracion de la oferta econémica 55

H.1.2.- Mejoras o variantes sin coste adicional, cuantificables matematicamente. De 0 a 15
puntos.

La asignacion de puntuacion en este apartado seguiré los siguientes criterios: en el caso de las mejoras
HA1.21; H1.2.2 y H1.2.3 se evalia el tiempo de fransporte, el crédito destinado y el incremento
salarial, respectivamente y, se asignara la méxima puntuacién a la propuesta con menor tiempo de
transporte, mayor crédifo y mayor incremento salarial oferfado, en cada caso, concediendo una
puntuacion proporcional al resto de propuestas.

Las mejoras deberan estar debidamente cuantificadas para su valoracion y seran presentadas sobre el
modelo incluido en el Anexo | a este pliego. Sélo seran valoradas las mejoras asi presentadas:

H.1.2.1. Incorporaci6n de estrategias de movilidad, ecologia y eficiencia energética (De 0 a 4 puntos)
Se valora en este apartado la menor distancia desde la cocina central a la ciudad, lo que supondria un
ahorro en energia, en contaminacién, en ruido, en sostenibilidad.

Se valorara que las empresas dispongan de una cocina central que, por su localizacion, el tiempo de
transporte desde éste a la ciudad no supere dos horas de duracién. Otorgandose la maxima puntuacion
a la oferta cuya cocina central esté a una menor distancia de la ciudad, en términos de tiempo de
transporte, asignandose la puntuacion de forma proporcional al resto de propuestas. El tiempo se
computara por la Administracion en funcién del tipo de via (autovia, autopista y otras carreteras) por la
que discurra la ruta de transporte de la comida y la velocidad maxima establecida para la clase de
vehiculo en que va realizar el servicio segun el Reglamento General de Circulacion. La acreditacion de
la disposicion de la cocina central se realizara presentando copia del Registro sanitario en que esté
inscrita.

H.1.2.2. Incorporacion de alimentos de Comercio Justo (De 0 a 4 puntos)

Se valorara con la maxima puntuacion las ofertas que se comprometan a destinar mayor crédito a la
incorporacion de productos de comercio justo en la elaboracion de comidas, asignandose la puntuacién
de forma proporcional al resto de propuestas. Las ofertas deberan aportar una descripcion de los
productos que se comprometen a incorporar.

La empresa adjudicataria acreditara el cumplimiento de esta mejora mediante la presentacion de copias
de las facturas de dichos productos cada tres meses al profesional de Servicios Sociales responsable
de este servicio.

H.1.2.3. Mejora en el Salario de los trabajadores (De 0 a 7 puntos)

Se valorara las mayores retribuciones a los trabajadores que la que corresponderia por aplicacion del
convenio colectivo que les sea de aplicacion. La valoracién de este criterio se realizard aplicando la
regla de tres simple directa al incremento salarial anual.

213

INFORME DE VALORACION DE LAS OFERTAS PRESENTADAS A LICITACION PARA EL SERVICIO DE COMIDAS EN EL COMEDOR SOCIAL EXPTE. SESS 12317

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Firmado por:

M? SALOME ANA MARIA

MARCOS GONZALEZ ARRANZ LAZARO

Fecha Firma: 08/01/2018 14:52 Fecha Firma: 08/01/2018 14:55

Fecha Copia : Mon Jan 08 14:57:38 CET 2018

Cadigo seguro de verificacion(CSV): 21ab62842813a22f03caf10f157d7c0babe78854
Permite la verificacion de la integridad del documento visualmente en https://www.valladolid.gob.es/verificacion-documentos




Ayuntamiento de Valladolid

Area de Servicios Sociales
Secretaria Ejecutiva

En este caso se considerara desproporcionada las ofertan en las que ese incremento salarial supere el
que corresponderia aplicar si tales trabajadores fuesen directamente empleados municipales.

La presentacién de mejoras distintas de las previstas tendra como consecuencia la no toma en
consideracion de las mismas a efectos de valoracién de la oferta, sin que suponga la exclusién del
procedimiento de dicha oferta. Seran en todo caso exigidas al contratista si se estima que son
beneficiosas para cubrir de manera mas satisfactoria las necesidades que se trata de cubrir con el
contrato; en caso contrario, no se ejecutaran.

No se admiten variantes.

OFERTAS Puntuacion
N° PLICA PUNTOS 1 obtenida
EMPRESA acoUN SCAS (Servicios
de Comidas y
Actividades
Sociales, S.L.)
H.1 Precio sin IVA (tipo licitacién: 18.500 €/mes) 55 17.397.56 55
H.1.2.1 Incorporar estrategias | Cocina central a menos | 4 4
movilidad, ecologia y eficiencia | de dos horas de Valladolid Si
energética
ion  de | (- € 4 4
H.1.2.2 Incorporqcrgn de | ( ) 36.000 €
alimentos de comercio justo
H.1.2.3 Mejora en el salario de lnﬁre_mlento de mejoras | 7 7
los trabajadores salanales 0.6%
total 70

Sumando la puntuacién obtenida por las empresas en los criterios de valoracién matematica y los criterios
evaluables mediante juicio de valor, segin el informe que consta en el expediente, obtenemos la puntuacién

total
N° PLICA PUNTOSMAXIM | Puntuacién obtenida por la empresa
EMPRESA R EEOIFE SCAS (Servicios de Comidas y Actividades Sociales, S.L.)
Criterios de valoracion matematica: 70 70
Criterios evaluables mediante juicio de valor 30 24
Total 100 94
Valladolid, 8 de enero de 2018
LA TI'ECN[CA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA LA JEFA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA,
DEL AREA DE SERVICIOS SOCIALES, DEL AREA DE SERVICIOS SOCIALES
Salomé Marcos Gonzélez Ana Maria Arranz Lézaro
(firma digital) (firma digital)
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