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III.-ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

ÁREA DE HACIENDA, PERSONAL Y MODERNIZACIÓN
ADMINISTRATIVA

Departamento de Gestión de Recursos Humanos

Por Decreto núm. 4043 de fecha 25 de junio de 2025, se ha dictado Resolución del siguiente
tenor literal:
 
“Visto el expediente 2025/EBM_01/000012, relativo a la solicitud de prórroga de la Bolsa de Trabajo
para   la  prestación  de  servicios  de  carácter   temporal,  correspondiente  a   la  categoría  de  Auxiliar
Administrativo   (Grupo  C  Subgrupo  C2),  el   funcionario  que  suscribe  propone  que  sea  adoptada
resolución del siguiente tenor literal:
 
ANTECEDENTES DE HECHO
 
PRIMERO.-  Por  Decreto  núm.  5179,  de   fecha  28  de   junio  de  2023,  publicada  en  el  BOP  de
Valladolid en fecha 7 de julio de 2023, se aprobó la Bolsa de Trabajo para la prestación de servicios
de carácter temporal, correspondiente a la categoría de Auxiliar Administrativo.
 
SEGUNDO.–   Desde   el   Departamento   de   Gestión   de   Recursos   Humanos,   conocidas   las
necesidades existentes en los distintos servicios/departamentos se considera adecuado la prórroga
de   la  vigencia   temporal  de   la   referida  Bolsa  de  Trabajo,  dado  que  ésta  se  halla  próxima  a  su
finalización, hasta tanto no se cree una nueva bolsa en esta categoría profesional.
 
FUNDAMENTOS DE DERECHO
 
Primero.- Corresponde la competencia para dictar la presente resolución a la Junta de Gobierno, en
virtud de lo establecido en el artículo 127.1.h de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases  del  Régimen  Local, habiéndose  delegado  dicha competencia en el Concejal Delegado de
Hacienda, Personal y Modernización Administrativa, por Acuerdo de fecha 28 de junio de 2023.
 
SEGUNDO.- Resulta de aplicación lo establecido en las “Bases Reguladoras de la Gestión de las
bolsas  de   trabajo  para  Ayuntamiento  de  Valladolid  y  Fundaciones  Municipales”,  aprobadas  por
Acuerdo de la Junta de Gobierno de fecha de fecha 28 de agosto de 2019. En este sentido, la Base
tercera de  las referidas Bases generales establece que “las bolsas de trabajo de cada categoría
profesional   tendrán  una  vigencia  de  dos  años,  prorrogables  por  otros  dos  hasta  un  máximo  de
cuatro, según circunstancias apreciadas por la Concejalía de Hacienda y Función Pública”.
 
En   el   presente   caso,   conforme   se   indica   en   el   Antecedente   de  Hecho   Segundo   desde   el
Departamento de Gestión de Recursos Humanos conocidas las necesidades de los Departamentos/
Servicios del Ayuntamiento y dado que la bolsa de trabajo actualmente vigente se halla próxima a la
expiración de su vigencia y que no ha sido sustituida por otra posterior, y, subsistiendo la necesidad
de   proveer   con   carácter   temporal   los   puestos   correspondientes   a   la   categoría   de   Auxiliar
Administrativo se considera adecuado su prórroga.
 
Por todo lo anteriormente expuesto, se propone la adopción de la siguiente RESOLUCIÓN:
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PRIMERO.- Prorrogar la vigencia de la Bolsa de trabajo para la prestación de servicios de carácter
temporal,  correspondiente  a   la  categoría  de  Auxiliar  Administrativo,  aprobada  por  Decreto  núm.
5179, de 28 de junio de 2023 y publicada en el BOP de Valladolid en fecha 7 de julio de 2023, por el
plazo máximo de dos años, previsto en la normativa de aplicación.
 
SEGUNDO.- Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado precedente, la Bolsa perderá su vigencia,
aun cuando no hubiera transcurrido íntegramente dicho plazo, en caso de producirse la constitución
de  otra  bolsa  de   trabajo  correspondiente  a   la  misma  categoría,  como  resultado  de   los  procesos
selectivos desarrollados para la provisión con carácter definitivo de las plazas correspondientes a la
misma categoría profesional vacantes e  incluidas en  las Ofertas de Empleo Público aprobadas y
actualmente en vigor.”
 
Contra  esta  Resolución,  que  pone   fin  a   la  vía  administrativa,  se  podrá   interponer,  con  carácter
potestativo, recurso de reposición ante el mismo órgano que lo ha dictado en el plazo de un mes a
contar a partir del día siguiente al de  la publicación de la presente resolución, de conformidad con
los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común
de  las Administraciones Públicas, o bien directamente Recurso Contencioso-Administrativo, en el
plazo  de  dos  meses,  ante  el  Juzgado  Contencioso-Administrativo  de  Valladolid,  conforme  a   lo
dispuesto   en   la   Ley   29/1998,   de   13   de   julio,   reguladora   de   la   Jurisdicción   Contencioso
Administrativa. Todo ello sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro
recurso que estime procedente.

Valladolid, 25 de junio de 2025.- El Alcalde.- Fdo.: Jesús Julio Carnero García.

D.L.: N.º: VA-200/2010https://www.diputaciondevalladolid.es 
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

Ayuntamiento de Valladolid 
Área: Planificación y Recursos 
Departamento: Gestión de Recursos Humanos 
Nº de expediente: PER-591/2021. Bolsa de Auxiliares 
Administrativos. 
 
 

 
PROPUESTA DE RESOLUCIÓN 

 
ASUNTO: COMPOSICIÓN DE LA BOLSA DE TRABAJO PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
CARÁCTER TEMPORAL CORRESPONDIENTE A LA CATEGORÍA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL 
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID. 
 

 
“Visto el expediente número PER-591/2021, relativo a la convocatoria para la provisión de 26 

plazas de Auxiliar Administrativo del Ayuntamiento de Valladolid, la funcionaria que suscribe propone que 
sea adoptada resolución del siguiente tenor literal. 

 
ANTECEDENTES DE HECHO 

 
PRIMERO.- Por Decreto núm. 9324 de fecha 11 de octubre de 2021 se efectuó la convocatoria 

para la provisión de 26 plazas de Auxiliar Administrativo del Ayuntamiento de Valladolid correspondientes 
a las Ofertas de Empleo Público de 2019, 2020 y 2021, pertenecientes a la Escala de Administración 
General, Subescala Auxiliar, Grupo C, Subgrupo C2 de titulación de los establecidos en el artículo 76 en 
relación con la Disposición Transitoria Tercera del Texto Refundido  del Estatuto Básico del Empleado 
Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. Dicha convocatoria fue publicada 
en el Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid del 26 de octubre de 2021 (corrección BOP 08/11/21) y en 
el Boletín Oficial de Castilla y León el 21 de octubre de 2021 (corrección BOP 03/11/21), publicándose el 
anuncio indicativo de la misma en el Boletín Oficial del Estado de 23 de noviembre de 2021. 

 
SEGUNDO.- Por Decreto número 4041 de 17 de mayo de 2023, publicado en el Boletín Oficial de 

la Provincia de Valladolid de 25 de mayo de 2023, se aprobó e hizo pública la relación definitiva de 
aspirantes que habían superado el citado proceso selectivo. 

 
TERCERO.- Mediante Decreto número 5128 de 22 de junio de 2023, se nombró funcionarios/as 

de carrera en la categoría de Auxiliar Administrativo del Ayuntamiento de Valladolid a los aspirantes que 
han superado el proceso selectivo. 

 
 A estos hechos corresponden los siguientes  

 
FUNDAMENTOS DE DERECHO 

 
 PRIMERO.- Corresponde la competencia para dictar la presente Resolución al alcalde, 
en virtud de lo establecido en el artículo 124.4.i de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de 
las Bases del Régimen Local. 

 
SEGUNDO.- En la base octava de la convocatoria referida en el antecedente de hecho primero se 

establece que  “Las personas aspirantes que, habiendo superado, al menos, uno de los ejercicios de que 
conste el proceso selectivo, no hayan superado las pruebas selectivas, se integrarán, ordenadas en función 
del mayor número de ejercicios superados y de puntuación obtenida en cada uno de ellos, en las Bolsas de 
trabajo utilizadas para la prestación de servicios de carácter temporal en la Corporación, ajustándose su 
funcionamiento a lo establecido en las Bases reguladoras de la gestión de las Bolsas de trabajo en el 
Ayuntamiento de Valladolid y sus organismos autónomos, aprobadas por Acuerdo de la Junta de Gobierno 
Local de 28 de agosto de 2019, publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid del día 19 de 
septiembre de 2019 (B.O.P: nº 179)”. 

 
 TERCERO.- En la Base vigésima de las Bases Generales por las que se regirán los procesos 

selectivos que convoque el Ayuntamiento de Valladolid para la selección de personal funcionario, aprobadas 
por Decreto del Concejal Delegado del Área de Hacienda, Función Pública y Promoción Económica, de 
fecha 7 de septiembre de 2016 y publicadas en el “Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid” de 26 de 
septiembre de 2016 (B.O.P. nº 222) establece que “salvo que en las bases específicas de cada convocatoria 
se disponga otra cosa, las personas aspirantes que habiendo superado, al menos, uno de los ejercicios de 
que conste el proceso selectivo, no hayan superado las pruebas selectivas, se integrarán, ordenadas en 
función del mayor número de ejercicios superados y de puntuación obtenida en cada uno de ellos, en las 
Bolsas de trabajo utilizadas para la prestación de servicios de carácter temporal en la Corporación, 
ajustándose su funcionamiento a lo establecido en las Bases generales de funcionamiento de las Bolsas 
de trabajo para la selección de personal temporal en el Ayuntamiento de Valladolid y Fundaciones 
Municipales”.  

 

Nº DECRETO: 2023/5179.DECRETO: Nº: 2023/5179 - ÁREA: Planificación y Recursos - EXPTE
.: PER-591/2021. Composición de bolsa categoría auxiliar admvo.

Código para validación: 4R7ZW-Z3VR0-K41CA
Página 1 de 9

1.- Director/a del Departamento de Gestión de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Valladolid. PROPONENTE
27/06/2023 10:08
2.- Director/a Adjunto/a_DECRETOS_ Área de Planificación y Recursos_Decretos del Ayuntamiento de Valladolid.
VISADO 28/06/2023 09:29
3.- ALCALDE PRESIDENTE del Ayuntamiento de Valladolid. RESOLUCIÓN 28/06/2023 11:35
4.- ViceSecretario General del Ayuntamiento de Valladolid. FE PÚBLICA 28/06/2023 12:28

FIRMADO
28/06/2023 12:28
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

Ayuntamiento de Valladolid 
Área: Planificación y Recursos 
Departamento: Gestión de Recursos Humanos 
Nº de expediente: PER-591/2021. Bolsa de Auxiliares 
Administrativos. 
 
 

 
CUARTO.- Por su parte, la Base Segunda y Sexta de las citadas Bases Reguladoras de la Gestión 

de las Bolsas de trabajo en el Ayuntamiento de Valladolid y sus Organismo Autónomos, aprobadas por 
Acuerdo de la Junta de Gobierno de 28 de agosto de 2019, publicado en el Boletín Oficial de la Provincia 
de Valladolid el 19 de septiembre de 2019, establece lo siguiente: 

 
“Base segunda. - Creación de las Bolsas de trabajo. 
1.- Las Bolsas de trabajo se crearán como como consecuencia de: 
a) La realización de pruebas selectivas para el acceso a la condición de funcionario de carrera o 

personal laboral fijo del Ayuntamiento de Valladolid y sus Organismos Autónomos. 
…… 
Base Sexta. - Orden de prelación. 
1.- El orden de prelación de las personas integrantes de las Bolsas de trabajo será el que resulte 

de la prueba selectiva o, en su caso, prueba específica realizada, de forma que se aplicarán sucesivamente 
los siguientes criterios: 

1º. Mayor número de ejercicios aprobados. 
2º. A igualdad de ejercicios aprobados, mayor puntuación en la suma de los ejercicios aprobados 

más, en su caso, la fase de concurso. 
3º. En caso de empate se atenderá, en primer lugar, al sexo menos representado en la categoría 

Profesional y, en su caso, Especialidad de que se trate, y en segundo lugar el orden que se determine en 
la Resolución de la Secretaría de Estado de Función Pública, por la que se pública el resultado del sorteo 
a que se refiere el artículo 17 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la 
Administración del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, en vigor en el momento 
en que se produzca la aprobación de la Bolsa correspondiente.  

 
 QUINTO.- Según el resultado del sorteo, celebrado el 9 de mayo de 2022 de la Secretaria de 
Estado de la Función Pública por  por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el artículo 
17 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración del Estado, aprobado 
por Real Decreto, el orden en que habrán de actuar las personas aspirantes en los ejercicios que no se 
puedan realizar conjuntamente se iniciará alfabéticamente dando comienzo aquella cuyo primer apellido 
comience con la letra “U”; atendiendo, a estos efectos, a la ordenación alfabética resultante del listado de 
aspirantes admitidos. En el supuesto de que no exista ningún aspirante cuyo primer apellido comience por 
la letra “U”, el orden de actuación se iniciará por aquellas cuyo primer apellido comience por la letra “V” y 
así sucesivamente. 
 

En vista de lo cual, atendidos los Antecedentes de Hecho y Fundamentos de Derecho expuestos 
se propone la adopción de la siguiente RESOLUCIÓN: 

 
PRIMERO.- Aprobar la Bolsa de trabajo para la prestación de servicios de carácter temporal, 

correspondiente a la categoría de Auxiliar Administrativo, encuadrada en la Escala de Administración 
General, Subescala Auxiliar, Grupo C, Subgrupo C2 de titulación de los establecidos en el artículo 76 en 
relación con la Disposición Transitoria Tercera del Texto Refundido del Estatuto Básico del Empleado 
Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, que quedará integrada por las 
personas que se relacionan en el Anexo. 
 

SEGUNDO.- Disponer la publicación de la presente Resolución en el Tablón de Anuncios de la 
Sede Electrónica Oficial del Ayuntamiento de Valladolid y en el Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid.” 

 
Contra esta Resolución, que pone fin a la vía administrativa, se podrá interponer, con carácter 

potestativo, recurso de reposición en el plazo de un mes contado de fecha a fecha desde la publicación de 
esta resolución ante el mismo órgano que lo ha dictado, de conformidad con los artículos 123 y 124 de la 
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, 
o bien directamente Recurso Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, ante el Juzgado 
Contencioso-Administrativo de Valladolid, conforme a lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, 
reguladora de la Jurisdicción Contencioso Administrativa, significando que este último sólo podrá 
interponerse tras la resolución expresa o desestimación presunta del recurso de reposición interpuesto. 
Todo ello sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estime 
procedente”  

Nº DECRETO: 2023/5179.DECRETO: Nº: 2023/5179 - ÁREA: Planificación y Recursos - EXPTE
.: PER-591/2021. Composición de bolsa categoría auxiliar admvo.

Código para validación: 4R7ZW-Z3VR0-K41CA
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1.- Director/a del Departamento de Gestión de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Valladolid. PROPONENTE
27/06/2023 10:08
2.- Director/a Adjunto/a_DECRETOS_ Área de Planificación y Recursos_Decretos del Ayuntamiento de Valladolid.
VISADO 28/06/2023 09:29
3.- ALCALDE PRESIDENTE del Ayuntamiento de Valladolid. RESOLUCIÓN 28/06/2023 11:35
4.- ViceSecretario General del Ayuntamiento de Valladolid. FE PÚBLICA 28/06/2023 12:28

FIRMADO
28/06/2023 12:28
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

Ayuntamiento de Valladolid 
Área: Planificación y Recursos 
Departamento: Gestión de Recursos Humanos 
Nº de expediente: PER-591/2021. Bolsa de Auxiliares 
Administrativos. 
 
 

 
 

ANEXO 
 

ORDEN NIF APELLIDOS Y NOMBRE TOTAL 
1.  **8473*** PEREZ RUBIO, ADRIANA 13,424 

2.  **9317*** ARCONADA PEREZ, CRISTINA 13,417 

3.  **1400*** QUEBRADA PRIETO, LORENA 13,3 

4.  **1232*** PABLOS PALACIOS, NURIA 13,269 

5.  **9562*** PASCUAL DE ANTA, SANDRA 13,238 

6.  **1341*** OVEJERO RODRIGUEZ, BEATRIZ 13,153 

7.  **4184*** GORDO GOMEZ, LETICIA 13,043 

8.  **7696*** ANTOLINEZ ROQUE, MARTA 13,041 

9.  **1492*** ESCUDERO ESTEBAN, REBECA 13,026 

10.  **9533*** BURON VEGA, MARIA CARMEN 12,984 

11.  **4384*** FERRER ALVAREZ, NATALIA 12,906 

12.  **8235*** GALAN GUTIERREZ, VIRGINIA 12,902 

13.  **1509*** MARTIN BARRENA, DIANA 12,881 

14.  **4279*** HERGUEDAS HERNANDEZ, SILVIA 12,784 

15.  **1552*** ARRANZ ALONSO, VANESSA 12,766 

16.  **9074*** ORTEGA ESTEBAN, MARIA ANGELES 12,745 

17.  **6006*** GARCIA LASO, CAROLA 12,72 

18.  **1867*** RUEDA VALENCIA, IRENE 12,705 

19.  **4181*** ITURRIZAR SANCHEZ, LEYRE AGURIZANE 12,631 

20.  **3448*** ANTON GREGORIO, CRISTINA 12,629 

21.  **1559*** MARTIN IZQUIERDO, MARTA ESTEFANIA 12,623 

22.  **1604*** CONEJO OLAYA, GABRIEL 12,598 

23.  **1652*** CRESPO CASTELLANO, LAURA 12,555 

24.  **8021*** SANZ JIMENEZ, IRENE 12,555 

25.  **6665*** SUAREZ COSSIO, PELAYO MATIAS 12,529 

26.  **1649*** JIMENEZ VALLE, ALVARO 12,455 

27.  **3072*** COBOS MAGAZ, MARIA JULIA 12,398 

28.  **9074*** YAGÜEZ FERNANDEZ, MARIA CRISTINA 12,381 

29.  **1220*** SANZ SEBASTIAN, NOELIA 12,379 

30.  **3919*** ANDRES QUINTANA, RAQUEL MARIA 12,281 

31.  **9308*** HERAS DELGADO, CRISTINA 12,255 

32.  **3421*** GUTIERREZ DEL CAMPO, CRISTINA 12,241 

33.  **1427*** VILLARRAMIEL GONZALEZ, RAQUEL 12,213 

34.  **8741*** LUBIAN LAMAS, ANA MARIA 12,21 

35.  **4942*** SUAREZ CUESTA, ROSA ANA 12,155 

36.  **1785*** MINGUEZ HERNANDO, MARINA 12,048 

37.  **1073*** SANCHA SANTOS, LARA 11,997 

38.  **9320*** PEREZ RENKWITZ, MELANIE 11,855 

39.  **1534*** BRAVO PEREIRO, MARIA 11,849 
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40.  **3117*** HERAS OBREGON, EVA MARIA 11,839 

41.  **4593*** FUENTES RIVERA, GEMA 11,779 

42.  **7521*** GARCIA GULLON, ELOISA MARIA 11,752 

43.  **3960*** COLLAZOS LORENZO, EVA 11,741 

44.  **1294*** AVENDAÑO SANCHEZ, ALEXANDRA 11,652 

45.  **1607*** ACOSTA ORTEGA, RAUL 11,607 

46.  **1326*** CORDERO MARTIN, ESTER 11,57 

47.  **1630*** ORTEGA GONZALEZ, MARIA EUGENIA 11,57 

48.  **1382*** MILAN LOPEZ, SERGIO 11,565 

49.  **9020*** GONZALEZ GIL, MARIA CRUZ 11,547 

50.  **1218*** CALVO MARTIN, REBECA 11,534 

51.  **9012*** SANCHEZ PEREZ, ELENA 11,516 

52.  **4171*** MOLPECERES ARROYO, IRENE 11,499 

53.  **1615*** VALLE MUÑOZ, DESIRE DEL 11,472 

54.  **7758*** PEREZ ARENILLAS, MARIA DE LOS DOLORES 11,468 

55.  **0185*** MARTIN GONZALEZ, BEGOÑA 11,465 

56.  **5566*** PRIETO ALLER, NATALIA 11,408 

57.  **2566*** GOMEZ SAN FRUTOS, ALVARO 11,35 

58.  **1581*** RODRIGUEZ PEREZ, GUILLERMO 11,324 

59.  **1268*** PALENZUELA CAÑIBANO, LAURA 11,321 

60.  **1413*** REBOTO DE CASTRO, BEATRIZ 11,318 

61.  **1319*** PUENTE REDONDO, MARIA JESUS DE LA 11,246 

62.  **2322*** RUIZ SESMERO, MARIA 11,173 

63.  **4089*** GARCIA RODRIGUEZ, MANUELA 11,084 

64.  **1660*** VIÑAS OLAIZ, ANTONIO 11,003 

65.  **1508*** MOREJON SANCHEZ, PAULA MARIA 10,998 

66.  **3166*** FUENTE SOTILLOS, MONICA DE LA 10,975 

67.  **4378*** MELGOSA REGUERO, MARIA DEL CARMEN 10,943 

68.  **4193*** ZAPICO ALONSO, OSCAR 10,849 

69.  **1388*** PRIETO PASTOR, LORENA 10,793 

70.  **4224*** SIERRA ALONSO, HUGO 10,73 

71.  **9456*** PEDROSA RETUERTO, TERESA 10,647 

72.  **8842*** PASCUAL GARCIA, SOLEDAD 10,608 

73.  **9197*** MAGAZ SANCHEZ, IRIS 10,584 

74.  **4048*** CERECINOS CARRANZA, OLGA MARIA 10,569 

75.  **1457*** ARRIBAS MARTIN, PAULA MARIA 10,522 

76.  **4080*** FERNANDEZ DIEZ, ARANZAZU 10,302 

77.  **4160*** MIGUEL HERAS, MARIA TAMARA DE 10,249 

78.  **8076*** DIOS VALDEZATE, ELENA DE 7,75 

79.  **3914*** MOYANO NORIEGA, LUISA MARIA 7,71 

80.  **1406*** CARRION MARTIN, VIRGINIA 7,46 

81.  **1645*** MARCOS LOPEZ, ANA RAQUEL 7,46 
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82.  **3207*** RODRIGUEZ GALVAN, JUAN CARLOS 7,42 

83.  **3374*** GARCIA MATEOS, GRACIELA 7,42 

84.  **3297*** HERNANDO RODRIGUEZ, MARIA ROSARIO 7,42 

85.  **9531*** RUIZ PIEDRA, GORKA 7,25 

86.  **1686*** SANZ DE PAZ, DIEGO 7,21 

87.  **3737*** LLANOS PEREZ, MARIA DEL HENAR 7,04 

88.  **3340*** NIETO SANTOLALLA, LUCIA 7,04 

89.  **7678*** FONSECA CENTENO, IVAN 6,83 

90.  **9506*** VERDEJA TRIGUEROS, ISRAEL 6,71 

91.  **8973*** FERNANDEZ ESTEVEZ, FRANCISCO 6,71 

92.  **1449*** GOMEZ PEÑA, SARA 6,71 

93.  **3851*** PEREZ FADRIQUE, JORGE FRANCISCO 6,63 

94.  **3436*** GARCIA FERNANDEZ, MARTA MARIA 6,63 

95.  **2938*** MARTINEZ RODRIGUEZ, MARIA LUISA 6,63 

96.  **2818*** RIO TOBAR, ZULEMA DEL 6,63 

97.  **3348*** PRIETO DE LA ESPERANZA, RUBEN 6,58 

98.  **9091*** ESCUDERO CABEZON, ROCIO MARIA 6,58 

99.  **1055*** GALLO SANZ, BEATRIZ 6,58 

100.  **3920*** CABALLERO MOREJON, NURIA 6,54 

101.  **3867*** ROMO LORENZO, MARIA DE LOS MILAGROS 6,54 

102.  **3376*** CUELLAR LOPEZ, EVA MARIA 6,5 

103.  **9846*** SANCHEZ SANCHEZ, CARMEN MARIA 6,5 

104.  **1217*** PANIAGUA BERNARDO, EMILIANO 6,46 

105.  **5612*** CUERVO CASTRILLO, PATRICIA 6,38 

106.  **1328*** SANCHEZ ALONSO, LAURA 6,38 

107.  **9136*** RODRIGUEZ MORAN, MARIA GEMMA 6,33 

108.  **1393*** CALETRIO ESTEBAN, SARA 6,29 

109.  **3749*** VALDIVIELSO MARTINEZ, MARIA BEGOÑA 6,25 

110.  **5533*** FERNANDEZ VILLARES, MONICA 6,25 

111.  **4056*** NIETO FORONDA, DAVID 6,21 

112.  **1229*** ARRANZ ALONSO, LAURA MARIA 6,21 

113.  **3928*** BAYON TORAL, MARIA ASCENSION 6,21 

114.  **1100*** CALLEJAS DE DIOS, MARIA DEL PILAR 6,21 

115.  **9345*** DOCE LOPEZ, MARIA TERESA 6,21 

116.  **3405*** MONTE LOPEZ, MARIA DEL 6,21 

117.  **7593*** GARRACHON BURGOS, MARIA BEGOÑA 6,17 

118.  **5066*** RODIRGUEZ RUBIO, SANDRA 6,17 

119.  **1698*** RUIZ PLATON, ADRIANA 6,17 

120.  **9311*** ANDRES CIEZA, SOFIA 6,13 

121.  **8131*** CANALES VIZCAINO, VICTORIA EUGENIA 6,13 

122.  **1430*** MUÑOZ DOMINGO, ANA 6,13 

123.  **9014*** CORCOLES MATO, MARIA INES 6,08 
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124.  **3749*** HERNANDEZ CONTRA, ELENA MARIA 6,08 

125.  **3360*** ORTEGA DOMINGUEZ, ANGELA 6,08 

126.  **1479*** BERLANGA CABEZUELO, JUAN CARLOS 6,04 

127.  **1741*** CUNQUERO FERREIRA, MIGUEL ANGEL 6,04 

128.  **9366*** PRADO CUBILLO, RENE DE 6,04 

129.  **1346*** GALLARDO FEIJOO DE SOTOMAYOR, CRISTINA 6,04 

130.  **4038*** LOPEZ PORRERO, MARIA DEL CAMINO 6,04 

131.  **3379*** SANCHO RODRIGUEZ, EVA MARIA 6,04 

132.  **1378*** BONROSTRO PALACIOS, MARIA JOSE 6 

133.  **2877*** MACIAS MARTIN, MARIA JESUS 6 

134.  **1888*** SALAMANCA GARCIA, ANDREA 6 

135.  **3392*** BACIERO GONZALEZ, OSCAR 5,96 

136.  **3663*** ORTEGA RODRIGUEZ, VICENTE RAMOS 5,96 

137.  **3858*** ZURDO SERNA, MARIA HELGA 5,96 

138.  **8089*** JIMENEZ MUÑOZ, BEATRIZ 5,96 

139.  **9448*** MARTINEZ DELGADO, MIRIAN 5,96 

140.  **9696*** MORENO DOMINGUEZ, SUSANA 5,96 

141.  **3316*** PARIENTE GOMEZ, ANGELICA 5,96 

142.  **4082*** RIVA PRADA, VIRGINIA MARIA DE LA 5,96 

143.  **9272*** VICARIO LAGUNA, VICTOR MANUEL 5,92 

144.  **1272*** PEREZ BLANCO, ROBERTO 5,92 

145.  **3968*** CARO CALVO, ISABEL 5,92 

146.  **7606*** GARCIA GULLON, MARIA CRISTINA 5,92 

147.  **3383*** RODRIGUEZ MEDINA, BARBARA 5,92 

148.  **3393*** FUENTE TOMERO, OSCAR ALBERTO 5,88 

149.  **1534*** SANTAMARIA PEREDA, CESAR 5,88 

150.  **9556*** VARA BALLESTERO, M PILAR 5,88 

151.  **1432*** BLANCO DEL BLANCO, MANUELA 5,88 

152.  **3214*** DUQUE NAVAS, ESTHER 5,88 

153.  **7455*** PEREZ AGUADO, MARIA ELENA 5,88 

154.  **3999*** GOMEZ CABALLERO, LAURA 5,83 

155.  **3749*** MARTINEZ LOPEZ, ANA MARIA 5,83 

156.  **9267*** MERINO REBOLLAR, BEATRIZ 5,83 

157.  **3970*** MILAN SANCHEZ, MAITE 5,83 

158.  **4135*** MARTINEZ PRIETO, RAUL 5,79 

159.  **1511*** VINAGRE MARTINEZ, NEREA 5,79 

160.  **4056*** DOMINGUEZ IGLESIAS, MARIA DEL CARMEN 5,79 

161.  **0123*** MARTIN PEREZ, EVA 5,79 

162.  **9027*** HERRERAS FERNANDEZ, SILVIA 5,75 

163.  **5529*** MUÑOZ YUSTE, CRISTINA 5,75 

164.  **9030*** PRIETO SANCHEZ, ANA 5,75 

165.  **9554*** SANCHEZ CARRERA, AURORA 5,75 
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166.  **9072*** MIGUEL RODRIGUEZ, CARLOS 5,71 

167.  **1655*** ESTEBAN GARCIA, MARIA 5,71 

168.  **1560*** GARCIA GONZALEZ, YOLANDA 5,71 

169.  **1820*** HIGUERA COLLAZOS, MARIA ISABEL 5,71 

170.  **1653*** TORBADO DE CASTRO, NURIA 5,71 

171.  **1237*** AGUADO GARCIA, PATRICIA 5,67 

172.  **1587*** ALONSO MERINO, ANA BELEN 5,67 

173.  **1537*** GOMEZ REDONDO, ANA 5,67 

174.  **4743*** PURRIÑOS PEREZ, M JOSE 5,67 

175.  **4269*** TASCON BUITRAGO, MARIA ISABEL 5,67 

176.  **5416*** VARAS MESONERO, MIGUEL ANGEL 5,63 

177.  **9540*** GARCIA BORREGO, MANUEL 5,63 

178.  **1401*** LAZARO MARTINEZ, RODRIGO 5,63 

179.  **1365*** ALLER MAYO, LORENA 5,63 

180.  **1701*** BARTOLOME GONZALEZ, DIANA 5,63 

181.  **3068*** GARCIA CABOS, MARIA ROSARIO 5,63 

182.  **9338*** MORTE DE LA FUENTE, MARTA 5,63 

183.  **8905*** RECIO ESTEVEZ, JULIA 5,63 

184.  **1090*** SANCHEZ LABRADOR, MERCEDES 5,63 

185.  **3876*** NOGUEIRA MUELAS, RAFAEL CARLOS 5,58 

186.  **1469*** PEREZ MADERUELO, PABLO 5,58 

187.  **1732*** CILLEROS PEREZ, JENNIFER 5,58 

188.  **3202*** GRADO PALACIOS, Mª. CELESTE DE 5,58 

189.  **8984*** MARQUES SANCHEZ, MARTA 5,58 

190.  **3417*** RODRIGUEZ MILAN, ROBERTO 5,54 

191.  **3075*** TOVAR MENA, MARIA JOSE 5,54 

192.  **4217*** CLAVERO MODROÑO, FERNANDO 5,5 

193.  **1480*** GONZALEZ ALONSO, ESMERALDA 5,5 

194.  **3991*** GONZALO GOMEZ, MARIA LUISA 5,5 

195.  **4034*** HERNANDEZ DELGADO, TANIA 5,5 

196.  **4042*** MODROÑO ALONSO, ESTHER 5,5 

197.  **9066*** GOMEZ SANCHEZ, SAUL 5,46 

198.  **9392*** HERRERO BREGON, RAUL 5,46 

199.  **1189*** TAPIAS LOPEZ, ANTONIO 5,46 

200.  **3163*** CANO RIOJA, MARIA YOLANDA 5,46 

201.  **8082*** CARRAMIÑANA ALDEA, NATALIA 5,46 

202.  **1393*** MARTIN GONZALEZ, SARA 5,46 

203.  **2940*** NEGRO SAN JOSE, MARIA ESTHER 5,46 

204.  **1421*** PEREZ GONZALEZ, RAQUEL SORAYA 5,46 

205.  **1985*** FERRERO VIEJO, CONCEPCION 5,42 

206.  **3916*** GOMEZ ARIAS, ROSA ANA 5,42 

207.  **2529*** LOPEZ BURGOS, SUSANA 5,42 
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208.  **7715*** QUIRCE GONZALEZ, ALFONSO 5,38 

209.  **3193*** VELASCO MIGUEL, MARIA JESUS 5,38 

210.  **1201*** BENAVIDES RABANILLO, M JOSE 5,38 

211.  **3376*** BLANCO GOMEZ, MARIA DEL CARMEN 5,38 

212.  **9015*** BUEIS VALDESPINO, ANA ISABEL 5,38 

213.  **3475*** CAMPILLO GARCIA, MARIA NOELIA 5,38 

214.  **2439*** SANCHO GARCIA, AURORA 5,38 

215.  **9142*** VELASCO HERNANDEZ, MAGDALENA 5,33 

216.  **4168*** FERNANDEZ VILLAMEDIANA, CRISTINA MARIA 5,33 

217.  **1275*** RUEDA MORALES, BEATRIZ 5,33 

218.  **9561*** GONZALEZ VILLAVERDE, PABLO 5,29 

219.  **3136*** MONEDERO ALONSO, GERARDO 5,29 

220.  **3129*** SIERRA RICO, ROBERTO 5,29 

221.  **1912*** ESPORRIN FRAGA, MARIA ISAURA 5,29 

222.  **3123*** GARCIA SANTOS, MARIA ENCARNACION 5,29 

223.  **3475*** GARCIA TEJERO, ANA BERTA 5,29 

224.  **3304*** MORENO GOMEZ, ELENA 5,29 

225.  **4005*** OÑATE SEVILLANO, MIRIAM 5,29 

226.  **1129*** RAMIREZ PERCHA, LAURA 5,29 

227.  **9729*** SCHINTU GOMEZ, CRISTINA SONIA 5,29 

228.  **1455*** ALARCON ARROYO, JORGE 5,25 

229.  **1220*** RODRIGUEZ SANTOS, GUSTAVO 5,25 

230.  **4017*** ALONSO BURON, MARIA PILAR 5,25 

231.  **9482*** CALLEJA LOPEZ, MAR 5,25 

232.  **1614*** CALZADA CUESTA, SARA 5,25 

233.  **1651*** ESCAPA GARCIA, BEATRIZ 5,25 

234.  **1215*** GONZALEZ ALVAREZ, ANA ISABEL 5,25 

235.  **9417*** RUIZ RODRIGUEZ, MIRIAM 5,25 

236.  **1582*** HERNANDEZ COLLANTES, ROBERTO 5,21 

237.  **1209*** ARRANZ ARENAS, REBECA 5,21 

238.  **1626*** DELGADO FERNANDEZ, RAQUEL 5,21 

239.  **3160*** FUENTES DE FUENTES, NATALIA PALOMA 5,21 

240.  **1346*** GARROTE VELASCO, LETICIA 5,21 

241.  **8034*** SALGADO VINUESA, BEATRIZ 5,21 

242.  **3843*** ALAMO CUBERO, FERNANDO 5,17 

243.  **7751*** FLOREZ HERRERO, ANTONIO 5,17 

244.  **3185*** CABEZON SETIEN, MARIA ESTIBALIZ 5,17 

245.  **1104*** ESCRIBANO NEGUERUELA, MARIA JOSE 5,17 

246.  **3327*** MONZON GONZALEZ, PATRICIA 5,17 

247.  **8444*** PELAEZ GARCIA, MARIA CRISTINA CECILIA 5,17 

248.  **1497*** PEREZ CALZADA, BEATRIZ 5,17 

249.  **3694*** RODRIGUEZ ESCUDERO, MONTSERRAT 5,17 
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
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250.  **3674*** RODRIGUEZ FERNANDEZ, MARIA AMAYA 5,17 

251.  **1222*** VILLACORTA DIEZ, CRISTINA 5,13 

252.  **7703*** BARTOLOME PORRO, M DEL PILAR 5,13 

253.  **9031*** PLAZA FLORES, MARIA JESUS 5,13 

254.  **1665*** RENEDO MARTINEZ, LAURA 5,13 

255.  **8022*** RODRIGUEZ GOLVANO, JAVIER 5,08 

256.  **3101*** CABEZAS PEREZ, MARIA JESUS 5,08 

257.  **9266*** CALLEJA ANDRES, SANDRA 5,08 

258.  **7637*** GOMEZ RUIZ, LUZ DIVINA 5,08 

259.  **9816*** GONZALEZ IGLESIAS, CARIDAD 5,08 

260.  **9101*** HERNANDO GONZALEZ, MONICA 5,08 

261.  **3306*** MANO FERNANDEZ, DOMINGO DE LA 5,08 

262.  **0140*** VIÑAS ACEVEDO, M INMACULADA 5,04 

263.  **8128*** ALMEIDA CAÑO, ALICIA 5,04 

264.  **2658*** ARROYO GARCIA, SUSANA 5,04 

265.  **0807*** DUQUE ALVAREZ, PALOMA 5,04 

266.  **9120*** SANCHEZ BELTRAN, GONZALO 5 

267.  **6037*** BELMONTE DE UDAONDO, IRATXE 5 

268.  **9191*** POPA BUTOI, IULIANA RALUCA 5 

269.  **8673*** RODRIGUEZ SANCHEZ, BARBARA 5 

270.  **6450*** RUIZ PRIEDE, LORENA 5 

271.  **7936*** SALAS GARCIA, BEGOÑA 5 

272.  **3169*** SANZ CRIADO, MARIA NATALIA 5 
 
 
 

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO 
DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

Vista la propuesta precedente, RESUELVO en sus propios términos.  
 
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE en la fecha y por los firmantes indicados en la parte 

superior de este documento. 
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