Ayuntamiento de Valladolid
Area de Hacienda, Personal y Modemizacién
Administrativa

Departamento de Gesti6n de Recursos Humanos

D. JUAN LUIS DE MANUEL PAHINO, DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE
GESTION DE RECURSOS HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID.

En referencia a la PRESENTACION DE MERITOS de la convocatoria de concurso
especifico de méritos de puestos reservados a personal funcionario de los subgrupos
Aly A2. del Ayuntamiento de Valladolid.

No es necesaria la presentacion de:

Certificado de antigiedad o servicios prestados en el Ayuntamiento de
Valladolid.

Reconocimiento del grado personal.

Informe de funciones genéricas del puesto.

Solo es necesario presentar certificado de méritos especificos que lo deberan solicitar
a su respectiva Area.

También deberan ser aportados méritos pertenecientes a otras Administraciones que
no pertenezcan al Ayuntamiento de Valladolid.

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO
DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS,

Juan Luis de Manuel Pahino.
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