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Ayuntamiento de Valladolid

ASUNTO: COMPOSICION DEL TRIBUNAL PARA LA PROVISION DE CUATRO AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS CON DESTINO EN VARIOS SERVICIOS DEL AYUNTAMIENTO DE
VALLADOLID (2025/NF1_01/000082) A TRAVES DE LA SUBVENCION JOVEL 2025.

“Visto el expediente nimero 2025/NFI_01/000082, relativo a la propuesta de contratacion,
con caracter laboral y temporal, de cuatro Auxiliares Administrativos a través de la Subvencion JOVEL
2025, con destino en varios Servicios del Ayuntamiento de Valladolid, el funcionario que suscribe
propone que sea adoptada resolucién del siguiente tenor literal,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Vistas las propuestas realizadas tanto por la Direccion del Area de Hacienda,
Personal y Modernizacién Administrativa, asi como por el Comité de Empresa, para formar parte del
Organo de Seleccion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Corresponde la competencia para dictar la presente Resolucién a la Junta de
Gobierno, en virtud de lo establecido en el articulo 127.1.h de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, habiéndose delegado dicha competencia en el Concejal Delegado
de Hacienda, Personal y Modernizacién Administrativa, por Acuerdo de fecha 28 de junio de 2023.

SEGUNDO.- El art. 30 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, en relacion con lo establecido por la base décima de las Bases Generales
por las que se regiran los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Valladolid, aprobadas
por Decreto num. 4568, de fecha 15 de julio de 2020, del Sr. Concejal Delegado de Hacienda,
Personal y Modernizacion Administrativa, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Valladolid
de fecha 3 de agosto de 2020, determinan la composicién de los 6érganos de seleccién, asi como el
procedimiento para su nombramiento.

En su virtud, de conformidad con las propuestas de nombramiento de miembros titulares y
suplentes formuladas tanto por el Area, asi como por el Comité de Empresa, se propone la adopcion
de la siguiente RESOLUCION:

PRIMERO.- Nombrar a las personas que a continuaciéon se relacionan, como miembros
titulares y suplentes del Organo de Seleccion para seleccion de cuatro Auxiliares Administrativos a
través de la Subvencion JOVEL 2025, con destino en varios Servicios del Ayuntamiento de Valladolid.
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MIEMBROS TITULARES:
PRESIDENTE: D. José M2 Pérez Concellén.

VOCALES:
D. Ivan Emilio Ruano Bedate.
D2, Maria Olvido Gonzalez Rodriguez.

D. Raul Rodriguez Perote y D2. Elvira Izquierdo Escudero, nombrados tomando en
cuenta la propuesta del Comité de Empresa.

SECRETARIO con voz y sin voto: D2. Lorena Vifias Olaiz.

MIEMBROS SUPLENTES:
PRESIDENTE: D2. Isabel Encinas de Frutos.

VOCALES:
D2. Carmen Maria Sanchez Sanchez.
D. Roberto Carlos Novo Martin.

D. Luis Alberto del Campo Salamanca y D. Luis Dominguez Alvarez, nombrados
tomando en cuenta la propuesta del Comité de Empresa.

SECRETARIO con voz y sin voto: D2 Sandra Pascual de Anta.

SEGUNDO .- A los efectos de garantizar la objetividad y la imparcialidad en el funcionamiento
del 6rgano de seleccién, asi como la eficacia del proceso selectivo, conceder un plazo de cinco dias
naturales, desde el siguiente al de la publicacion de esta Resolucion en el Tablon de Anuncios de la
Sede Electronica del Ayuntamiento de Valladolid, a fin de que las personas interesadas puedan alegar
las causas de abstencién y recusacion previstas en los articulos 23 y 24, respectivamente, de la Ley
40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y todo ello sin perjuicio de lo
establecido en el apartado 1 del sefalado articulo 24.”

Valladolid, a fecha de la firma electrénica

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO
DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
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