Ayuntamiento de Valladolid
Area de Hacienda, Personal y Modernizacion
Administrativa.

Departamento de Gestion de Recursos Humanos

ORGANO DE SELECCION PARA LA PROVISION, MEDIANTE OPOSICION LIBRE, DE
1 PLAZA DE OFICIAL/A DE 22 DE FONTANERO, RESERVADAS A PERSONAL
LABORAL, DEL AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID, CUYA CONVOCATORIA FUE
PUBLICADA EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE VALLADOLID DEL 14
DE OCTUBRE DE 2024, DECRETO N° 7062 DE 27 DE SEPTIEMBRE DE 2024

Reunido el tribunal calificador el dia 5 de septiembre de 2025, se hace publico lo siguiente:

1- Una vez abiertas las hojas de identificacion, en presencia del testigo D. José Luis Blanco
Calderén, han superado el primer ejercicio, al haber obtenido una calificacién minima de
5,50 puntos, los siguientes aspirantes:

DNJ ** APELLIDOS NOMBRE | PUNTUACION
***7845%* | GONZALEZ JIMENEZ | DAVID 7,05
**%7813** | JIMENEZ LUENGO ANTONIO 6,5
***4845%* | SANCHEZ SANTOS RAUL 5,6
**%1433%* | SANZ NOVO JONATHAN 9,05

2- Se convoca a los citados aspirantes el préximo 23 de septiembre de 2025, a las 9 horas, en
el Centro de Mantenimiento de Edificios e Instalaciones del Ayuntamiento de Valladolid,
situado en la calle las Eras, S/IN (esquina Calle las Eras), para la realizacién del segundo
ejercicio de la oposicién que, de acuerdo con la base quinta de la convocatoria, consistira:

Segundo ejercicio: Consistira en ejecutar una prueba de caracter practico, en el taller o en
edificio publico municipal, planteada por el tribunal, comprendida en las funciones de los puestos a
desempefiar. Esta prueba podré ser el planteamiento y ejecucion de cualquier trabajo de fontaneria-
calefaccion, reparaciones o instalaciones de hidraulica, para las que sea preciso el empleo de
cualquier herramienta o maquinaria propia del oficio.

Al finalizar la prueba el tribunal podra, si lo estima conveniente, formular preguntas a las
personas aspirantes relacionadas con la ejecucién de los ejercicios o las materias en las que se
basen.

El tipo de prueba practica, como el tiempo maximo para la realizacion del ejercicio y los
criterios para su calificacién seran determinados por el 6rgano de seleccién con, al menos, 72 horas
de antelacion a la fecha establecida para la realizacion del ejercicio y se comunicaran a los
aspirantes a través del tablon de anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Valladolid.
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Ayuntamiento de Valladolid
Area de Hacienda, Personal y Modernizacion
Administrativa.

Departamento de Gestion de Recursos Humanos

Lo que se publica para general conocimiento, significando que contra la presente
Resolucion se podra interponer Recurso de alzada ante el Tribunal Calificador o ante el Excmo. Sr.
Alcalde, en el plazo de un mes a contar desde el dia de publicacién del presente anuncio, conforme
establece el articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo

Comun de las Administraciones Publicas, sin perjuicio de que pueda hacer uso de cualquier otro
recurso que estime pertinente.

Valladolid, a fecha de la firma electrénica

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL,

Rafael Plaza Melendro
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