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I11.-ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
CONCEJALIA DE PLANIFICACION Y RECURSOS

Departamento de Gestion de Recursos Humanos

Por decreto nium. 3177 de fecha 18 de abril de 2022, se ha dictado resolucion del siguiente tenor
literal:

Visto el expediente PER-915/2021, relativo a la realizacion de una convocatoria publica para la
constitucion de una Bolsa de Empleo para la provision temporal de puestos de trabajo
correspondientes a la categoria profesional de Arquitecto Técnico (Grupo A, Subgrupo A2), el
funcionario que suscribe propone que sea adoptada resolucién del tenor literal siguiente:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.-. Por Decreto nim. 482 de fecha 19 de enero de 2022, se aprobé la convocatoria de un
proceso selectivo para la constitucion de una Bolsa de Empleo para la provision temporal de
puestos de trabajo correspondientes a la categoria profesional de Arquitecto Técnico (Grupo A,
Subgrupo A2).

SEGUNDO.- Por parte del Departamento de Gestion de Recursos Humanos se ha advertido la
existencia de un error material en el Anexo | de la convocatoria, en concreto, en la Base Séptima —
Comienzo y desarrollo de las pruebas selectivas-, referente a la descripcion de las pruebas de que
consta la fase de oposicion del proceso selectivo.

A estos Hechos corresponden los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Corresponde la competencia para efectuar la convocatoria publica de los
procedimientos de provision de puestos de trabajo mediante libre designacion a la Junta de
Gobierno, de conformidad con lo establecido en el Art. 127.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, habiéndose delegado dicha competencia en el
Concejal Delegado de Planificacién y Recursos por Acuerdo de 19 de junio de 2019.

SEGUNDO.- El articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, establece que "las Administraciones publicas podran,
asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio 0 a instancia de los interesados, los errores
materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos".

En concreto, tal y como se sefala en el Antecedente de Hecho Segundo, en las bases de la
convocatoria se ha advertido la existencia de un error en la descripcién de las pruebas de que
consta la fase de oposicion del proceso selectivo, ya que en la Base quinta se indica que dicha fase
constara de dos ejercicios, cuando debia indicar que constara de un Unico ejercicio, dividido en dos
partes diferenciadas.
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En su virtud, de conformidad con los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos,
procede efectuar la correccion de los errores advertidos, y en consecuencia se propone la adopcion
de la siguiente RESOLUCION

PRIMERO.- Rectificar el error advertido en el Anexo | del Decreto nim. 482, de fecha 19 de enero
de 2022, por el que se aprobd la convocatoria publica para la constitucion de una Bolsa de Empleo
para la provision temporal de puestos de trabajo correspondientes a la categoria profesional de
Arquitecto Técnico (Grupo A, Subgrupo A2), en el Ayuntamiento de Valladolid, en el modo siguiente:

En la Base séptima, “Comienzo y desarrollo de las pruebas”

Donde dice:
2.- Fase de oposicion:
La oposicion constara de los siguientes ejercicios:

Primer ejercicio:
Consistira en contestar por escrito un cuestionario de 60 preguntas con respuestas mudltiples,
basado en el programa.
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En la realizacion de este ejercicio se aplicaran las siguientes reglas:

a) Las preguntas contardn con cuatro respuestas alternativas de las que sélo una de ellas sera
correcta.

b) Los cuestionarios incluiran un 10% de preguntas de reserva para posibles anulaciones. Para su
desarrollo el 6rgano de seleccion ampliara el tiempo maximo para la realizacion de la prueba en el
mismo porcentaje.

c) Las contestaciones erréneas se penalizaran con 1/4 del valor de la respuesta correcta. No
tendran esta consideracion las preguntas no contestadas.

El tiempo para la realizacion de este ejercicio sera de noventa minutos.

Segundo ejercicio.

Consistira en desarrollar por escrito, en un tiempo maximo de dos horas, un supuesto practico
propuesto por el Tribunal, relacionado con el temario especifico (grupos 2 y 3 del programa del
Anexo Il). Este supuesto podrd ser una memoria critica, valoracion, informe, etc. sobre un
expediente municipal real o ficticio (proyecto de obra, documento urbanistico, etc.).

El érgano de seleccién podra convocar a las personas opositoras para la lectura de sus escritos, en
sesion publica, al término de la cual podra, si lo estima conveniente, dialogar con ellas, sobre
cuestiones relacionadas con las materias de su ejercicio durante un tiempo maximo de quince
minutos.

Las personas aspirantes seran convocadas para cada ejercicio en llamamiento Gnico, salvo casos
de fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados libremente por el érgano de seleccion.

Las calificaciones para cada uno de los ejercicios se otorgaran como sigue:

Primer ejercicio: La puntuacion total del ejercicio sera entre cero y diez puntos, obteniendo cero
puntos las personas que no hayan contestado correctamente ninguna pregunta y 10 puntos las
personas que hayan contestado correctamente las 60 preguntas, siendo las puntuaciones del resto
de personas opositoras las que procedan proporcionalmente, por el procedimiento de regla de tres
simple directa.

En la calificacion de este ejercicio cada pregunta contestada correctamente se valorara en positivo,
la pregunta no contestada, es decir, que figuren las cuatro letras en blanco o con mas de una opcion
de respuesta no tendra valoracion y la pregunta con contestacion erronea se penalizara con el
equivalente a 1/4 del valor de la respuesta correcta, redondeado al valor del segundo decimal.
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Seran eliminadas aquellas personas que no alcancen la puntuacibn minima que establezca el
tribunal, dentro de un rango de entre tres puntos y medio y seis puntos y medio, una vez conocidas
las puntuaciones de todas las personas opositoras y antes de conocer su identificacién. La
puntuacién minima establecida para este ejercicio sera publicada de forma independiente antes de
la publicacion de los resultados del primer ejercicio

Segundo ejercicio: Se calificard de cero a diez puntos. Para superar el ejercicio sera necesario
obtener un minimo de 5 puntos.

Para la calificaciébn del ejercicio se valoraran los conocimientos generales y especificos
pertinentemente incorporados a la resolucion del supuesto y la capacidad de relacionar los mismos,
la idoneidad de la solucién planteada, el rigor analitico, la sistemética y la claridad expositiva en el
planteamiento, la argumentacién y la formulaciébn de conclusiones, asi como la calidad de la
redacciéon y de la exposicion.”

Debe decir:
2.- Fase de oposicion:

La fase de oposicidn estara constituida por un ejercicio Unico que constara de las dos partes que a
continuacion se indican, ambas obligatorias y eliminatorias y que se realizaran conjuntamente
Primera parte:

Consistira en contestar por escrito un cuestionario de sesenta preguntas con respuestas mdltiples,
basado en el programa.
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En la realizacion de este ejercicio se aplicaran las siguientes reglas:

a).Las preguntas contaran con cuatro respuestas alternativas de las que so6lo una de ellas sera
correcta.

b).Los cuestionarios incluiran un 10% de preguntas de reserva para posibles anulaciones. Para su
desarrollo el 6rgano de seleccion ampliara el tiempo maximo para la realizacién de la prueba en el
mismo porcentaje.

c).Las contestaciones erréneas se penalizardn con 1/4 del valor de la respuesta correcta. No
tendran esta consideracion las preguntas no contestadas.

El tiempo para la realizacion de esta parte sera de sesenta minutos.

Segunda parte:

Consistira en desarrollar por escrito, en un tiempo maximo de dos horas, un supuesto practico
propuesto por el Tribunal, relacionado con el temario especifico (grupos 2 y 3 del programa del
Anexo Il). Este supuesto podra ser una memoria critica, valoracion, informe, etc. sobre un
expediente municipal real o ficticio (proyecto de obra, documento urbanistico, etc.).

El érgano de seleccién podra convocar a las personas opositoras para la lectura de sus escritos, en
sesion publica, al término de la cual podra, si lo estima conveniente, dialogar con ellas, sobre
cuestiones relacionadas con las materias de su ejercicio durante un tiempo maximo de quince
minutos.

Las personas aspirantes seran convocadas para la realizacion del ejercicio en llamamiento Unico,
salvo casos de fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados libremente por el érgano de
seleccion.

El ejercicio Unico se calificara de 0 a 20 puntos de acuerdo con lo siguiente:
Primera parte: La puntuacion total sera entre cero y diez puntos, obteniendo cero puntos las

personas que no hayan contestado correctamente ninguna pregunta y 10 puntos las personas que
hayan contestado correctamente las 60 preguntas, siendo las puntuaciones del resto de personas
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opositoras las que procedan proporcionalmente, por el procedimiento de regla de tres simple
directa.

En la calificacion de esta parte cada pregunta contestada correctamente se valorard en positivo, la
pregunta no contestada, es decir, que figuren las cuatro letras en blanco o con mas de una opcion
de respuesta no tendra valoracién y la pregunta con contestacion erronea se penalizar4 con el
equivalente a 1/4 del valor de la respuesta correcta, redondeado al valor del segundo decimal.

Seran eliminadas aquellas personas que no alcancen la puntuacion minima que establezca el
tribunal, dentro de un rango de entre tres puntos y medio y seis puntos y medio, una vez conocidas
las puntuaciones de todas las personas opositoras y antes de conocer su identificacion. La
puntuacion minima establecida, necesaria para que pueda calificarse la segunda parte, sera
publicada de forma independiente antes de la publicacion de los resultados de la primera parte.
Segunda parte: Se calificara de cero a diez puntos. Para superar esta parte sera necesario obtener
un minimo de 5 puntos. Para la calificacion se valoraran los conocimientos generales y especificos
pertinentemente incorporados a la resolucion del supuesto y la capacidad de relacionar los mismos,
la idoneidad de la solucién planteada, el rigor analitico, la sistemética y la claridad expositiva en el
planteamiento, la argumentacion y la formulacion de conclusiones, asi como la calidad de la
redacciéon y de la exposicién

La puntuacion total de la fase de oposicidon vendra determinada por la suma de las puntuaciones
obtenidas en cada una de las partes.
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Valladolid, 18 de abril de 2022.- El Concejal Delegado del Area de Planificacion y Recursos: Pedro
Herrero Garcia.- Decreto num. 3177 de fecha 18 de abril de 2022.

https://www.diputaciondevalladolid.es D.L.: N.°: VA-200/2010




		2022-04-27T11:38:01+0200
	SELLO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE VALLADOLID


	



