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I1I.-ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

AREA DE HACIENDA, PERSONAL Y MODERNIZACION
ADMINISTRATIVA

Departamento de Gestion de Recursos Humanos

Por Decreto num. 2159 de 9 de abril de 2026, se ha dictado Resolucion del siguiente tenor
literal:

Resolucion por la que se hace publica la aprobacion de la lista definitiva de admitidos/as y
excluidos/as en el proceso selectivo para la provisién, en promocion interna, de 15 plazas de
Administrativola (5 a la OEP 2022 y 10 a la OEP 2023), del Ayuntamiento de Valladolid, la
composicion del Organo de Seleccién y se efectiia la convocatoria para la realizacion del
ejercicio.

PRIMERO.- Por Decreto num. 2159 de fecha 9 de abril de 2026, de esta Concejalia, cuyo texto
completo se da por reproducido, se han aprobado las listas definitivas de admitidos/as y excluidos/as,
con indicacion de las causas de exclusion, en el proceso selectivo para la provision en promocion
interna, de 15 plazas de Administrativo/a, cuyas bases fueron publicadas en el BOP de Valladolid de
19 de noviembre de 2024, 28 de marzo y 25 de julio de 2025.

El texto integro de dicha resolucion, junto con la lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as se halla
publicado en la seccién “empleo publico” del Tablén de Anuncios Oficial de la Sede Electrénica del
Ayuntamiento de Valladolid (Empleo Publico |). Asimismo dicho documento se halla disponible, para
quienes deseen consultarlo, en el Departamento de Gestion de Recursos Humanos del Ayuntamiento
de Valladolid (Plaza Mayor, 1), en horario de atencion al publico (de 8:30 a 14:30 h.).

SEGUNDO.- Asimismo, por Decretos nim. 6200 y 451 de fechas 30 de septiembre de 2025 y 23 de
enero de 2026, se ha resuelto designar a los miembros y hacer publica la composiciéon del érgano de
seleccién conforme a lo siguiente:

MIEMBROS TITULARES:
PRESIDENTE: D2 Carolina Talegén Lorenzo
VOCALES:
D2, Maria Socorro Hernandez Cantera
D2. Ana Vergara Quintas
D. Eduardo Santiago Aguado
Da. Maria Luz Carrascosa Pérez
SECRETARIA con voz y sin voto: D2 Maria Cristina Yaguez Fernandez.

MIEMBROS SUPLENTES
PRESIDENTE: D2. Nuria Herrero Quiros
VOCALES:
D2, Maria Ibafies San Juan
D2, Maria Sonia Barbado Garcia
D. Ivan Garcia Amo
D. Roberto Carlos Novo Martin
SECRETARIA con voz y sin voto: D2. Sandra Pascual de Anta.
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A los efectos de garantizar la objetividad y la imparcialidad en el funcionamiento del érgano de
seleccion, asi como la eficacia del proceso selectivo, se concede un plazo de cinco dias naturales,
desde el siguiente al de la publicacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de
gue las personas interesadas puedan alegar las causas de abstencion y recusacion previstas en los
articulos 23 y 24, respectivamente, de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, y todo ello sin perjuicio de lo establecido en el apartado 1 del sefialado articulo 24.

TERCERO.- En virtud de lo acordado en el referido Decreto nim. 2159, de fecha 9 de abril de 2026,
convoca a las personas admitidas a la realizacién del ejercicio el 19 de mayo de 2026, a las 16:15
horas, en el Centro Civico Zona Sur, en el Salon de Actos, situado en plaza Juan de Austria, 11
(47006 Valladolid).

Las personas convocadas deberan acreditar su personalidad mediante la presentacién de su D.N.I. o
cualquier otro documento que les identifiqgue fehacientemente y deberan ir provistos de boligrafo.

Lo que se hace publico para conocimiento de los/as interesados/as.
En Valladolid, a 10 de abril de 2026.- El Concejal Delegado del Area de Hacienda, Personal y

Modernizacion Administrativa.- Fdo.: Francisco de Paula Blanco Alonso. Decreto nim. 2159, de fecha
9 de abril de 2026.
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Ayuntamiento de Valladolid

Area: Hacienda, Personal y Modernizacién Administrativa
Departamento: Gestién de Recursos Humanos
N2 de expediente: 2025/BPP_01/000007

ASUNTO: COMPOSICION DE LA LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS PARA LA
PROVISION, EN PROMOCION INTERNA, DE 15 PLAZAS DE ADMINISTRATIVO/A DEL AYUNTAMIENTO
DE VALLADOLID.

“Visto el expediente 2025/BPP_01/000007, relativo a la convocatoria para la provision de 15 plazas
de Administrativo/a por promocion interna, correspondientes a las Ofertas de Empleo Publico (5 plazas al
2022 y 10 plazas al 2023) en la plantilla del Ayuntamiento de Valladolid, cuyas bases fueron publicadas en el
Boletin Oficial de la Provincia de Valladolid de 19 de noviembre de 2024 y 28 de marzo y 25 de julio de 2025,
el funcionario que suscribe propone que sea adoptada resoluciéon del tenor literal siguiente:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.-Por Decretos num. 8144, de fecha 17 de diciembre de 2025, se aprobaron las listas
provisionales de personas admitidas y excluidas al referido proceso selectivo, cuya publicacion se efectué en
el Boletin Oficial de la Provincia de Valladolid el dia 24 de noviembre de 2025, siendo, asimismo, publicada
en el Tablén de Anuncios de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Valladolid.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.-Corresponde la competencia para dictar la presente Resoluciéon a la Junta de
Gobierno, en virtud de lo establecido en el articulo 127.1.h de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, habiéndose delegado dicha competencia en el Concejal Delegado de Hacienda,
Personal y Modernizacién Administrativa, por Acuerdo de fecha 28 de junio de 2023.

SEGUNDO.- De conformidad con lo dispuesto en la Base novena de las Bases generales por
las que se regiran los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Valladolid para la seleccion de
personal funcionario, aprobadas por Decreto nim. 4568 del Concejal Delegado del Area de Planificacion y
Recursos, de fecha 15 de julio de 2020 y publicadas en el “Boletin Oficial de la Provincia de Valladolid” num.
147 de 3 de agosto de 2020, “finalizado el plazo de reclamaciones y de subsanacion de defectos de las
solicitudes, se dictara resolucion aprobando la relacion definitiva de personas aspirantes admitidas y
excluidas, que sera publicada en el Tablén Oficial de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de
Valladolid (Empleo Publico |). En la misma resolucion se sefalara la fecha, lugar y hora de realizacion de la
prueba que hubiera de realizarse, y, en su caso, el orden de actuacion de las personas aspirantes, asi como
la composicion del érgano de seleccion’.

En su virtud, finalizado el plazo de alegaciones a las listas provisionales de personas admitidas
y excluidas de Derecho y atendidos los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuesto, propone
la adopcién de la siguiente RESOLUCION:

PRIMERO.— Aprobar la lista definitiva de personas admitidas y excluidas al citado proceso
selectivo, que acompafa como Anexo a la presente Resolucién, disponiendo su publicacion en el Tablén de
Anuncios de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Valladolid (Empleo Puablico |).

SEGUNDO.- Convocar a las personas admitidas a la realizacién como se indica en las bases de
la convocatoria, a realizar la fase de oposicién constituida por los dos ejercicios que a continuacion se indican,
ambos obligatorios y eliminatorios.

Primer ejercicio:
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Consistira en contestar por escrito un cuestionario de cincuenta preguntas con respuestas multiples,
basado en el programa.

Las preguntas versaran sobre los temas comprendidos en los Grupos |, Il y Ill del Temario que figura
como Anexo a la presente convocatoria, unicamente.

En la realizacion de este ejercicio se aplicaran las siguientes reglas:

a) Las preguntas contaran con cuatro respuestas alternativas de las que sélo una de ellas sera
correcta.

b) Los cuestionarios incluiran un 10% de preguntas de reserva para posibles anulaciones. Para su
desarrollo el érgano de seleccion ampliara el tiempo maximo para la realizacién de la prueba en el
mismo porcentaje.

c) Las contestaciones erroneas se penalizaran con 1/4 del valor de la respuesta correcta. No tendran
esta consideracion las preguntas no contestadas.

El tiempo para la realizacion de esta parte sera de sesenta minutos.

Sequndo ejercicio:

Consistira en resolver dos supuestos practicos a elegir de entre tres propuestos por el tribunal sobre
las materias de Derecho Administrativo, Gestion de Personal y Seguridad Social y Gestion Financiera, segtn
el programa.

Cada supuesto practico se desglosara en 20 preguntas, que contardn con cuatro respuestas
alternativas de las que sdlo una de ellas sera correcta, pudiendo preverse 4 preguntas adicionales de reserva
que seran valoradas en el caso de que se anule alguna de las 20 anteriores.

Las contestaciones erréneas se penalizaran con 1/4 del valor de la respuesta correcta. No tendran
esta consideracion las preguntas no contestadas.

El tiempo para la realizacion de esta parte del ejercicio, sera de cincuenta minutos.

Se convoca a las personas admitidas a la realizacion de la prueba que tendra lugar el dia 19 de mayo
de 2026, a las 16:15 horas, en el Centro Civico Zona Sur, en el Salén de Actos, situado en plaza Juan de
Austria, 11 (47006 Valladolid).

Las personas convocadas deberan acreditar su personalidad mediante la presentacién de su D.N.l. o
cualquier otro documento que les identifique fehacientemente. Deberan ir provistos de boligrafo.

PERSONAS ADMITIDAS DEFINITIVAMENTE

Ne DNI APELLIDOS NOMBRE
1. ***3809** | AMIGO BENITO JUAN JOSE

2. ***4642** | ARNAZ VARGAS ELSA

3. ***7833** | ARRANZ DE CASTRO ELADIO

4. ***9489** | ARRANZ LOPEZ SONIA

5. ***1012** | BENEITEZ ESTEBAN EMILIO

6. ***6472** | BOLIVAR MORAN EDUARDO

7. ***7005** | BONILLA CASALDUERO MARIA LOURDES
8. ***2350** | BOSQUE ABRIL JUAN CARLOS DEL
9. ***1962** | CANO BRATOS MARIA DEL PILAR




10. ***8015** | CANTO VILLORIA MARIA DEL CARMEN DEL
11. ***2173** | CLAVERO MODRONO FERNANDO
12. ***1687** | DIEGO GOMEZ ANA DE
13. ***3613** | GARCIA GARCIA ANA MARIA
14. ***6594** | GARRIDO HERNANDEZ NURIA
15. ***9394** | GOMEZ ALVAREZ BEATRIZ
16. ***4178** | HERNANDEZ PEREZ ISABEL
17. ***2192** | LABRADOR HERREZUELO RICARDO
18. ***1243** | LARIO VELASCO ALVARO
19. *+8286** | LOPEZ PEREZ LUCIA
20. ***6146** | LOZANO OLIVERA ESTEFANIA
21. ***2465** | LUCAS MANGAS MARIA DEL SOL
22, ***4031** | LUCENO MARTINEZ JESUS ANTONIO
23. ***4540** | MANRIQUE CUESTA TAMARA
24, ***0732** | MARTIN GARCIA ANA BEATRIZ
25. ***4084** | MARTIN GOMEZ CRISTINA
26. *+65456** | MENCIAS CABALLERO SARA
27. ***7631** | MERINO DE PRADA EDUARDO
28. “**8663** | MODRON ANTOLIN MARIA DE NURIA
29. ***2617** | NAVARRO TEJEDOR MARIA PILAR
30. ***2672** | PARRA BERZOSA VERONICA
31. ***5285** | PERNAS RODRIGUEZ DE SEPULVEDA |HELENA
32. ***4340** | PINDADO SEBASTIAN RUTH
33. ***2646** | REDONDO HERNANDO JUAN CARLOS
34. ***1149** | RICO VEGAS M. VICTORIA
35. ***8770** | ROBERT GALLEGO CRISTINA
36. ***0369** | RODRIGUEZ HERRERO MARIA CARMEN
37. ***2222** | RODRIGUEZ RUBIO PABLO
38. “**4907** | RUIZ RODRIGUEZ GEMMA
39. ***4662** | SANTOS TABERNERO VERONICA
40. ***3357** | VALENTIN MENDILUCE MIGUEL
41. ***1218** | VICENTE TERCENO JUDIT
42, ***1736** | VILLACE ALONSO ANA
PERSONAS EXCLUIDAS DEFINITIVAMENTE
DNI APELLIDOS NOMBRE MOTIVO DE EXCLUSION
- e No haber prestado servicios efectivos,
1146 | BERMEJO GONZALEZ JAVIER durante alpmenos dos afios (C.C.)
No pertenecer como funcionario de
***0677** | BLANCO LORENZO NOELLE carrera a la subescala auxiliar del
Ayuntamiento de Valladolid.
No haber prestado servicios efectivos,
. - durante al menos dos afos en la
0340 | IZQUIERDO ESCUDERO ELVIRA subescala auxiliar como Funcionaria
de Carrera.
No haber prestado servicios efectivos,
“++0753"* | TOVAR MENA MARIA JOSE durante al menos dos afos en la
subescala auxiliar como Funcionaria
de Carrera.
No haber prestado servicios efectivos,
++%1485* | UNA GONZALEZ ROSAURA durante al menos dos afos en la

subescala auxiliar como Funcionaria
de Carrera.




Contra esta Resolucién, que pone fin a la via administrativa, el interesado podra interponer, con
caracter potestativo, recurso de reposicién en el plazo de un mes contado de fecha a fecha desde el dia
de la recepcién de esta notificacién ante el mismo érgano que lo ha dictado, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o bien directamente Recurso Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos
meses, ante el Juzgado Contencioso-Administrativo de Valladolid, conforme a lo dispuesto en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, significando que este
ultimo sélo podra interponerse tras la resolucién expresa o desestimacion presunta del recurso de
reposicién interpuesto. Todo ello sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar, en su caso, cualquier
otro recurso que estime procedente

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO
DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS,

Vista la propuesta precedente, RESUELVO en sus propios términos.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE en la fecha y por los firmantes indicados en la parte
superior de este documento.



