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Área: Planificación y Recursos. 
Departamento: Gestión de Recursos Humanos. 
Nº de expediente: PER-263/2023. Lista 
Provisional de admitidos y excluidos para 
provisión de 6 plazas de TIC. 

 

ASUNTO: COMPOSICIÓN DE LA LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PARA LA 
PROVISIÓN DE 6 PLAZAS DE TÉCNICO/A SUPERIOR DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN DEL  
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID. 
 

“Visto el expediente PER-263/2023, relativo a la convocatoria para la provisión, mediante 
oposición libre, de 6 plazas de Técnico/a Superior de Tecnologías de la Información, 
correspondientes a la Oferta de Empleo Público 2022, en la plantilla del Ayuntamiento de 
Valladolid, la funcionaria que suscribe propone que sea adoptada resolución del tenor literal 
siguiente:  

 
   ANTECEDENTES DE HECHO 

 
 PRIMERO.- Por Decreto núm. 3082 de 17 de abril de 2023, se efectuó la 
convocatoria para la provisión de 6 plazas de  Técnico/a Superior de Tecnologías de la 
Información correspondientes a la Oferta de Empleo Público 2022, en la plantilla del 
Ayuntamiento de Valladolid. Dicho Decreto fue publicado en el “Boletín Oficial de la Provincia de 
Valladolid” el 2 de mayo de 2023. 
 
 SEGUNDO.- El 19 de mayo de 2023 se produjo la publicación en el “Boletín Oficial 
del Estado” del anuncio indicativo de la referida convocatoria. En dicho anuncio se indicaba que 
“el plazo de presentación de solicitudes será de veinte días naturales a contar desde el siguiente 
al de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado»”. 
 

FUNDAMENTOS DE DERECHO 
 
  PRIMERO.- Corresponde la competencia para dictar la presente Resolución a la 
Junta de Gobierno, en virtud de lo establecido en el artículo 127.1.h de la Ley 7/1985, de 2 de 
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, habiéndose delegado dicha competencia en 
el Concejal Delegado de Planificación y Recursos, por Acuerdo de fecha 19 de junio de 2019. 
 
 SEGUNDO.- De conformidad con lo dispuesto en la Base novena de las Bases 
generales por las que se regirán los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de 
Valladolid para la selección de personal funcionario, aprobadas por Decreto del Concejal 
Delegado del Área de Planificación y Recursos, de fecha 15 de julio de 2020, “terminado el plazo 
de presentación de solicitudes el Sr. Concejal Delegado de Planificación y Recursos dictará 
Resolución declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos”. 
 
 En su virtud, finalizado el plazo de presentación de solicitudes, y una vez verificada 
la concurrencia en las personas aspirantes de los requisitos exigidos en la Base Tercera de la 
convocatoria, se propone la adopción de la siguiente RESOLUCIÓN: 

 PRIMERO.– Aprobar las listas provisionales de personas admitidas y excluidas al 
citado proceso selectivo, con indicación de las causas de exclusión. Estas listas se encuentran 
publicadas en el  Tablón Oficial de Anuncios de la Sede Electrónica del Ayuntamiento de 
Valladolid (www.valladolid.gob.es).  
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1.- Director/a del Departamento de Gestión de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Valladolid. PROPONENTE
14/06/2023 14:22
2.- Concejal Delegado Especial para la Dirección de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Valladolid. VISADO
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3.- CONCEJAL DELEGADO DE PLANIFICACIÓN Y RECURSOS del Ayuntamiento de Valladolid. RESOLUCIÓN
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 Las personas aspirantes deberán comprobar que no figuran en la relación de 
personas excluidas y, además, que sus nombres y demás datos constan correctamente 
detallados en la relación de personas admitidas. 

 SEGUNDO.– Las personas aspirantes dispondrán de un plazo de diez días hábiles, 
contados a partir del siguiente al de la publicación en el «Boletín Oficial de la Provincia» del 
anuncio indicativo de la presente resolución, para presentar alegaciones o subsanar el defecto 
que haya motivado su exclusión o en su caso, su no inclusión expresa, sin perjuicio de los 
recursos administrativos que procedan contra la resolución definitiva. 

 TERCERO.– La falta de subsanación en tiempo y forma dará lugar a la exclusión 
definitiva de la persona aspirante, al tenerla por desistida de su solicitud, de conformidad con lo 
establecido por el art. 68.1 de la Ley 39/2015, de 2 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas.  

 CUARTO.– La inclusión en la relación de personas admitidas no supone en ningún 
caso el reconocimiento por parte de la Administración de que las personas aspirantes reúnen los 
requisitos generales y específicos exigidos en la convocatoria. La acreditación y verificación de 
éstos tendrá lugar únicamente para aquéllas que superen el proceso selectivo, en la forma y 
momento procedimental establecidos en la base décima de la convocatoria. 

 QUINTO.– Las alegaciones y subsanaciones presentadas a las listas provisionales 
de personas admitidas y excluidas se resolverán en la Resolución que apruebe las listas 
definitivas. Dicha Resolución se publicará en el Tablón Oficial de Anuncios de la Sede 
Electrónica del Ayuntamiento de Valladolid (www.valladolid.gob.es) y en el «Boletín Oficial de la 
Provincia» de Valladolid.  

PERSONAS ADMITIDAS PROVISIONALMENTE 

DNI APELLIDOS NOMBRE 

1. ***5025** ALBERTOS ENCINAS TERESA 

2. ***7863** ALVAREZ ROMAN SANTIAGO 

3. ***4046** ÁLVARO MUÑOZ SAÚL 

4. ***9279** ANTÓN RAMOS Mª MERCEDES 

5. ***4311** ASENSIO DURAN ROBERTO 

6. ***2788** ÁVILA MONTES PAULA 

7. ***4226** BASTANTE MARTÍN Mª ROCÍO 

8. ***8140** BERNARDO VÁZQUEZ JOSÉ IVAN 

9. ***5800** CABO GARCE, DE PEDRO 

10. ***6409** CALVO FUENTE ALICIA 

11. ***0221** CASAS SANZ ARTURO 

12. ***2303** COBO MARTÍNEZ EDUARDO 

13. ***5424** COCHO CRESPO IGNACIO 

14. ***3999** CUBERO CASTRO SUSANA 

15. ***4274** CUESTA SÁINZ RAÚL 
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16. ***2422** FELTRERO GARCIA CESAR 

17. ***4902** FIDALGO VILLAR VICTOR 

18. ***0364** FOMBELLIDA TORRE Mª CARMEN 

19. ***4844** GARCIA SEVILLANO ALVARO 

20. ***9583** GÓMEZ YAÑEZ JESÚS MIGUEL 

21. ***4494** GONZALEZ BAIXAULI BRUNO 

22. ***1411** GONZALEZ COLLANTES CARLOS 

23. ***2581** GONZÁLEZ NÚÑEZ VICTOR 

24. ***5469** GONZALEZ OSSORIO OSCAR 

25. ***4342** GOZALO ANDRES ROBERTO 

26. ***0744** GUTIÉRREZ CABALLERO SUSANA Mª 

27. ***2151** HERNANDEZ ILLERA ANTONIO 

28. ***4219** HINOJOSA VALENZUELA JERÓNIMO 

29. ***7791** INFANTE DOCIO RUBÉN 

30. ***1904** JUSTEL CALVO RAFAEL 

31. ***3352** MARINA BOILLOS PABLO 

32. ***9128** MARTIN RODRIGUEZ YOANA 

33. ***6309** MARTÍNEZ DE LA TORRE ESTHER 

34. ***1125** MARTÍNEZ FRANCO LUIS ALBERTO 

35. ***0131** MERINO PÉREZ CARLOS 

36. ***0873** MIRAVALLES CALLEJA MIGUEL 

37. ***5751** MOTA ARGUESO MARTA 

38. ***7338** MOZUN NAVAJAS ROSA MARIA 

39. ***3149** NISTAL CALVO ALBERTO 

40. ***7809** PAREDES PALACIOS RUBEN 

41. ***9322** PAUL TOMILLO LUIS ALFONSO 

42. ***2879** PÉREZ ALBA JOSÉ MARÍA 

43. ***1510** RABADÁN FERNÁNDEZ SANTIAGO 

44. ***8315** ROA GUTIERREZ GONZALO 

45. ***3337** RODRÍGUEZ MEDINA Mª ESTHER 

46. ***9733** ROMAN CHACON MONTSERRAT 

47. ***7310** SÁNCHEZ HERNÁNDEZ ARTURO 

48. ***6871** SÁNCHEZ TURRIÓN JUAN MANUEL 

49. ***7030** SEISDEDOS CARDO MIGUEL 

50. ***2909** SOTO VALENZUELA Mª DEL MAR 

51. ***8008** TORREGROSA GARCIA BLAS 

52. ***9367** TORRES GONZÁLEZ MIGUEL 
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53. ***1624** VÁZQUEZ ALONSO MARÍA 

54. ***7473** VÁZQUEZ SAGRADO JUANA Mª 

55. ***1306** VEGA ALCALÁ ALBERTO 

56. ***3392** VELEDA MARTÍN JESÚS MANUEL 

57. ***4390** VIZCAÍNO DE HOYOS JOSÉ 
 

PERSONAS EXCLUIDAS PROVISIONALMENTE 

DNI APELLIDOS NOMBRE MOTIVO DE EXCLUSIÓN 

***4028** GONZÁLEZ MARCHENA JULIO 

No consta consentimiento ni declaración 

responsable en solicitud presentada (no modelo 

ANEXO III) 

 

Contra esta Resolución, que pone fin a la vía administrativa, el interesado podrá interponer, 
con carácter potestativo, recurso de reposición en el plazo de un mes contado de fecha a fecha desde 
el día de la recepción de esta notificación ante el mismo órgano que lo ha dictado, de conformidad 
con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas, o bien directamente Recurso Contencioso-Administrativo, 
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado Contencioso-Administrativo de Valladolid, conforme a lo 
dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso Administrativa, 
significando que este último sólo podrá interponerse tras la resolución expresa o desestimación 
presunta del recurso de reposición interpuesto. Todo ello sin perjuicio de que el interesado pueda 
ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estime procedente 

 

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO 
DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS, 

 
Vista la propuesta precedente, RESUELVO en sus propios términos. 

 

 

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE en la fecha y por los firmantes indicados en la parte superior 
de este documento 
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