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Área de Hacienda, Personal y Modernización Administrativa 

Departamento Gestión de RRHH 

 

 
 

RESOLUCIÓN DEL ÓRGANO DE SELECCIÓN PARA LA PROVISIÓN DE UN PUESTO DE 
TÉCNICO DE ADMINISTRACIÓN GENERAL, CON DESTINO EL SERVICIO DE POLICIA 
MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID. 

Efectuada la entrevista personal y a la vista del currículum vitae y experiencia laboral, de los 
aspirantes presentados enviados por la Oficina del ECYL (08-2024-3043) celebrada en el día de hoy, 29 
de febrero de 2024, el Órgano de Selección hace público los aspirantes que han superado dicha prueba: 

ASPIRANTE SELECCIONADO: 

APELLIDOS Y NOMBRE  SERVICIO 

MARTÍNEZ FERNÁNDEZ, MARÍA POLICIA MUNICIPAL 

ASPIRANTES EN RESERVA: 

APELLIDOS Y NOMBRE  

1. SANZ CAMAZON, MARÍA  CRISTINA 

2. FISAS ESCASANY, MARÍA SOLEDAD 

3. DELICADO CARRERO, OLGA BERTA 

4. CASTELLANOS ENJUTO, MANUEL 

5. GARCÍA PÉREZ, MARÍA TERESA 

6. MOZO MARTÍN, ROBERTO CARLOS 

La persona seleccionada deberá presentarse el día 01 de marzo, a la 13.00 horas, en el 
Departamento de Gestión de Recursos Humanos (Plaza Mayor, Nº1, 3ª planta), los siguientes 
documentos: 

- Original y copia del Documento Nacional de Identidad. 

- Original y copia de la cartilla de la Seguridad Social. 

- Original y copia del Título Académico. 

- Número de cuenta de banco IBAN. 

- Carnets de conducir B o superior, en vigor. 

Lo que se publica para general conocimiento, significando que contra la presente resolución se 
podrá interponer recurso de alzada ante el presidente del órgano de selección o ante la Junta de Gobierno 
en el plazo de un mes a contar desde el día de la publicación de la resolución, de conformidad con los 
artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Pública, sin perjuicio de que pueda hacer uso de cualquier otro recurso que estime 
procedente. 

Valladolid, a la fecha de la firma electrónica 

LA SECRETARIA DEL TRIBUAL 

Dª. Inmaculada Rico Ortega 
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