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Este documento se ha generado como consecuencia de la publicacién de una
version de un edicto en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Valladolid en la
direccion web (URL):
https://www.valladolid.gob.es/es/tablon-oficial/ayuntamiento-valladolid-tablon-oficial/7-trabajadores-as-
sociales-convocatoria-mediante-acceso-lib.version/17

Los datos de dicho edicto son:

Asunto: 7 TRABAJADORES/AS SOCIALES, CONVOCATORIA MEDIANTE
ACCESO LIBRE.

Resumen: 22/03/2022. Publicacion del decreto de la convocatoria para la
provisién de 7 plazas de Trabajadores/as Sociales, a titulo informativo.PLAZO

DE PRESENTACION DE SOLICITUDES DEL 26 DE ABRIL AL 16 DE MAYO DE
2022, AMBOS INCLUSIVE. 25/03/2022. BOCYL. Publicacién de la convocatoria
antes mencionada. 31/03/2022. BOPVA. Publicacién de la convocatoria antes
mencionada. 25/04/2022. BOE. Publicacion de la convocatoria antes mencionada.
03/05/2022. Enlace a tramite electronico: https://www.valladolid.gob.es/es/
tramites-servicios/listado-busqueda-tramites/convocatoria-prueba-selectiva-
acceso-categoria-trabajador-s 22/08/2022 BOPVA. Lista provisional de admitidos
y excluidos22/09/2022. Nota informativa. Composicion del tribunal, LISTAS
DEFINITIVAS Y FECHA DEL PERIMER EJERCICIO. 26/09/2022. BOPVA.
Composicion del tribunal, LISTAS DEFINITIVAS Y FECHA DEL PERIMER
EJERCICIO. 26/09/2022. Distribucion de ASPIRANTES POR AULAS. 03/10/2022.
Resolucién tribunal plantilla provisional. 03/10/2022. Primer ejercicio Trabajadores
Sociales. 26/10/2022. Resolucion alegaciones primer ejercicio y plantilla definitiva.
07/11/2022. Resolucién puntuacion nota minima. 11/11/2022. Resolucion, lista
provisional de aprobados del primer ejercicio 21/11/2022. Resolucién Lista
DEFINITIVA aprobados 1° ejercicio y convocatoria 2° ejercicio 22/11/2022.
Resolucién de admision de alegaciones 15/12/2022. Revisién de la resolucién con
lista definitiva de aprobados 1° ejercicio.

Tipo de documento: Empleo publico
Tiempo de vigencia: desde 22/03/2022 hasta 30/11/2023.

22/03/2022. Publicacion del decreto de la convocatoria para la provision de 7 plazas
de Trabajadores/as Sociales, a titulo informativo. PLAZO DE PRESENTACION
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25/04/2022. BOE. Publicacion de la convocatoria antes mencionada.

03/05/2022. Enlace a tramite electronico: https://www.valladolid.gob.es/es/tramites-
servicios/listado-busqueda-tramites/convocatoria-prueba-selectiva-acceso-categoria-
trabajador-s

22/08/2022 BOPVA. Lista provisional de admitidos y excluidos

22/09/2022. Nota informativa. Composicion del tribunal, LISTAS DEFINITIVAS Y
FECHA DEL PERIMER EJERCICIO .

26/09/2022. BOPVA. Composicion del tribunal, LISTAS DEFINITIVAS Y FECHA
DEL PERIMER EJERCICIO .

26/09/2022. Distribucion de ASPIRANTES POR AULAS.

03/10/2022. Resolucidn tribunal plantilla provisional.
03/10/2022. Primer ejercicio Trabajadores Sociales.
26/10/2022. Resolucién alegaciones primer ejercicio y plantilla definitiva.

07/11/2022. Resolucién puntuaciéon nota minima.

11/11/2022. Resolucion, lista provisional de aprobados del primer ejercicio

21/11/2022. Resolucion Lista DEFINITIVA aprobados 12 ejercicio y convocatoria 2°
ejercicio

22/11/2022. Resolucién de admisién de alegaciones
15/12/2022. Revision de la resolucion con lista definitiva de aprobados 1° ejercicio.

Tematica: BASES Y CONVOCATORIA

Nombre del documento: 30- Resolucion revisién Lista DEFINITIVA aprobados
12 gjercicio (110 KB)

Hash del documento (shal base 64): PU7S/3JPEQ8KicRvYARTeHskIBo=
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